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Rektor ve Rektor Vekilinden

Kirgizistan- Tiirkiye Manas Universitesi iki kardes (lke Tiirkiye Cumhuriyeti ve Kirgiz Cumhuriyeti ta-
rafindan ortaklasa kurulan Uluslararasi nitelikli 6zel statiilii bir devlet Universitesidir. Kurulusundan bu yana
blylk emek, caba ve kaynak sarf edilip, her iki lkenin bilgi ve birikimlerinden en (st diizeyde yararlanilarak

bu giinlere gelen Universitemiz 20. yasini idrak etmektedir.

Universitemizin kurulus amacina uygun olarak, égrencilerimiz ortak kiiltiir degerlerimizin etrafinda
birlik, beraberlik, sevgi, saygl, kardeslik, dostluk ve dayanisma duygulari ile yogurularak birlikte ortak bir ge-
lecek olusturma bilincinin gelistiriimesine galisiilmakta, mezunlarimizin tlkelerinin kalkinma ve gelismesine
katkida bulunabilecek ve kiresel anlamda istihdam edilebilirlik vasfi yiiksek, Ustin nitelikli insanlar olarak

yetistiriimesine 6zen gosterilmektedir.

Orta Asya’nin en gelismis Kampus Universitesi olarak \ éncelikle Tiirk Diinyasi ve akraba topluluklar
olmak tzere, 14 llkeden 20 kokenden 4562 6grencisine 9 Fakiilte, 5 Yiiksekokul, 2 Enstitlisiinde 6 lilkeden 517
ogretim elemani ile nitelikli 6nlisans, lisans ve lisansstii egitim verilmekte, uluslararasi diizeyde bilimsel et-
kinlikler ve arastirmalar yapilmakta, is diinyasi ve topluma hizmetlere 6zel itina gosterilmekte, akademik yilin
basindan sonuna yasanan sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerle basta 6grencilerimiz olmak Uzere
camiamizin ¢ok kiilturli bir ortamda hosgori icerisinde gesitli ve zengin bir birikime sahip olmasi, mesleki
ve kisisel gelisimlerini desteklemeleri her bir ferdin farklilasmasina imkan verilerek bir tek olmasi ve nihayet

evrensel vizyona kavusabilmesi icin her tirli gayret gosterilmekte, cabalar sarf edilmektedir.

Bologna siirecini de esas alarak Uluslararasi bir Universitenin karakteristiklerine sahip olan Universite-
miz ‘Sistem ve Mevzuat, Cagdas Egitim-Ogretim Programlar?’, ‘Nitelikli insan Kaynaklarv, ‘ileri ve Modern
Teknolojik Altyapisy’, ‘Giiglii Fiziki imkanlarr’, ‘Ulkenin En Gelismis Bilisim Altyapist’, ‘Kiitiiphane ve Ogrenme
Merkezi’ ile camiasina 24 saat her alanda hizmet veren bir canl organizma gibi ¢calismaktadir.

Egitimde bir uluslararasi marka ve bilimde Orta Asya’da bir cazibe merkezi olma yolunda 6nemli mesa-
feler kateden Universitemiz uluslararasilasmaya 6zel dnem vermekte, basta Tiirkiye ile yiiriittiigiimiiz Mev-
lana Programi olmak Uzere 6grenci ve 6gretim elemani degisimine, cok ortakli bilimsel faaliyetlere, proje
gelistirme calismalarina ve nihayet ¢ift diploma egitimine blylik 6nem vermekte, 20 tlkeden 144 kurum ve
kuruluslarla imzalamis oldugu anlasmalar cergevesinde uluslararasi iliskilere ve kiiresel entegrasyonlara da

faaliyetlerinde dncelik vermektedir.

Son 5 yil icerisinde sistem, kurumsallasma, egitim-6gretim programlari, insan kaynaklari, glicli bilisim
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altyapisi, kiitliphane ve 6grenme merkezleri, egitim-6gretim bilimsel arastirma ve topluma hizmet sunmada,

ileri ve modern donanima sahip teknoloji merkezi, laboratuar ve atolyeleri ve uluslararasi diizeyde gergek-
lestirilen bilimsel faaliyetler, ilmi arastirmalar, projeler ve yayinlar ile akademik kalitetede glivenirlik gizgisini
yakalayip, dis denetime hazirlanan iiniversitemiz kurumsal yonetimde almis oldugu TSE iSO 9001 2008 belgesi

ile yonetimde kalite glivencesini tescil ettirmistir.

Aydinlik gelecegimiz icin Tlirk Diinyasina hizmette blyiik iddia olarak kurulan Kirgizistan-Turkiye Manas
Universitesi 20. Yilinda Orta Asya’da egitim ve bilimde bir coban yildizi olmayi basararak, biiyiik iddiay gergek-
lestirmenin ve daha ileri hedeflere tasimanin onurlu sorumlulugu ile azimli ve kararli ylriylistni strdirmek-

te, gelecege Uimit ve glivenle bakmaktadir.

Faaliyetlerimizi gerceklestirirken Universitemizin hizmet verdigi her alanda yeni gelismeler ve degisim-
ler 1siginda performasnsimizi artirarak, Gstlendigimiz misyon ve vizyonumuza yakisir bir sekilde tiim ¢alisanla-
rimizla hedefimize ulasacagimiza inaniyoruz. Birlikte ve 6zveriyle ¢alisan tim personelimize, 6grencilerimize,
bize destek olan tim paydaslara ve bu raporun hazirlanmasinda emegi gecenlere tesekkir eder, 2014 yili

faaliyet raporunun faydali olmasini dileriz.

Prof. Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Prof. Dr. Sebahattin BALCI

Rektor Vekili Rektor
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KIRGIZISTAN

Pamir Altay daglarinin guneybati ve Tan-
ridaglari (Tiyensan) siradaglarinin kuzeydo-
gusunda yer alan ve bir Orta Asya Ulkesi olan
Kirgizistan’in yuzoélgimui, 198.500 km?dir. Top-
raklarinin %4,4’4nd su, %5,3’Unu ormanlik alan-
lar, %54,1’'ini tarimsal alanlar, %36,2’sini ise
diger arazi sekilleri olusturmaktadir. Kuzeyinde
Kazakistan, dogu ve glineydogusunda Cin Halk
Cumhuriyeti, batisinda Ozbekistan, gilineybati-
sinda Tacikistan ile komsu olan Kirgizistan’in si-
nirlarinin toplam uzunlugu 3.878 km’dir.

Sovyetler Birligi'nin dagilmasindan sonraki
surecte 1990’1 yillarin basindan itibaren demok-
ratiklesme c¢abalarinin en belirgin olarak gorul-
digu Orta Asya Ulkesi Kirgizistan'dir. 15 Aralik
1990 tarihinde Kirgiz SSC Yiksek Surasi Cum-
huriyetin Egemenlik Bildirgesi'ni kabul etmis, 31
Adustos 1991 tarihinde ise, Kirgizistan'in Ba-
gimsizlik Bildirgesi kabul edilmistir. Kirgiz Cum-
huriyeti Anayasasi 5 Mayis 1993 tarihinde Par-
lamento’da oy birligiyle kabul edilmis, yine ayni
tarinte Yuksek Sura Genel Kurul Toplantisi’'nda
alinan kararla, ulkenin resmi adi “Kirgiz Cumhu-
riyeti” olmustur.

Kirgizistan genis ¢ukur alanlara, derin vadi-
lere ve yuksek siradaglara sahiptir. Ortalama ra-
kim 2.750 m’dir. En yuksek nokta (Pobeda Tepe-
si), deniz seviyesinden 7.439 m, en alcak nokta
ise, deniz seviyesinden 132 m yukseklikteki Kara
Darya’dir.

Kirgizistan’in esas zenginligi halk kultaru-
dar. Yuzyillardir kendi topraklarinda yasamakta
olan farkli milletlerin kultlrlerini de algilayarak
gelisen Kirgiz kultlrd, ¢ok cesitliligi ve derinligi
ile ayirt edilmektedir.

Kirgizlar, Tark boylarinin en eskilerinden-
dir. Cin kaynaklarinda adlarina M.O.Il. ylzyildan
itibaren rastlanmaktadir. Elbette, bdyle eski bir
gecmise sahip olan halkin kaltGrind olusturan
parcalardan biri olan s6zlli eser hazineleri ¢ok
zengin ve cesitlidir. Bu eserlerin en goérkemlisi
ve kapsamlisi, Kirgizlarin hayatini ve kaltarand
her yénuyle yansitan millet ansiklopedisi “Manas
Destani”dur.

Kirgzistan’in ve Kirgiz kultarinan dianyaca
taninmasinda katkisi olan etkenlerden biri de bu-
yuk bir yazar ve sanatgiy! yetistirmis olmasidir.
2008 yilinda 80 yasinda vefat ederek aramizdan
ayrilan Unlu yazar Cengiz Aytmatov’'un eserleri
130’dan fazla dile gevrilmigtir.

KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI
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Biskek, Kirgizistan’in hem baskenti hem de en blyUk sehridir. Ayrica Cly bdlgesinin de merke-
zidir. 1878'de kurulan sehrin adi 6nce Pigpek idi, Sovyetler Birligi déneminde Frunze adiyla aniliyor-
du. Sehir, 1991 yilinda Biskek adini almigtir.

Biskek’in merkezi yerleri, caddeleri, yollari dlizglin ve planhdir. Parklariyla, agaglariyla yemyesil
glizel bir kenttir. Adeta bir satrang tahtasi bigiminde tasarlanmis olup, sokaklarin cogunun iki yaninda
agaclari sulama amacli dar arklar bulunur. Bu yolla sulanan agaglar, yazlari sicakta golgelik gorevi
gordukleri gibi, kenti de oldukga glizellestirmektedir. Cly Vadisi’'ndeki yeni sehirlerden olan Bigkek'te
ylzyillar dncesine ait tarihi eserler yoktur ancak, sehrin en biyik meydaninda “Tarih” Mizesi bulun-
maktadir.
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KIRGIZISTAN-TURKIYE MANAS UNIVERSITESI’NIN
KURULUSU VE TARIHI GELiSiMi

“’,"r .
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Kirgizistan-Tiirkiye Manas  Universitesi,
Tarkiye Cumhuriyeti ile Kirgiz Cumhuriyeti HG-
kimetleri arasinda Kirgizistan’in baskenti Bis-
kek'te Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinin
kurulmasina dair 30/09/1995 tarihinde izmir'de
imzalanan anlasmanin her iki Ulke yetkili ma-
kamlarinca onaylanmasini takiben kurulmustur.
ilk adimi 1995'te Biskek’'in Manas Caddesi'ndeki
kiralik kiiglk bir binada faaliyete baslayan Uni-
versite, fillen egitim-6gretim faaliyetlerine 1997-
1998 egitim-6gretim yilinda baslamistir.

Kirgiz Cumhuriyeti HUkUmeti'nin
05.11.2001 tarih ve 764 sayili kararnamesi ile
eski havaalani bolgesinden 85 hektarlik arazi 49
yilhdina universitemize tahsis edilmistir.

Yer tahsisinin yapiimasini miiteakip iktisadi ve
idari Bilimler ile iletisim Fakdilteleri proje ihaleleri
yapiimis ve 22 Mayis 2002 tarihinde iktisadi ve
idari Bilimler ile iletisim Fakiiltelerinin insaat ca-
lismalarina baslanmistir.

1997-1998 egitim-0gretim yilinda Fen Ede-
biyat Fakultesi Turkoloji ve Tarih Bolimleriyle, ik-
tisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Isletme Bolimii
ile Muhendislik Fakultesi Bilgisayar Mihendisligi
Bolumu ile ve Modern Diller Yiksekokulu Tuar-
kiye Turkcesi-Kirgiz Turkgesi Hazirlik Bolumleri
olmak Uzere 3 Faklilte 4 Bolim, 1 Yiksekokulda
86 lisans dgrencisi, 89'u idari, 38’i Akademik ol-
mak Uzere toplam 127 personel ile egitim-0gre-
tim faaliyetlerine baglamistir.

Universitenin  “Kurulus Dénemi” olarak
adlandirilabilecek ilk 15 egitim-6gretim yilinda
2009-2010 egitim-6gretim yih itibariyle Fakulte
ve Ylksekokullarindan toplam 2.261 lisans ve
On lisans 6grencisini mezun etmistir

“Gelisme Ddénemi’’olarak nitelendirilebile-
cek 19. yilini tamamladigi dénemin 2013-2014
egitim 6gretim yilinda blylimeye devam eden
universitemiz; 9 Fakllte, 4 Yuksekokul, 1 Meslek
Yuksekokul, 2 Enstitli ve 4 Arastirma Merkezi ile
2013-2014 egitim oretim yihinda 525 tam zaman-
Il akademik personel, 300 idari personelden olu-
san gugli kadrosuyla Manas Universitesi verdigi
570 mezun ile toplam 4.126 lisans ve 6n lisans
6grenci mezun etmistir.

2 kampuslu bir Gniversite statlisline ulas-
mis olan kurumumuz; halen egitim-6gretim ve
idari hizmetlerini 10.300 m? kapali alana sahip
1200 o6grenci kapasiteli Rektorlik Merkez
Binasi (Tingtik Cad. 56-Biskek), C. AYTMATOV
kampusunda bulunan yaklasik 1200 &grenci
kapasiteli 12.445 m? kapall alana sahip iktisadi
ve idari Bilimler Fakiiltesi, 600 ogrenci kapasiteli
9.965 m? kapal alana sahip iletisim Fakiiltesi
binalarinda, 125 6grenci kapasiteli 3.453,65 m?
kapal alana sahip Meslek Yiksekokulu ve fa-
kultelerimizin hizmetine sunulan 740 &grenci
kapasiteli laboratuarlardan olusan Tekonoloji
Merkeziile egitim-6gretim faaliyetlerini surdar-
mektedir.

\ 4
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A) MiSYON VE ViZYON

VIZYON iLKELER VE HEDEFLER

ILKELER

v Atatirk milliyetciligine, ilke ve

devrimlerine bagl olmak
v Cevreye duyarlilik, insana saygi
v Etik degerlere baglilik
v Sosyal sorumluluk bilinci
v Topluma hizmet
v Ogrenci merkezlilik

v Bilgiye ve bilimsel dusinceye 6nem
vermek

v Yenilikgilik
v Disiplinler arasi yaklagim
v Katilimci yonetim

v Yetenekleri geligtirmek
v Ortak akildan faydalanmak
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HEDEFLER

Uygulamali bilim

ve teknolojilerin
yonlendirdigi AR-GE
¢alismalari

Egitim Ogretimde
Esneklik

Avrupa Universite
Birligi'ne

(Europan University
Associtioan) liye
olmak

Teknoloji Tabanli
Ogrenme

ic ve Dis
Paydaslarla Etkili
lletisim ve Etkin
isbirligi

Egitimde Marka Olmak Bologna Surecine Uyum

Nitelikli insanYetistirmek

Hayat Boyu Ogrenme
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B) TANIMLAR, YETKIi, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

Kirgizistan Cumhuriyeti ve Turkiye Cum-
huriyeti HikUmeti yetkilileri arasinda Kirgizis-
tan- Turkiye Manas Universitesi Tlizugl met-
ni konusunda mutabakat zaptinin 17/12/1995
tarihinde imzalanmasi ve her iki Ulke yetkili
organlarinca onaylanmasini takiben yururltige
girmis bulunan Kirgizistan-Turkiye Manas Uni-
versitesi Tuzugune gore;

« Universite, ikili anlasma ile kurulmus ortak ve
Ozel statuli bir yiksek 6gretim kurumudur.

« Universite, tiizel kisilige ve bilimsel 6zerklige
sahiptir.

C) IDAREYE iLiSKIN BILGILER

Kirgizistan-Tirkiye  Manas  Universitesi
egitim-6gretim faaliyetlerini ve idari hizmetlerini
Rektorlik Merkez Binasi ile C. AYTMATOQV yer-
leskesinde bulunan binalarinda strdlirmektedir.

1. Fiziksel yapi
Yerleskelerimizden Gortinimler

MERKEZ BiNA

Merkez Rektérlik Binasi  Universiteye
Kirgizistan Hukimeti tarafindan 1995 yilinda
tahsis edilen bu binanin restorasyon ve onarimi
1998 yilinda tamamlanmistir. Bu igle ilgili olarak
14 milyon ABD Dolariharcanmis ve bina 13 Kasim
1998 tarihinde her iki Glke Cumhurbagkanlari
tarafindan hizmete aciimistir.

10.300 m2 kapali alana sahip olan binada;

2014 idare Faaliyet Raporu

« Universitenin en Ust karar organi ‘Mitevelli
Heyeti'dir. Mutevelli Heyeti, Anglo-Sakson
universite modeline benzer bigcimde, bagimsiz
bir ara kurulus niteligindedir ve Universite ile
her iki Ulke hikumetleri arasindaki iligkileri
dizenler.

« [dari, mali ve akademik denetim konularinda,
badimsiz bir organ olan ‘Denetleme Kurulu’
yetkilidir.

« Universitenin Yonetimi, ortak yoénetim ilkesine
dayanir ve gerek yodnetim organi gerekse
denetim organinda taraflar esit sekilde temsil
edilir.

« Universitenin verdigi diplomalar her iki Ulke
tarafindan da taninir.

a) Rektorlik,

b) Yabanci Diller Yiksekokulu,

¢) Turizm ve Otelcilik Yuksekokulu,

d) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi,

e) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi,

f) Personel Dairesi Baskanlig,

g) Ogrencilerle personele hizmet veren
kantin ve kafeterya,

h) 726 m? kapal alana sahip Kiitliphane,

i) Agac isleri, elektrik, elektronik, metal sihhi
tesisat vb. hizmetlerin verildigi atdlyeler,bu-
lunmaktadir.

g
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CENGIZ AYTMATOV YERLESKESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI BINASI

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi Binasi,
2005 yilinin Mart ayinda kesin kabull yapilarak
kullanima agilmigtir. Bu binada iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat Fakiltesi,Ogren-
ci isleri Dairesi Baskanhgi, Bilgi islem Dairesi
Bagkanhgi, Masadistl Yayincilik MadurlGgu bu-
lunmaktadir.

ILETISIM FAKULTESI BINASI

iletisim Fakiltesi Binasi, 2005 yilinin
Nisan ayinda kesin kabull yapilarak kullanima
acilmistir.  Bu binada lletisim  Fakiiltesi,
Mihendislik Fakiltesi, ilahiyat Fakdltesi, Fen
Fakiiltesi, Fen Bilimleri Enstitiis(, Yapi isleri Dai-
resi Bagkanldi ve Manas Radyosu Yayin Merke-
zi bulunmaktadir.

MESLEK YUKSEK OKULU

2005-2006 Egitim-Ogretim Yilinda 5 prog-
ramla acilmasi kararlastinlan yuksekokulumuz
2006-2007 Egitim-Ogretim Yilinda Biiro Yéne-
timi, insaat Teknisyenligi ve Muhasebe Prog-
ramlarinin hazirlk sinifina 58 énlisans égrencisi
kabul edilerek, 2’si akademik ve 1’i idari olmak
Uzere toplam 3 personel ile hayata gecirilmistir.

KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI
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TEKNOLOJi MERKEZI

2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda Fen
Fakdltesi, Veteriner Fakliltesi, Ziraat Fakultesi,
Glzel Sanatlar Fakilteleri ile Konservatuvarin
hizmetine sunulan 3.442 m? kapali alana sahip,
icerisinde 30 adet laboratuvar ve atdlye, 31 adet
ogretim Uyesi ve personel odasi, 10 adet derslik-
ten ibaret Hafif Celik Konstriksiyon bina komp-
leksi hizmete alinmistir. Bu kompleks yakin gele-
cekte kuracagimiz Teknopark’in birinci asamasi
olan Teknoloji Merkezimizi olusturmaktadir.

ARASTIRMA VE UYGULAMA
MERKEZLERI

5 adet Mustakil tesislerde, Konservatuvar,
Beden Egitimi ve Spor YUlksekokulu, Turizm ve
Otelcilik Uygulama Oteli, Tark Uygarliklari Aras-
tirma Merkezi birimlerine hizmet icin ek tesis ola-
rak ve 1 adet de, tim personele saglik hizmeti
vermek icin, Mediko Sosyal Saglik Merkezi ola-
rak tadil edilerek, Lojmanlar ile birlikte tim 6g-
renci ve galisanlarimizin hizmetine sunulmustur.
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SOSYAL TESISLER - OGRENCI EVLERI

4.710 m? kapal alana sahip Sosyal Tesisler
2012 yih Agustos ayinda bitirilerek hizmete su-
nulmus, 11.997 m? kapal alana sahip Ogrenci
Evi 2013 yili Eylul ayinda hizmete sunulmustur.
2.426 m? kapali alana sahip Kapali Spor Salonu
ile 1.200 m? voleybol ve basketbol sahasi, 540
acik jimnastik sahasi, 260 m? tesis binasi, 400 m
atletizm pisti ve 5.600 m? suni ¢im futbol sahasi
olmak tzere toplam 8.000 mZilave tesislerin ise
2015 Haziran ay! sonu itibari ile bitirilmesi plan-
lanmstir.

Ayrica Cengiz AYTMATOV Kampusumuzde
kitiphane ihtiyacina cevap verilmek tizere 390
m? kapall alana sahip Cengiz AYTMATOV Oku-
ma Salonu insa isi Subat 2012 sonu itibari ile bi-
tirilerek hizmete sunulmustur.

Universite icerisinde sahsi miilk durumunda
bulunan 9 katli binadan satin alinan toplam 42
dairenin bakim-onarimi yapilmis ve 6grencilerin
hizmetine sunulmustur.




2014 idare Faaliyet Raporu KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI

1.1. Tasinmazlar
1.1.1. Kapali Alanlarin Dagilimi
Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi, Merkez Bina ile Cengiz AYTMATOV vyerleskesinde yaklasik

98.150,16 m? kapali alan ve 1.425 m? acik spor tesisilerinde hizmetlerini strdirmu

Tablo 1. MANAS Universitesi Tasinmazlarinin Dagilhmi

Kaynak : Yapi igleri Dairesi Bagkanhg:

98.150,16

Yerleske Adi Toplam (m?) Agiklama
Merkez Bina 10.300,00 Kullanimda
Ogrenci Evleri 18.694,00 Kullanimda
Meslek Yiuksek Okulu 3.453,65 Kullanimda
ilkégretim Okulu ve Lise 1.720,75 Kullanimda
Lojmanlar 8.372,00 Kullanimda
Spor Tesisler 8.588,00 Kullanimda
Fakulteler Mustakil Ek Tesisleri-5 adet 1.480,00 Kullanimda
Teknoloji Merkezi 3.442,00 Kullanimda
iletisim Fakiiltesi Binasi 9.966,00 Kullanimda
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Binasi 12.445,00 Kullanimda
Okuma Salonu 395,00 Kullanimda
Sosyal Tesisler Binasi 4,921,93 Kullanimda
YiD ve BID idari Bina 228,00 Kullanimda
Veteriner Klinigi 496,00 Kullanimda
Polis Merkezi 52,83 Kullanimda
Cocuk Gelisimi Uygulma Merkezi 132,00 Kullanimda
E?nk:;rluk, Mihendislik ve Fen Fakulteleri 13.463,00 Kullanimda

Tablo 2. Tagsinmazlara 2014 Yilinda Yapilan ilaveler

Yerleske Adi Birim Adi Alani (m2)
2013 Y1l Sonu itibariyle Toplam 84.687,16
Kapali Alan (m?)
Cengiz Aytmatov Yerleskesi Rektorlik, Miihendislik ve Fen Fakdlteleri Binasi 13.463,00
2014 Yili Sonu itibariyle Toplam 98.150,16

Kapali Alan (m?)

Degisim Orani % 15.90
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Tablo 3. Devam Eden imalatlar

T.C. MEB Biskek Tiirk ilkokulu ve Ortaokulu 5.976 m? 2015 Eylal
Kapali Spor Salonu 2.994 m? 2015 Temmuz
Ziraat Fak. — Turizm Otelcilik-Egitim Kompleksi 8.301 m? 2015 Yili sonu
Veteriner Fakiiltesi — Egitim Kompleksi 14.328 m? 2016 Yili bas!
ilahiyat Fakiiltesi ve Uygulama Camisi 5.844 m? 2015 Kasim
ilave Acik Alan Spor Tesisleri 7.740 m? 2015 Ekim
Acik Tesisler Hizmet Binasi 260 m? 2015 Ekim

TOPLAM 37.443m?




1.1.2. Kapali Alanlarin Hizmet Alanlarina Dagilimi

2014 idare Faaliyet Raporu

KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesinde akademik ve idari alanlarin iginde hizmet sunulan
kapali alanlarin toplami yaklasik 28.983,32 m2 dir.

Tablo 4. Kapali Mekanlarin idari Alanlara Gére Dagilimi

Hizmet Alani Merkez Cal Yerlegkesi (m?) | Toplam (m?)
Yerlegkesi (m?)
Rektorlik 462.00 - 462.00
Genel Sekreterlik 241.00 - 241.00
Bilgi islem Dairesi Baskanlig 35.00 215.63 250.63
Katiphane Dairesi Baskanligi 476,20 1.396,57 1872.77
Saglik Kiltir ve Spor D.Baskanligi 415,20 335.22 750,42
Ogrenci isleri Dairesi Baskanlgi 236.70 236.70
Personel Dairesi Baskanhgi 90.00 - 90.00
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi 2.951,00 889.14 3.840,14
Yapi isleri Dairesi Bagkanlig 117 308.00 425.00
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi 126.00 - 126.00
Tercime Burosu 24.00 - 24.00
Basin ve Halkla iligkiler Biirosu 34.00 - 34.00
Masa Ustii Yayincilik ve Matbaa Birimi 83.84 83.84
Manas Radyosu 744,31 744,31
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi 83,00 83,00
OP] A 4 971 40 A 909 4 0 263 8

Tablo 5. Kapali Mekanlarin Akademik Alanlara Gére Dagilimi

Hizmet Alani Merkez Cal Yerlegkesi Toplam
Yerleskesi(m?) (m?) (m?)
Edebiyat Fakiiltesi 350,00 1.694,15 2.044,15
Fen Fakultesi - 857,75 857,75
Glzel Sanatlar Fakiltesi - 602,80 602,80
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi - 1.582,28 1.582,28
iletisim Fakiiltesi - 2.005,90 2.005,90
Mihendislik Fakdltesi 130,00 900,00 1.130,00
Veteriner Fakiltesi - 1.446,00 1.446,00
Ziraat Fakdltesi - 1.129,74 1.129,74
ilahiyat Fakiiltesi - 210,13 210,13
Fen Bilimleri Enstitlsi - 45,65 45,65
Sosyal Bilimler Enstitlsu - 200,00 200,00
Beden Egitimi Spor Y.O. - 1.211,05 1.211,05
Konservatuar Yuksek Okulu - 1.540,47 1.540,47
Turizm ve Otelcilik Yiiksek.Okulu 514,00 314,74 828,74
Yabanci Diller Yiiksek Okulu 2.574,00 - 2.574,00
Meslek Yiksek Okulu - 2.129,65 2.129,65
Tirk Uygarhigi Uygulama ve Ars.Merkezi - 281,20 281,20
opla 63,00 0 S
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Tablo 6. Ogrenci Basina Diisen m? Alani

Ogrenci Basina Diisen
Alan (m?)

Alan (m?) Ogrenci Sayisi

Acik Alan 853.200,00 4.760 179,24
Toplam Kapali Alan 28.983,32 4.760 6,03
Akademik Alan 19.751,51

1.2. Tasitlar
Tasitin Cinsi Plakasi Alm Tarihi Temin Edilme Sekli
Binek Otomobil (Makam Araci) 4751 BC 19.08.2008 Satinalma
Binek Otomobil (Makam Araci) 1014 BC 19.08.2008 Satinalma
Binek Otomobil (Makam Araci) 3831 BC 19.06.2013 Satinalma
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 3832 BC 19.06.2013 Satinalma
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 3833 BC 19.06.2013 Satinalma
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 4293 BC 18.09.2013 Satinalma
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 4294 BC 18.09.2013 Satinalma
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 2078 BC 29.05.2008 Satinalma
Minibis (Hizmet Araci 15 kisilik) KGBH 5276 17.08.2000 Satinalma
Minibis (Hizmet Araci 15 kisilik) 0096 BC 21.06.2013 Satinalma
Pick-up (Hizmet Araci 3 veya 6 kisilik) 0059 BC 20.03.2013 Satinalma
Pick-up (Hizmet Araci 3 veya 6 kisilik) 6933 BA 17.03.2001 Satinalma
Otobis (Hizmet Araci 27 kisilik) 7556 BA 31.01.2002 Satinalma
Ambulans (Tibbi Donanimli) 6903 BA 02.03.2001 Satinalma

Toplam 14
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1.3. Egitim-Ogretim Alanlari, Derslikler

Tablo 8. Egitim-Ogretim Alanlari, Derslikler

Egitim Alani (Adet) Anfi Sinif B"?_':Zyar Diger Lab |  Toplam
0-25 Kisilik - 51 12 22 85
26-50 Kisilik 1 26 3 9 39
51-75 Kisilik - 19 - - 19
76-Uzeri Kisilik 6 2 - 1 9
Toplam 7 98 15 32 152

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinde
mevcut egitim-6gretim alanlarinin kapasitelerine
g6re dagilimi Tablo 8’ de verilmistir. Teorik egiti-
min sunuldugu anfi ve sinif sayisi toplami 105'tir.

Universitemizde egitim-d6gretim ve bilimsel
arastirma  kalitesinin ~ ve  6grencilerimizin
uygulama becelerinin Birimlerin dzelliklerine
gore teknoloji egitimi, fotograf, film ve grafik gibi
egitim-6gretim amaciyla kullanilan 47 adet labo-
ratuar bulunmaktadir.

iletisim Fakiltesi binyesinde TRT ile
yapilan isbirligi cercevesinde Orta Asyanin
en modern TV stidyosu kurulmug ve hizmete
sunulmustur. Ayrica Universitemizin baski ve
yayin hizmetlerini yapmak izere ¢ok fonksiyonlu
dijital baski matbaa tnitesi (KonicaMinoltaBizhub
Pro C6500) bulunmaktadir.

Uluslararasi marka olabilmenin temel ve
vazgecilmez sartlarindan biri olan yeni teknolo-
jilerin Universitemize transferi, teknolojik gelig-
melere uyum konusunda basta ICT teknolojileri
olmak Uzere laboratuvar kurulumlarinda azami
titizlik gosterilmesi, personel ve 6grencilerimizin
bu yeni teknolojileri etkin ve verimli bir sekilde
kullanmasi tesvik edilmektedir.
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1.4.Sosyal Alanlar

Ogrencilerimize, personelimize ve diger kigilere hizmet veren kantin, égrenci evi vb. alanlar
asagidaki tablolarda belirtilmigtir.

Universitemizin 1.368 6grenci kapasiteli kiz ve erkek ddrenci evleri, 10 Dairesi misafirhane, 1
KonutEvi, 78 dairesi konut olarak kullaniimakta olan lojman binasi, T.C. ilkégretim Okulu ve Anadolu
Lisesi, Acik Spor Kompleksi (Futbol, Basketbol, Voleybol, Tenis Kortu, Ceki¢ Atma, Kosu Parkuru vb.
spor alanlari) bulunmaktadir.

1.4.1. Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi 6grencileri ile akademik ve idari personelin beslen-
me ihtiyaci karsilanmak tzere yerleskelerin tamaminda yemekhane bulunmaktadir. Mevcut yemek-
hanelerin tamaminda yemek veriimekte, muhtag égrencilerimize Universitemiz akademik ve idari
personelinin gonalli olarak verdikleri maddi desteklerle olusturan fondan égrencilere beslenme yar-
dimi yapilmaktadir.

Tablo 9. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Bolimler Adet Kap?r'r']z’;"a”' Kag?i:iit)eSi
Ogrenci Yemekhanesi Merkez Bina 1 185.0 238
Ogrenci Yemekhanesi Sosyal Tesisler 1 555.0 372
Personel Yemekhanesi Merkez Bina 1 165.0 100
Personel Yemekhanesi Sosyal Tesisler 1 759.6 301
Cok Fonksiyonlu Toplanti Salonu 1 347.7 85
VipKonukevi 1 113,3 35
Mini Market 1 13,3 -
Merkez Kantini 1 65,2 56
M.Y.OKantini 1 45,3 43
Eski Yurt Kantini 1 80,1 66
Yeni Yurt Kantini 1 65,5 60
iIBF Kantini 1 65,1 96

Toplam 12 2.460,1 1.452

1.4.2. Misafirhaneler

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Cengiz Aytmatov Yerlegkesi icinde yer alanLojman Bina-
sinda 10 daire 1 adet Konuk Evi’nden olusan misafirhane bulunmaktadir.

Tablo 10. Misafirhaneler

Adet Kapali Alan Kapasitesi
Misafirhaneler (m?) (Kisi)

10+Konuk Evi 1.111,63
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1.4.3. Lojmanlar

Universitemiz Cal yerleskesinde bulunan 61 Daireli Blok, 24 Daireli Personel lojmanlari ve 9
Katli binada bulunan 3 daire ile 78 daireden olusmaktadir. Misafirhane olarak kullanilan 10 daire ile
birlikte Universitenin konut sayisi 88’dir.

Tablo 11. Lojmanlar

Kapasitesi Dolu Bos Kapali alani (m?)
1 Odal 8 - 134,6
2 Odali 9 - 578,43
3 Odali 34 - 3.366,96
4 Odal 24 - 2.827,94
3 Odali Dubleks 4 - 358,40
4 Odali Dubleks 4 - 413,20
Toplam | 78| - | 7.679,53

1.4.4. Ogrenci Evleri

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligina bagl 2 adet
Ogrenci Evinde 6grencilerimize barinma hizmeti sunulmaktadir.

OGRENCI EVLERI

* Yatak kapasitesi: 1.146

* Oda sayisi: 241

9 KATLI APARTMAN

* Yatak kapasitesi: 222

* Oda sayisi: 38

+ Ogrenciler, Kiz ve Erkek Ogrenci Evlerinde 4 ve 6 kisilik odalarda kalmaktadir.

DERS CALISMA SALONLARI

* Ders galisma salonlari her giin 08:30/24:00saatleriarasinda, sinav dénemlerinde ise gece
yarisi 02.00’a kadar aciktir.

« Ogrenci Evleri’nde 150kisilikokumasalonuve 56’sar kisilik 5 adet okuma salonu mevcut-

4

tur.
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Ogrenci Ev’lerinde camasirhane, (itii odasinin yani sira dgrencilerin her zaman ulasabilecekleri
WI-Fi internet sistemi, video kontrol, uydu yayini bulunan ve beslenme hizmeti veren bir kantin
bulunmaktadir.

Tablo 12. Ogrenci Evleri

Kapasitesi (Kisi)
Oda Bagina Yatak Sayisi Sayisi
Kiz Erkek Toplam
4 Yatakh 143 440 136 576
6 Yatakh 125 420 372 792

1.4.5. Spor Alanlari

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesinde égrenciler ile akademik ve idari personelin yarar-
landigi 10.445 m? 1 adet acgik spor tesisi bulunmaktadir. Kapali Spor Salonu Bigkek’te bulunan diger
okullardan kiralama yontemiyle egitim-6gretim devam ettirilmektedir.

Tablo 13. Spor Tesisleri

Bolimler Sayisi (Adet)  Alani (m?)

Futbol Sahasi, Basketbol Sahasi, Voley-
1 10.445 bol sahasi, Tenis Sahasi, Soyunma oda-
lari ve Hizmet veren gorevli ofisleri

Acik Spor
Tesisleri
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1.4.6. Toplanti ve Konferans Salonlari

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesinde bilyiik cogunlugu 0-50 kapasiteli olan 2 adet top-

lanti salonu ile farkl kapasitelerde 2 adet konferans salonu bulunmaktadir.

Tablo 14. Toplanti-Konferans Salonlari

KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI

Kapasitesi Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam
0-50 Kisilik 2 1 3
151-250 Kisilik - 1 1
251-Uzeri Kigilik - 0 0
OpPId /]

1.5. Ambar, Arsiv Alanlari ve Atdlyeler

Universitemiz Arsiv birimi K.C. Devlet Arsivi Uzmanlik, Kontrol ve Yéntem Komisyonu tarafin-

dan hazirlanan Rektdrlikge onaylanan genelgeye bagh faalitetlerini surdirmektedir.

Tablo 15. Ambar, Arsiv Alanlari ve Atdlyeler

Adet Alani (m?)
Ambar Alanlari 23 954,35 m?
Arsiv Alanlari 5 383 m?
Atolyeler 12 270 m?

1.6. Diger Sosyal Alanlar

Tablo 16. Sinema ve Konser Salonlari

Sinema Salonu

Adet

Alani (m?)

Kapasite (Kisi)

128 m?

132
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2. Teskilat Yapisi

Universite Yénetim Organlari

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi, Turkiye Cumhuriyeti Hikimeti ile Kirgiz Cumhuriyeti
Hiikiimetleri arasinda Kirgizistan'in baskenti Bigkek'te Kirgizistan Turkiye-Manas Universitesinin ku-
rulmasina dair 30/09/1995 tarihinde izmir'de imzalanan anlagmanin her iki tilke yetkili makamlarinca
onaylanmasini takiben Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Tiziiglne gdre belirlenmistir.

Miitevelli Heyeti

Universitenin en Ust karar organi Mitevelli Heyeti'dir.

Universitenin genel yénetimini saglamak amaciyla ortak igletme-ortak idare prensibinden
hareketle, taraflardan atanacak sekiz kisiden olusur. Heyet Baskani ve Ug tUye Turkiye Cumhuriyeti
HukUmeti tarafindan musterek kararname ile atanir. Musterek kararnameler Turkiye Cumhuriyeti
Yuksekdgretim Yurtitme Kurulu’'nun énerisi tzerine Turkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanhgdrnca
hazirlanir.

Heyetin diger 4 lyesi ise Kirgisiztan Ogretim ve Bilim Bakanhgi ‘nin teklifi Gizerine Kirgiz Cum-
huriyeti Hikimeti'nce cari usullerine goére tayin edilir.

Heyet Uyeliginin suresi bes yildir. Bosalma halinde ayni usul ile Gye tayini yapilir.

Asli gérevleri uhdelerinde kalarak Mutevelli Heyete segilen bagkan ve Uyelerin her ne sekilde
olursa olsun esas gdrevlerinden ayrilmalari halinde Matevelli Heyetindeki gorevleri de kendiliginden
sona erer.

Denetleme Kurulu

Universitenin idari, mali ve akademik denetimi taraf hikimetlerce gorevlendirilecek 4’er
Uyeden olusan Denetleme Kurulu tarafindan yilda en az bir defa yapilir.

Denetleme Kurulu Matevelli Heyetin harcamalarini ve diger faaliyetlerini de denetler.

Birer Denetleme Kurulu tyesi taraf hukimetlerin Maliye Bakanliklarinin butgeyle ilgili persone-
linden segilir.

Rektor — Rektor Vekili

Rektér Turkiye Cumhuriyeti Yiiksek Ogretim Yiriitme Kurulu tarafindan 4 yil igin atanir. Rektor
Vekili, anlagsmada belirtilen usulle ve 4 yil igin atanir.

Universitenin idari, mali ve akademik islemleri Rektdr ve Rektor Vekilinin misterek kararlari ile
yapllir.

Senato

Senato, Universitenin akademik organidir. Bagkani Rektdr’dar.

Senato, Rektér Yardimcilari, fakilte dekanlari, enstitl ve yliksekokul midurleri ile her fakilte-
nin 6gretim elemanlarinin segecegi ikiser 6gretim uyesinden olusur.

g
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Universite Yonetim Kurulu:

Universite Yonetim Kurulu; Rektériin baskanhginda dekanlardan, Gniversiteye bagli degisik
ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde Senatoca 5 yil igin segilecek U¢ profesérden olusur.

Rektdr Birinci Yardimcl Yonetim Kurulunun tabii Gyesidir ve oy hakki vardir. Diger Rektor Yar-
dimcilari oy hakki olmaksizin Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilirler.

Fakiilte Yonetim Organlari
Dekan, Yiuksekokul Mudurleri ve Bélum Bagkanlari;

Dekan Rektorin teklifi Gzerine Mitevelli Heyetge 5 yil igin atanir. Enstitt ve Yiksekokul MUdUr-
leri Rektor Vekili'nin teklifi Gzerine Rektdr tarafindan 5 yil igin atanir.

Bolum Baskanlari, bélumde bulunan 6gretim elemanlarinin segecedi adaylar arasindan De-
kan’in teklifi Gzerine Rektérce 5 yil icin atanir.

Bolim Bagkani gdrevi basinda bulanamayacagi sureler igin 6gretim Gyelerinden birini vekil
birakir.

Dekan, Yuksekokul Mudurleri ve Bolum Bagskanlari tayinlerindeki usullere uygun olarak gerek-
tiginde gorevlerinden alinabilir.

Enstitiiler

Rektoérlige bagh olarak Sosyal ve Fen Bilimleri Enstitlleri kurulur. Enstitiler, lisansistl egi-
tim kurumlaridir. Yénetim Kurullari Midir dahil bes kisiden olusur. Yénetim Kurulu Uyeleri Enstitii
Mudurinin teklifi, Rektor Vekilinin olumlu gorisi tzerine Rektér tarafindan atanir. Yonetim Kurulu
Uyelerinin gorev slresi bes yildir.

Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Uygulama ve Arastirma Merkezleri Universite ici ve Universite digi ulusal ve uluslararasi kurum
ve kuruluslarla isbirligi halinde degisik toplum kesimlerine teorik ve pratik dizeylerde egitimler ver-
meyi, temel ve uygulamali arastirmalar ve projeler yapmak tizere Merkez Midurleri Rektor Vekiili'nin
teklifi Gzerine Rektoér tarafindan atanir.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinin Akademik ve idari yapisi Sekil 1 ve Sekil 2 'de
sunulmustur.
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3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz hizmetlerini yerine getirirken
gunun teknolojik imkanlarindan en Ust seviyede
yararlanmay! ve hizmet sundugu kesime de
yararlandirmayl ama¢ edinmigtir. Bu ilkeden
hareketle; tim birimlerin bilisim cihazlar envan-
teri, malzeme hareketleri, kitiphane hizmetleri,
personel 6zlik isleri ve 6grenci hareketleri ile ilgi-
li hizmetlerin otomasyonun saglanmasinda yar-
dimci olmakdtir.

Bilgi Teknolojilerinin temel yuriticusi olan
Bilgi islem Dairesi Baskanh§i akademik arastir-
malarda, egitim programlarinda ve idari birim-
lerin isleyisinde gerekli olan yazilim, donanim,
network gibi merkezi bilisim sistemlerini servise
sunar ve kullanicilarin gereksinimlerini kargilar.

Universite bilgi sistemleri ve ag yapisi ile ilgili
politikalari belirleyerek, ihtiyag duyan birimlere
rehberlik eder, gerekli bilgi sistemlerini gelistirir,
yonlendirir ve igletir.

MEVCUT SERVER TOPOLOJisi

DM2Z ig Topolojisi
172.16.0.11
172.16.0.7 Web server
OIDB Server  OIDB2 Server  DNS Server manas.edu.kg manas.edu.kg
212.42.111.133 212.42.111.134 212.42.111.129 21242 111.161 212.42.111.160

172.16.0.12

172.16.0.6 Web server

172.16.0.8

{ %7215.0.1
\ >

Akademik ve idari birimlerin elektronik or-
tamda bilgi aligverisi yapabilmeleri ve 6grenci-
lerin bilgiyi kaynagindan temin etmelerini saglar.
Ortak veri havuzu olusturarak verilerin toplan-
masil, islenmesi, kullaniimasi ve paylasiimasina
iliskin standartlari belirler ve bunlari uygulamaya
koyar. Universitenin ihtiyag duyaca@i diger bilgi
igslem hizmetlerini yerine getirir.

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi Bilgi
islem Dairesi; ag (network) cihazlarinin igletimi,
yonetimi ve fiber kablolama islemleri olmak tze-
re bilisim hizmetleri alaninda hizmet vermeye
ve bu hizmetlerin kalitesini artirmaya yonelik alt
yapi ¢alismalarina devam etmektedir.

Bu calismalari daha dizenli ve verimli yaru-
tebilmek, sunucular tek gati altinda toplayarak
birgok sunucunun (bilgisayarin) fiziksel yuka,
enerji tlketimi ve yer bakimindan tasarruf sagla-
mak amaci ile 1 adet 24 GbRAM, 7.5 TB HDD 4
adet Intel Xeon 4C 2.53 Ghz CPU iglemcili IBM
Blade Center Server, lisansli Windows Server
2012 R2 isletim sistemi ve acgik

Genel Server Dagilimi
Mevcut Server Sayilari ve Tiirleri

Sembol ‘ Sayi ‘ isimler
2  DNS Servers

2 Email server
S5 5  Switch
1 FTP server
NORTEL 5510 Switch 4  Database server
2  Streaming media server
4 Web server
& 2 Providerlar

Eth4

Cisco 3750

Optik Switch KTMU-GUVENLIK DUVARI

VLAN 130
Yurt 1 kat

VLAN 20
Merkez Bina

BLADE CENTER
SERVER

2 HOSTS
32 GB RAM
10X750GB HDD

lletigim 1-2 kat

ROUTER+FIREWALL+PROXY

NS

VLAN 40

KRENA-AKNET

192.168.40.8 -155 mbps’

Radio Server

192.168.21.22
LOGO Server

192.169.130.15

2XIntel X 4C P
ntel Xeon 4C Processor Yordam Server

2.53/1066Mhz/ 8Mb

Diger Binalarda Bulunan Serverlar i¢ Topolojisi
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GENEL SWITCH TOPOLOJiSi

~_AKNET , .-
155 mbps

Fiber

=3

MERKEZ BINA YURT
Linksys SLM248G Nortel 450-24T

SRS

Fiber

Fiber

ILETISIM 1-2 KAT
Nortel 470-48T
ILETiISIM 3-4-5 KAT
Zyxel MES3500

Miih. Fak.
Zyxel MES3500 OGRENCI EVi

D-Link DES1024D

Fiber

Zir. Fak.

KTMU-GUVENLIK
DUVARI

SOSYAL TESISLER
D-Link DES1024D

DMZ Switch
Nortel 5510-24T

Cisco 3750

Fiber

LOJMANLAR

Fiber Fiber

<

MESLEK YUKSEK OKULU
Linksys SLM248G

IIBF Zemin KAT
Nortel 470-48T
Nortel 450-24T
A1-A3, B ve C Blok
5 adet
D-Link DES1024D

IIBF 1-2 KAT 11BF 3-4-5 KAT

Linksys SLM248G  7yxel MES3500 Turk Anadolu Lisesi

PREFABRIK

Vet. Fak.

kaynak kodlu Linux igletim sistemi kurulmus olup
aktif olarak islemektedir.

Bunlara ek olarak kampus genigsleme plan-
lar gergevesinde yeni yapilan binalarin internet
bagdlantilari saglanirken yapimi planlanan bina-
lar igin de gerekli fiziki altyapi ¢alismalari devam
etmektedir. Bu cercevede yeni hizmete alinan
Rektorlik Idare Binasi, Mihendislik Fakiiltesi -
Fen Fakultesibinasinin fiber optik kablolama is-
lemleri tamamlanmistir.Kapali Spor Kompleksi,
T.C. MEB Bigkek Tiirk ilkokul ve Ortaokulu, ila-
hiyat Fakiiltesi Fiber Optik Kablolama isi ile ilgili
altyapi calismalari devam etmektedir.

internet hizmetinde saglanan gelismeye
paralel olarak verilen hizmetler; eUniversite
hedefi dogrultusunda web-server, elektronik
posta sistemine ek olarak kullanima alinan yak-
lasik 22 adet bilgi sistemleriManasBiS (Manas
Bilgi Sistemleri) adi altinda tek bir araytizden eri-
silecek hale getirilmis olup gelistirme ¢alismalari
devam etmektedir.

internet hizmetinde saglanan gelismeye
paralel olarak verilen hizmetler;eUniversite he-

Linksys SLM248G

defi dogrultusunda web-server, elektronik posta
sistemine ek olarak asagida listelenen uygula-
malar ile bilgi sistemlerinin kullanimi yayginlas-
tinimaktadir.

Cengiz Aytmatov Yerleskesi Server Odasin-
da, Cisco 3750 switch ve 1 adet Cisco 2960-S
switch, yine iletisim Fakdltesinde 2 adet Nortel-
switch ve 2 adet Zyxelswitch, Iktisadi ve idari Bi-
limler Fakultesi Binasinda 3 adet Nortel ve 1 adet
Cisco-Linksysswitch, Merkez Binamizda 1 adet
Cisco-Linksysswitch, ag gulvenligini saglamak
Uzere daha 6nce kullanilan 1 adet Labris L8 ag
glvenlik duvari sistemi yerine kendi personelimiz
tarafindan yazilimi gergeklestirilen DEBIAN igle-
tim sistemi Gzerinde c¢alisan Linux tabanh Agik
Kaynak Kodlu KTMU-Giivenlik Duvari yazihmi
kullaniimaktadir. Kigisel bilgisayarlarda anti-viris
programi olarak Microsoft firmasinin Security
Essential programi kullaniimaktadir. Yerleskele-
rimizin gesitli noktalarinda (Merkez Bina, Cengiz
Aytmatov Yerleskesi, Lojman ve Ogrenci Evlerin-
de) kablosuz internet erisimi olanagi sunulmak-
tadur.

®
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Merkez Switch VLAN Yapilandiriimasi

KRENA-AKNET

155 mbps

P :178.217.174.2
Network : 178.217.174.0/26
Gateway: 178.217.174.1

KABLOSUZ KTMU ETH3 (ELCAT)
INTERNET SAGLAYICILARI Giivenlik Duvari Beslenen VLAN

(( )) 192.168.1.1 RADYO INTERNET YAYIN CIKISI
212.42.111.147

AKILLI SINIF INTERNET GIKISI
212.42.111.151

P 1212.42.96.202
Network : 212.42.96.0/29
Gateway: 212.42.96.201

Tiim VLAN @ —___ CISCO 3750

Yapilarinda mevcuttur

— _— < Muhendislik ve Fen Fak.
- 1 192.168.10.0/23
' D
///

£/

Ogrenci Evi
VLAN 130 E"n —
192.168.130.0/23 g / —
Sosyal Tesisler /
VLAN 80

192.168.80.0/23 VL'.AN .120
* Yeni Lojman
~~ 192.168.120.0/24
KRENA KRENA KRENA ~—_
KRENA KRENA KRENA ™~
—~
VLAN 100
MYO
VLAN 20

Merkez Bina VLAN 30 VLAN 40 VLAN 50 VLAN 60 VLAN 70 VLAN 80 VLAN 90 192.168.100.0/24
192.168.20.0/23 Yurt lletisim Z-1-2 kat  lletisim 3-4-5 kat  1IBF 3-4-5 kat  [IBF Zemin kat 1IBF 1-2 kat Prefabrik binalar
102.168.30.0/24 192.168.40.0/23  192.168.50.0/23 192.168.60.0/23 192.168.70.0/24 192.168.80.0/24 192.168.90.0/24
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3.1. Yazilim ve Bilgisayarlar:

Universitemizde kullanilan bilgisayar ve donanimlar yillik olarak yaklasik olarak %15

oraninda yenilenerek gelistiriimektedir.

Tablo 17. Yazilim ve Bilgisayarlar

Cinsi idari Amag Egitim Amacli A;\an?lggna Toplam
Yazilim 12 16 - 28
Masa Ustii Bilgisayar 309 608 6 923
Tasinabilir Bilgisayar 18 76 2 96

3.2. Kiitiiphane Hizmetleri ve
Ogrenme Merkezlerimiz:

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi'nin
merkez kituphanesi cagdas calisma ve okuma
ortamina uygun olarak dizenlenmistir. 1998 yi-
lindan baslayarak hizmet vermekte olan katlp-
hanemizin asil amaci gesitli alanlarda galisan
bilim adamlarinin, arastirmacilarin ve égdrencile-
rin egitim, 6gretim, arastirma ve genel kultir ge-
reksinimlerine cevap vermektir. Katiphanemiz
koleksiyonu, bagis olarak gelen ve satin alinan
bilgi kaynaklariyla ginden gune zenginlesmek-
tedir. KTMU kitliphanesinde86.796 adet kitap,
sureli yayin ve gorsel-igitsel bilgi kaynagi bulun-
maktadir.

Katiphanenin Elektronik katalogu okuyucu-
lara 01.11.2005 tarihi itibariyle hizmet vermek-
tedir. Bu katalogda tarama isi internet izerin-
den yapilip, bitin dinyaya acilir, adresi: http://
yordam.manas.kg/. Elektronik katalogumuzdan
2009 yihnda 62.185 tarama, 2010 yilinda 71.025
tarama, 2011 yilinda 69.155 tarama, 2012 yilin-
da 60.454 tarama, 2013 yilinda 44.104 tarama,
2014 yilinda ise 38.816 tarama yapilmistir.

2014 Mart ayinin basinda Kuatiphanemiz ta-
rafindan yapilmis olan “Library of KTMU Elect-
ronic Books” elektronik kitap veritabani “Manas
ELibrary” olarak adlandirlarak tamamen yeni-
lenmigtir. Eski versiyonda hi¢ kullaniimayan ve
gereksiz veriler cogaldigindan dolay! veritaban-

daki veriler yeni versiyona segilerek aktarilir. Su
an “Manas ELibrary” veritabaninda 2629 adet
kitap bulunmaktadir. Telif Hak konusu disunu-
lerek veritabana erisim sadece Universite iginde
aclimistir.

2014 Haziran ayinda katuphanemiz kullandi-
g1 Yordam otomasyon programi yeni 13. versi-
yona gegirilmigtir. Programin tamamen interfeysi
ve elektronik katalogumuz yeni versiyonda ¢a-
lismaya baslatildi. Bu versiyonu calistirabilmesi
icin File Maker Server ile File Maker Pro prog-
ramlama dilinin de 13 versiyonu upgrate edilip,
kutiphanemize yeni server bilgisayar kuruldu.

Rektorlilk Makami'nin R.30.2014/KUT.DOK-
201/182 sayili ve 30/06/2014 tarihli onayi ve
Katdphane Ydénetmeligi'nin 22. Maddesine gore,
Katiphanemizde bulunan demirbaga kayitl ma-
teryallerin sayimi 23/06/2014-27/06/2014 tarih-
leri arasinda Sayim komisyonu kurularak yapil-

4
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mistir. Sayim sonucunda 79 (yetmis dokuz) adet
kitap kayip ve 17 (on yedi) adet kitap hasarli ola-
rak tespit edilmistir. Ayrica 2013-2014 egitim-6g-
retim déneminde okuyucu tarafindan 72 (yetmis
iki) adet kitap kaybedilmistir. Kitliphane Yénet-
meligi'nin 14. Maddesi b) bendine gére okuyu-
cu tarafindan kayip olan kitaplarin 4 kat cezasi
(Toplam 50 360,58 som) kesilerek Universitemiz
blutgesine kaydedilmistir. Toplam 168 adet kitap
demirbas kayitlarindan terkin edilmigtir.

2014 Temmuz ayinda Universitemizin abone
oldugu baski seklindeki bilimsel dergilerin ku-
tiphane kullanicilarinin uygun bir sekilde kulla-
nabilmesi icin 105 takim derginin ciltlenmesi ve
hasarli olan 174 adet kitabin tamiri yapilmistir.

Her egitim-6gretim donem basinda Akade-
mik personellere ve Ogrencilere Kiitiiphanemizin
elektronik katalogun ve abone olunmus elektro-
nik veritabanlarin kullanim egitimi ve tanitimi
dizenlenmektedir. 2014 yilinda 12 Kasim — 04
Aralik tarihleri arasinda 8 fakllteye toplam 102
akademik personele elektronik katalog ve bu
sene abone oldugumuz elektronik veritabanlarin
kullanim egitimi yapiimistir.

Kapali alan 1872,77 m2 (Merkez Bina —
476,2 m2; S. CIiGITOV OS - 167,91 m2; C. AY-
TMATOV OS - 392 m2, Merkez Kiitiphane —
836,66 m2), Oturma kapasitesi — 498 adet; Raf
kapasitesi — 431 adet; internet erigimi — kiitiipha-
nemizde kullaniimakta olan 94 bilgisayar internet
erisimlidir. Ktiphanemizin butiin okuma salonla-
rina okuyucular igin kablosuz internet baglantisi
kurulmuitur.

Abone olan dergiler (basili aboneler, veri ta-
banlari elektronik aboneler v.b.)

Dergiler — 35 (isim) / 52 (adet)
Gazeteler — 52 (isim) / 122 (adet)

Elektronik abonelikler — 32 (Odemeli 4; Proje
olarak Ucretsiz abonelik — 16; Kitiphane tarafin-
dan olusturulmus — 2; Acik Erisimde — 4; Dene-

2014 idare Faaliyet Raporu

meli erisim - 6)

E-kitap —Multimedya olanaklari

Katiphanemiz tarafindan
yuratilmekte olan “Manas
ELibrary”veritabaninda
2.640 adet ve “KTMU Da-
taBase”veritabaninda 305
adet E-kitap internet Uze-
rinde okuyuculara sunulmustur. Bundan baska
elektronik dergilerin, kaynaklarin, veritabanlari
web adresleri link olarak web sayfamizin (http://
library.manas.kg) “Faydali Linklerb6limine yer-
lestirilmigtir.

Veri tabanlar (On Line, CD-ROM). (Bu
bilgilerin ayni sira ve basliklar altinda ayn
ayn degerlendirilmesi).

2014 yilinda “World eBook Library”, “EB-
SCO HOST”, “Paragraf”’ hukuk ansiklopedisi,
“Jstor”veritabanlarina 6demeli abonelikler ya-
pimistir.

Kirgizistan Kuttiphaneler Konsorsiyumu ta-
rafinaneiFL projesine gore“TheElektronische-
Zeitschriftenbibliothek EZB”(ElectronicJour-
nals Library), “Institute of Physics” (loP-EJ),
“Cambridge Journals Online”, “BioOne”,
“Oxford Reference Online”, “Oxford Eng-
lish Dictionary”, “AGORA” (Access to Global
Online Research in Agriculture), “HINARI” (He-
althinterNetwork Access toResearchinitiative),
“OARE”, “Oxford Journals” (OwfordUniver-
sityPress), “OECD iLibrary”, “Polpred”, “VSL
Kyrgyzstan”veritabanlarina Ucretsiz abonelik-

g
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ler devam etmektedir. Bunun disinda Kirgizis-
tan Katiphaneler Konsorsiyumu projesine gore
“KRAD” (Kirgizistan Bir kag Universiteleri ve
ilmi teskilatlarinin tam metinli tez ¢alismalarinin
acik elektronik arsivi) tez veritabani, “Kirlibnet”,
“Kirgizistanin Nadire Eserleri” yurutulmektedir.

2014 vyihinda “HiperKitap”, “JlaHb”,
“Biological&Agricultural Index Plus”, “Envi-
ronment Complete”, “FoodScience Source”,
“Global eJournal Library” elektronik veritaba-
nina denemeli abonelikler yapiimistir.

Ayrica acik erisimde olan “DOAJ” (Directory

of Open Access Journals) elektronik dergi veri-
tabanina ve “Oapen”, “intechOpen”, “Scien-
tific&Academic Publishing (SAP)” elektronik
kitap veritabanina erigsimler saglanmistir.

Bunun disinda Kutiphanemiz tarafindan
olusturulan “Manas ELibrary” ve “KTMU Data-
Base” kullanicilara sunulmustur.
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Tablo 18. Kituphane Kaynaklari

Periyodik Yayin.
T . Materyeller (CD, | Gazete ve Dergi Elektro-
Bolumua Kitap DVD, Harita, - . Tez Toplam
vb) Yerli ya- | Yabanci | nik Yayin
yin yayin
Teknik ve Fen Bi- 9.694 34 5 1434 | 113 | 11.280
limler
iktisat ve isletme 8.292 7 374 121 8.797
Sosyal Bilimler 23.294 323 13 343 196 24176
Gazetecilik 1.259 3 31 21 1.314
Ziraat ve Veteriner 2.260 1 126 5 2.392
Dilbilim 15.985 138 4 205 51 16.383
Turizm ve Otelcilik 2.018 1 70 6 2.095
Spor ve Beden 453 0 1 2 12 0 468
Egitimi
Sanat 2.158 35 68 11 2.272
Tip 697 0 67 0 764
Digerler 19.578 26 43 9 215 16 19.887
gl 85.688 568 58 29 2.945 2 89.828
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3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Tablo 19. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
idari ve Egitim Amach (Adet)

Projeksiyon 93 26 6 125

Tepegdz 10 - - 10

Baski Makinesi 1 - - 1

Faks 14 1 - 15

Kameralar 31 58 - 89

Tarayicilar 35 - - 35

Mikroskoplar 82 - - 82

Klima 49 - - 49

Uydu Anteni 24 - - 24

Celik Kasa 26 - 1 27

Kiosk 10 - - 10
Toplam 2.228 240 35 2.503
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Tablo 20. Bilgi ve Teknoljik Kaynaklarin Dagilimi

BiRIM
iDARI 309 76 20 7 22 52 6
AKADEMIK 614 88 78 48 9 26 7

Toplam 923 164 96 55 31 78 13

Tablo 21. Tibbi ve Laboratuvar Cihazlari

Cihaz Adi Sayisi Kullanildig1 Yer
Rontgen Cihazi 1 Saglik Merkezi
Otomotiv Laboratuvari 11 Meslek Yiiksekokulu
insaat Laboratuvari 23 Meslek Yiiksekokulu
Veteriner Laboratuvari 97 Veteriner Fakultesi
Histoloji-Morfoloji 9 Fen Fakiiltesi
Biyokimya 3 Fen Fakdlltesi
Bahge ve Tarla 10 Ziraat Fakultesi
Enformoloji 4 Ziraat Fakiiltesi
Fitopatoloji 21 Ziraat Fakiiltesi
Gida Analizleri 14 Gida Mihendisligi
Gida Teknolojisi 25 Gida Miihendisligi
Cevre Mihendisligi 37 Cevre Mihendisligi
Kimya Miihendisligi 14 Kimya Miihendisligi
Toplam 269
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4.insan kaynaklari

Universitemiz, insan kaynaklarinda siirekli gelisime acik bir ydnetim anlayisini benimsemektedir.
Bu baglamda calisanlarina verimli ¢calisma ortamlari hazirlama ve gelisen teknolojiye uygun projeler
sunmayi amaglamaktadir.

Universitenin ihtiya¢c duydugu alanlarda nitelikli 6gretim elemani yetistirmek amaciyla kurum
ici ve kurum disi lisansistl egitime 6zel bir 6nem verilmektedir. Bu amagla, ihtiyag duyulan
alanlarda hem Universitemiz enstitilerinde yeni yuksek lisans ve doktora programlari agiimakta,
hem de Turkiye’nin secgkin Universiteleriyle igbirlikleri yapilarak Gniversitenin nitelikli 6gretim elemani
ihtiyacinin kalici olarak karsilanmasi yéniinde Ogretim Eleman: Yetistirme ve Gelistirme Yonergesi,
Ogretim Uyesi Yetistirme ve Programi (KTMU-OYEP) Yénetmeligine dénistirilerek 2013 yilinda
uygulamaya gegcilmistir.

Tablo 22. Personel Sayilari

2012 2013 2014 2013-2014 Artis %
Akademik Personel 520 515 492 -4,67%
idari Personel 306 300 284 -5,63%
Sozlesmeli idari Personel 104 122 133 8,27%
Gegici Isciler 11 10 - 0

Akademik
Personel s
Idari

Sozlesmeli
_ Idari Personel

%31,68
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Tablo 23. Akademik Personel Sayilari

Kadrolarin istihdam Sekline Gére
Unvan Tam Zamanl Yart Zla:man- Ders Saat Ucretli Toplam
Profesoér 46 5 9 60
Dogent 51 11 28 90
Yardimci Dogent 28 - - 28
Ogretim Gérevlisi Dr. 44 5 17 66
Ogretim Gérevlisi 53 20 12 85
Okutman 88 5 9 102
Uzman 13 - - 13
Arastirma Gorevlisi 48 - - 48

Grafik 1. Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Ders Saat Ucretli

15,24%

I

Yari Zamanlh

9,35% |

4.1. Kirgiz Cumhuriyeti Akademik Personel

40

| Tam Zamanlh

75,41%

Universitemizde gérevli 332 adet Kirgizistan vatandasi akademik personelimiz vardir. Bunlar-

dan 2271’i tam zamanli, 42’si yari zamanli, 69’u ders saat Ucretli olarak gorev yapmaktadir.

Tablo 24. K.C. Akademik Personel

Unvan Kadrolarin istihdam Sekline Gore
Tam Zamanl | Yari Zamanh | Ders Saat Ucretli Toplam

Profesor 25 5 9 39
Docent 27 11 27 65
Yardimci Dogent 10 - - 10
Ogretim Gérevlisi Dr. 41 5 16 62
Ogretim Gérevlisi 32 18 11 61
Okutman 40 3 6 49
Uzman 6 - - 6
Arastirma Gorevlisi 40 - - 40

opla 4 69
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4.2. T.C. ve Diger Akademik Personel

Universitemizde156’s1 Tirkiye Cumhuriyeti, 3'Cin Halk Cumhuriyeti, 1'i Amerika Birlesik Dev-
letleri vatandasi olmak Uzere toplam 160 akademik personel bulunmaktadir.

Tablo 25. T.C. ve Diger Akademik Personel

Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Profesor I T R I T
Yardimei Dogent 18 | - | - 18

L R R U A B A

Toplam 150 4 160

Grafik 2. Uyruklarina Gore Akademik Personel Dagilimi

T.C. ve Diger
Akademik
Personel
32,52%

K.C. Akademik

Personel
‘ 67,48%
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4.3. Bagka Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

2547 sayil Yuksekdgretim Kanunu‘nun 39'uncu maddesine istinaden Universitemizde 59akade-
mik personel gorevlendirilmigtir.

Tablo 26. Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

U suo e . Kigi
Calistig1 Bolim Geldigi Universite Sayisi

Edebiyat Fak. /ilahiyat Fak. / Gazi Unv./Marmara Unv./19 Mayis Unv./Nec-

iletisim Fak./ Miihendislik Fak. / | mettin Erbakan Unv./Mimar Sinan Unv./Sakar- e
Veteriner Fak. /Ziraat Fak. /Giizel | ya Unv./Selguk Unv./Erciyes Unv./Ankara Unv./

Sanatlar Fak. / Meslek Y.O. Uludag Unv./Ordu Unv./ Selcuk Unv.

Edebiyat Fak./Fen Fak. /Giizel Marmara Unv./s_akarya Unv./Adn_gn Menderes
S T Unv./ Kirtkkale Unv./Pamukkale Unv./Karama-
Sanatlar Fak./lktisadi ve Idari Bi- noglu MehmetbeyUnv./Akdeniz Unv./Kasta-

limler Fak. /iletisim Fak./ilahiyat & YL v : 21

monu Unv./Selcuk Unv./Erciyes Unv./Uludag
Unv./Cumhuriyet Unv./Gazi Unv./Atatiirk Unv./
Abant izzet Baysal Unv./Balikesir Unv.

Fak./Veteriner Fak./ Turizm Otelci-
lik Y.O. / Meslek Y.O.

Fen Fak. / Guizel Sanatlar Fak. /
iktisadi ve idari Bilimler Fak. /
ilahiyat Fak./ Miihendislik Fak. /
Veteriner Fak. / Beden Egitimi ve
Spor Y.0. / Turizm ve Otelcilik Y.O.
/ Meslek Y.O.

Marmara Unv./Usak Unv./Selcuk Unv./Nigde
Unv./Sakarya Unv./inénii Unv./Yildirim Beyazit
Unv./Adnan Menderes Unv./Gaziosmanpasa 15
Unv./OsmangaziUnv/BalikesirUnv./19 Mayis

Unv./Mehmet Akif Ersoy Unv./Ankara Unv.

Toplam 52

4.4. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik personelimizin yas dagilimina bakildiginda biyik ¢ogunlugunun 51 yas ve Uzeri ve
41-50 yas arali§i akademik personelden olustugu gortlmektedir.

Tablo 27. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
23-30vyas 31-35yas 36-40 yas 41-50 yas 51 yas uzeri

Kisi Sayisi 45 80 90 112 165

9,15% 16,26% 18,29% 22,76% 33,54%
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Grafik 3. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

23-30 yas

9,15% 31-35 yas

16,26 % Jj 36-40 yas
[l 41-50 yas

[l 51 yas Uzeri

Tablo 28. Akademik Personelin Yas itibariyle Unvana Gére Dagilimi

Unvan 23-30vyas 31-35yas 36-40 yas 41-50 yas 51 yas uzeri
Profesor - - - 4 56
Dogent - - 8 34 48
Yrd.Dogent - 8 7 10 3
Ogretim Gérevlisi Dr. 2 4 21 20 19
Ogretim Gorevlisi 3 14 17 20 31
Okutman 15 29 28 23 7
Uzman 2 6 3 1 1
Arastirma Gorevlisi 23 19 6 - -

Toplam 45 80 90 112 165
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4.5. Sozlesmeli Tam Zamanh Akademik Personel

Universitemizde tam zamanli olarak goérev yapan akademik personel asagidaki tabloda veril-

mistir.

Unvan Yerli Akademik Personel

Profesor 25 21
Dogent 27 24
Yrd. Dogent 10 18
Ogretim Gorevlisi Dr. 41 3
Ogretim Goérevlisi 32 21
Okutman 40 48
Uzman 6 7
Arastirma Gorevlisi 40 8

Toplam 221 150

Grafik 4. Kadro Unvanlari Gére Personel Dagilimlari
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4.6. Akademik Personel Atamalari / Ayrilmalari

Universitemiz personel temininde nicelikten ziyade nitelik dncelikli bir yaklagim ile personel
temini konusunda azami hassasiyet gostermektedir.

Tablo 30. Akademik Personel Atamalari / Ayrilmalari

2013 2014

Atamasi Yapilan
Personel

Atamasi Yapilan

Ayrilan Personel Personel

Ayrilan Personel

4.7. idari Personel

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesinin idari Tegkilat Semasi Universitemiz Mitevelli Heye-
tinin 23.10.2007 tarih ve 2007-03 sayil toplantisinda, idari kadro sayisi ile idari personele 6denecek
Ucretler ise 15.12.2009 tarih ve 2009-2sayili toplantisinda belirlenerek kabul edilmigtir.

Bdylece Universitenin idari personel ihtiyacina donik atamalarin dizenli ve kurumsal hale ge-
tirilmesi saglanmistir.

Grafik 5. idari Personelin K.C. ve T.C. Dagihimi %

K.C Personel 85,92%

T.C Personel 14,8%
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Tablo31. idari Personelin Birimlere Gére Sayisal Dagilimi

BIRIMI T.C. Pers.Sayisi K.C. Pers. Sayisi | Toplam
Rektorlik ve Genel Sekreterlik 4 34 38
Ankara irtibat Biirosu 3 - 3
Personel Dairesi Bagkanligi 3 4 7
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlhgi 5 6 11
Katuphane ve Dokiimantasyon Dairesi : 1 1
Baskanhgi

Ogrenci isleri Dairesi Bagkanhg 1 6 7
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi 7 45 52
Saglik, Kiltdr ve Spor Dairesi Bagkanhgi 4 58 62
Bilgi islem Dairesi Baskanlig 3 13 16
Yapi isleri Dairesi Baskanlgi 6 12 18
Fen Fakultesi - 2 2
Edebiyat Fakiiltesi - 7 7
Muhendislik Fakultesi - 8 8
iletisim Fakiiltesi 1 5 6
iktisadi ve idari Bilimler Fakaiiltesi - 5 5
Ziraat Fakultesi - 2 2
Veteriner Fakultesi - 2 2
Guzel Sanatlar Fakultesi - 2 2
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 2 3
Turizm ve Otelcilik Ylksekokulu - 3 3
Konservatuar - 2 2
ilahiyat Fakdiltesi - 2 2
Meslek Yuksekokulu - 2 2
Beden Egitimi ve Spor Bolumu Bagkan- 1 4 5
hg

Sosyal Bilimler Enstitlis - 4 4
Fen Bilimler Enstitlisu - 2 2
Manas OSYM Bagkanlidi 1 - 1
Tark Uygarhgi Arastirma ve Uygulama i 1 1
Merkezi

GENEL TOPLAM 40 244 284
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4.8. idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 32. idari Personelin Egitim Durumu

ikogretim On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
2 34 153 41
19,01% 11,97% 53,87% 14,44%

Kisi Sayisi

4.9. idari Personelin Hizmet Sireleri

Tablo 33. idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

11-15 yil 16-20 yil | 21 yil Gzeri
97 35 -
Yuzde 7,39% 15,49% 30,63% 34,15% 12,32%

Kisi Sayisi

Grafik 6. idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

11-15Yil; 97

7-10Yil; 87

4-6 Yil; 44

_/

16-20Yil; 35

1-3 Yil; 21

_/
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4.10. idari Personelin Yas itibariyle Dagihimi

idari personelimizin yas dagilimina bakildiginda biiyiikk cogunlugunun 23-30 yas arasi idari
personelden olustugu gorilmektedir.

Tablo 34. idari Personelin Yas itibariyle Dagihmi

23-30 yas 31-35yas 36-40 yas 41-50 yas 51 yas lizeri

Kisi Sayisi 33 77 75 60 39

Yuzde 11,62% 27,1% 26,41% 21,13% 13,73%

Grafik 5. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

36-40 yas; 75 31-35 yas; 77

23-30 yas; 33 .

51 yas lzeri; 39 41-50 yas; 60
4.11. idari Personel Atamalari / Ayrilmalari
Tablo 35. idari Personel Atamalari / Ayrilmalari

2013 2014
Atamasi Yapilan Personel | Ayrilan Personel | Atamasi Yapilan Personel | Ayrilan Personel
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4.12. Hizmet S6zlesmeli Personel

Tablo 36. Hizmet Sézlesmeli Personel (Calistiklari Pozisyona Gére)

Unvan Sayi

Elektrik Miihendisi 1

Doktor 5

Usta/Memur 2

Antrenor 7

Kaltir Sefligi Dansci 2

Guvenlik Gorevlisi/ Sivil Savunma Memuru 13

Uzman 1

Toplam 132
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5.Sunulan Hizmetler
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5.1. Ogrenciye Sunulan Hizmetler
5.1.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Universitenin egitim-6gretim dili  Trkiye
Tarkgesi ve Kirgiz Turkgesi'dir. Ancak, Yabanci
Diller Yuksekokulu binyesinde yabanci dil
hazirlik programi cergevesinde Rusca, ingilizce,
Cince egitimi de sunulmaktadir.

2013-2014  egitim-0gretim  yiinda 9
fakulte, 3 yuksekokul, 1 konservatuvar, 4 meslek

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi
egitimde bir uluslararasi marka, kurumsal bir
cazibe merkezi, toplum ve is dlnyasi igin gercek
bir deger, uluslararasi iligkiler ve igbirlikleri ile
uluslararasilasmada 6rnek bir yUksekogretim
kurumu, Tirk Dinyasrnin birlikteliginde ve
gelismesinde etkin bir gli¢ ve nihayet dinya . ] o
o , o i yuksekokulu ile 6n lisans ve lisans dizeyinde,
bilimine katkisi ile saygin bir Universite olmayi o ) o
] 2 enstitu ile de lisansUstlu dizeyde, 4 Arastirma
hedeflemetedir. T _ o

Uygulama Merkezi ile egitim-6gretim faaliyetlerini

yartutmustar.




KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI

2014 idare Faaliyet Raporu

5.1.1.1. Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Programlari

Tablo 37. Fakiilte/Y(iksekokul ve Meslek Yiiksekokullarina Gére Lisans-On Lisans Program Sa-

WIET

Unvan Sayi
Edebiyat Fakiiltesi 8
Fen Fakiltesi 3
Guzel Sanatlar Fakiltesi 2
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 5
ilahiyat Fakiiltesi 2
iletisim Fakiiltesi 3
Mihendislik Fakdltesi 4
Veteriner Fakiltesi 1
Ziraat Fakultesi 3
Turizm Otelcilik Yiksekokulu 3
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 2
Konservatuar 2
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Meslek Yiksekokulu 7
Toplam 46

Universitede biitlin faaliyetler, dgrenci mer-
kezli olarak planlanmakta ve vyuritlilmektedir.
Ogrencilerin Universiteye kayittan mezuniyete
kadar ki butun islemleri belgelendirilerek, Egi-
tim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi, mevcut diger
yonetmelik ve yonerge hikimleri ile senato ka-
rarlarina uygun olarak Ogrenci isleri Dairesi Bas-
kanhgi tarafindan yuratulmektedir. Batin iglem-
ler, Ogrenci igleri Otomasyonu ile Ogrenci isleri
Web Otomasyon Programlariyla yurttilmektedir.

Yaryil ders kayitlari, ders ekleme-silme ig-
lemleri, derslerin yariyil igi ve yariyil sonu deger-
lendirmeleri 6grenci isleri web otomasyonu Uze-
rinden gevirimigi/online gerceklestiriimektedir.

2012-2013 egitim-6gretim yilindan itibaren
ogrencilere akilli/gipli Ogrenci Kimlik kartlari ve-
riimeye baslanmistir. Bu sayede 6grenciler, Uni-
versite igindeki kantin-kafeterya ve yemekhane
hizmetlerinden nakit 6demeden bu kartlarla ya-
ralanmaya baglamiglardir. Ayrica hologram uy-
gulamasi sayesinde her yil kimlik kartlarinin ye-
nilenmesi zorunlulugu ortadan kalkmigtir.
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Tablo 38. Genel Ogrenci Sayilari 2013-2014 Egitim Ogretim Yili

Birimin Adi Erkek Kiz T%zlr;'n
EDEBIYAT FAKULTESI 314 677 991
BATI DILLERI (INGILIiZ DiLi VE EDEBIYATI) BOLUMU 26 74 100
DOGU DILLERI (CIN DILI VE EDEBIYATI) BOLUMU 23 50 73
DOGU DILLERI (RUS DIiLi VE EDEBIYATI) BOLUMU 27 23 50
FELSEFE BOLUMU 24 51 75
MUT-TERCUMANLIK BOLUMU (KRG-ING) 24 81 105
MUT-TERCUMANLIK BOLUMU (KRG-TTR) 8 73 81
MUT-TERCUMANLIK BOLUMU (TTR-RUS) 36 51 87
PSIKOLOJIK DANISMANLIK VE REHBERLIK BOLUMU 11 30 41
SOSYOLOJi BOLUMU 33 60 93
TARIH BOLUMU 39 84 123
TURKOLOJi BOLUMU 63 100 163
FEN FAKULTESI 71 177 148
BiYOLOJi BOLUMU 14 79 83
MATEMATIK BOLUMU 13 31 44
UYGULAMALI MATEMATIK VE ENFORMATIK BOLUMU 44 67 111
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 44 62 106
GRAFIK BOLUMU 26 36 62
RESIM BOLUMU 18 26 44
iIKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 286 356 642
FINANS VE BANKACILIK BOLUMU 26 52 78
IKTISAT BOLUMU 74 97 171
ISLETME BOLUMU 82 84 166
MALIYE BOLUMU 33 44 77
ULUSLARARASI ILISKILER BOLUMU 71 79 150
ILAHIYAT FAKULTESI 32 62 94
DIN BILIMLERI BOLUMU 15 24 39
ISLAM BILIMLERI BOLUMU 17 38 55
ILETISIM FAKULTESI 175 301 476
GAZETECILIK BOLUMU 42 105 147
HALKLA ILISKILER VE REKLAMCILIK BOLUMU 59 109 168
RADYO-TV VE SINEMA BOLUMU 74 87 161
MUHENDISLIK FAKULTESI 181 197 378
BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU 88 39 127
CEVRE MUHENDISLIGI BOLUMU 33 44 77
GIDA MUHENDISLIGI BOLUMU 28 69 97
KiIMYA MUHENDISLIGI BOLUMU 32 45 77
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VETERINER FAKULTESI 55 63 118
VETERINER BOLUMU 55 63 118
ZIRAAT FAKULTESI 52 118 170
BAHCE VE TARLA BITKILERI BOLUMU 32 41 73
BiTKIi KORUMA BOLUMU 18 73 91
ZOOTEKNI BOLUMU 2 4 6
BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU 145 28 173
ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU 70 12 82
BEDEN EGITiMI VE SPOR OGRETMENLIGI BOLUMU 75 16 91
KONSERVATUVAR 80 88 168
MUZiIK BOLUMU 34 49 83
SAHNE SANATLARI BOLUMU 46 39 85
TURIZM VE OTELCILIK YUKSEKOKULU 136 265 401
SEYAHAT ISLETMECILIGI ve TURIZM REHBERLIGI BOLUMU 38 62 100
TURIZM VE OTEL iISLETMECILIGI BOLUMU 59 95 154
YIYECEK-ICECEK ISLETMECILIGI BOLUMU 39 108 147
YABANCI DILLER YUKSEK OKULU 76 29 105
HAZIRLIK DiL EGITIM PROGRAMI 76 29 105
MESLEK YUKSEKOKULU 152 260 412
BURO YONETIMi VE YONETICI ASISTANLIGI PROGRAMI 8 53 61
COCUK GELISIMI PROGRAMI 2 48 50
INSAAT PROGRAMI 48 26 74
MUHASEBE PROGRAMI 12 57 69
OTOMOTIV PROGRAMI 54 11 65
PAZARLAMA PROGRAMI 12 29 41
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI PROGRAMI 16 36 52
GENEL TOPLAM 1.799 2.683 4.482

2013-2014 egitim-6gretim déneminde 6grencilerin;

“ %GO,g’u Kz
L %40, 1’i Erkek

< P
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Universitemizde 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda, 14 ayri {ilkeden yaklasik bes bin 6grenci 6grenim

gormustar.

Tablo 39. Uyruklarina Gére Ogrenci Sayilari 2013-2014

Sira No Ulke Ogrenci Sayisi
1. Afganistan 20
2. Azerbaycan 18
3. Cin Halk Cumhuriyeti 12
4, GCAD 2
5. Kazakistan 36
6. Kirgizistan 3.774
7. Kosova 1
8. Ldbnan 1
9. Mogolistan 3
10. Ozbekistan 59
11. Rusya Federasyonu 6
12. Tacikistan 46
13. Turkiye 492
14. Tdrkmenistan 12
Toplam 4.482
Grafik 8. Uyruklarina Gére Ogrenci Dagilimi
Kirgizistan @
Turkiye
Ozbekistan @
Kazakistan @
Tacikistan @
Cin Halk
- Cumhuriyeti ®

w

Kirgizistan
Ttirkiye
Ozbekistan
Kazakistan
Tacikistan
Cin Halk

Cumbhuriyeti
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Tablo 40. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Kontenjan Yerlesen Doluluk Orani %
Faklteler 1.083 1.010 93,3%
Yiksek Okullar 243 234 96,3%
Meslek Yiksek Okullari 210 210 96,2%
TOPLAM 1.536 1.446 94,2%

2013-2014 egitim-6gretim yilinda 2012-2013 egitim-6gretim yilina oranla yerlesen 6grenci sa-
yisinda % 10 oraninda artig olmustur.

Tablo 41. 2013-2014 Yilinda Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

— () X

= £ = S

- (0] N -

2 = @ £ < 5 = 24 3

g Y 3 | ¢ | 8§ = | g2 5
(2] bl =

2 | S5 | & | & |88 & | 83 5

242 72 88 0 403 4482 8,99%

Tablo 42. Yatay Gegisle 2013-2014 Egitim-Ogretim Yilinda Universiteye Gelen,

Universiteden Ayrilan, Kurum ici Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilari

Kurum Digl Kurum igi
Gelen Giden Gelen Giden
- 6 140

Tablo 43. 2013-2014Egitim-Ogretim Yilinda Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve

Aldiklari Cezalar

2 Yan Yl 1 Yari Yil 1 Hafta- 1 Ay

Yik. Og. Uzakl. Uzakl. Arasi Uzakl.
Cikarma

Kinama

Girig Kontenjani Bursu: Universite programlarina ilk siralarda yerlesen adaylara saglanan
burstur. Hangi programlar igin kag 6grenciye, ne kadar aylik maddi ve diger desteklerin saglanacag
her yil giris sinavlarindan énce ilan edilir.

Akademik Basari Bursu: ikinci yildan itibaren her égretim yilinin sonunda égrencilerin akade-
mik performanslarina dayali olarak yapilan degerlendirmeye gére saglanan burstur. Bu bursun mik-
tari genel not ortalamasina gdre yapilir. 3.00-3.99 ve 4.00-5.00 dereceleri arasinda basaril olanlar
olmak Uzere iki kategoride degerlendirilir.

Gereksinim Bursu: Universiteye kayitli olan tiim 6grencilere saglanan aylik maddi destek-
tir. Bu destek o6grencilerin zorunlu giderlerinin bir kismini karsilamaya yoneliktir.

g
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Ogrenim Bursu: Universitede lisansisti 6grenim goren égrencilere saglanan maddi katkidir.
Hangi programlar icin ka¢ 6grenciye, ne kadar aylik maddi destek saglanacagi Mutevelli Heyeti
tarafindan belirlenir ve lisansustl 6grenim igin verilecek ilanda bu husus duyurulur.

Ogrenim bursunun veriimesinde Tiirk Topluluklarindan gelen dgrencilere, Enstitiiniin teklifi ve
Universite Yonetim Kurulu karari ile 6ncelik taninabilir.

Tablo 44. Burs Alan Ogrenci Sayilari

Burs Tiir(i Miktar Ogrenci Sayisi
Giris Kontenjani Bursu 2.000 Som 19
Giris Kontenjani Bursu 3.000 Som 6
Gereksinim Bursu 5% 47
Gereksinim Bursu 109% 2763
Gereksinim+Akademik Basari Bursu (1. kade- 20$ 416
me)
Gereksinim+Akademik Basari Bursu (2. kade- 23 % 170
me)
K.C. Devlet Sinavi ile
Gelenler (K.C. Odiiyor)* H0l e &

Toplam 3.425

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Universitemizde 6rgiin 6gretim gdren toplam &gdrenci
sayisinin %76,42’siburslu olarak egitim gérmusgtir.

Ayrica Universite Yonetim Kurulunca alinan karar geregi “Ogrenci Degisim Programi’kapsa-
minda, gidecek dgrenciler igin aylik 250 ABD Dolari har¢lik verilmesi kararlastiriimis ve 4 6grencimiz
degisim programi kapsaminda Turkiye'ye gonderilmigtir.

Tablo 45. Mezun Olan Ogrenci Sayilari

TC KC Diger TOLAM
2009-2010 28 225 36 289 [/
2010-2011 33 237 34 304
2011-2012 42 346 31 419

2012-2013 90 470 12 572

2013-2014 49 465 16 530
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2013-2014 Egitim Ogretim Yilinda Universitemizden 51 égrenci degisim programlari kapsa-
minda bagka Universitelerde 6grenim gormustir. Dedisim programlari kapsaminda 4 6grenci baska
Universitelerden Universitemize gelmistir.

Tablo 46. Yillara Gére Ogretim Elemani Basina Dusen Ogrenci Sayis|

. o . N Ogrenci Basina Disen
Aka\c{lﬁmlk Program Sayisi Ogren(cz)Say|S| (C;g)retlm Elemani %gretim E?emanl E'/o

(A/B)

2010 44 3.091 530 5,84

201 42 3.418 541 6,32

2012 43 3.784 520 7,28

2013 49 4173 525 7,95

2014 46 4.482 492 9,11

Tablo 47. 2013-2014 Egitim-Ogretim Yilina Goére Ogretim Uyesi Basina Diisen

Ogrenci Sayisi

e w. .. = .| Ogrenci Basina Diigen
Ogrenci Sayisi | Ogretim Uyesi Siretim Uyes

(A) (B) e

2013-2014 46 4.482 178 25,18

Akademik Yil | Program Sayisi

Tablo 48. 2013-2014 Egitim Ogretim Y1l Ogrenci Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenciler

Ogrenci Sayisi Bolimi Geldigi Universite
1 ISLETME AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
1 MATEMATIK AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
1 TURKOLOJi ARDAHAN UNIVERSITESI
1 ANTRENORLUK EGITIMI SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
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Tablo 49. Ogrenci Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenciler 2013-2014

Ogrenci B6Iimii Gittigi Universite
Sayisi
4 | MALIYE AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI, BALIKESIR
, UNIVERSITESI, AKDENiZ UNIVERSITESI,
1| sosvoLol SAKARYA UNIVERSITESI, SULEYMAN DEMIREL
UNIVERSITESI
1 | BITKI KORUMA AKDENIZ UNIVERSITESI
AKDENIZ UNIVERSITESI, SAKARYA UNIVERSITESI,
5 | FELSEFE ) o o
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
- irisar AKDENIZ UNIVERSITESI, ARDAHAN UNIVERSITESI,
GAZi UNIVERSITESI, SAKARYA UNIVERSITESI
2 |ISLETME AKDENIZ UNIVERSITESI, SAKARYA UNIVERSITESI
AKDENIZ UNIVERSITESI, SULEYMAN DEMIREL
2 | SAHNE SANATLARI

UNIVERSITESI

ULUSLARARASI ILISKILER

AKDENIZ UNIVERSITESI
SAKARYA UNIVERSITESI

VETERINER

ANKARA UNIVERSITESI

BILGISAYAR MUHENDISLIGI

GAZi UNIVERSITESI

1 BiYOLOJi GAZi UNIVERSITESI
1 GRAFIK GAZi UNIVERSITESI
1 ISLETME GAZi UNIVERSITESI
1 MUZIK GAZIi UNIVERSITESI
1 TARIH GAZi UNIVERSITESI
2 TURKOLOJI GAZi UNIVERSITESI
1 ANTRENORLUK EGITiMI SAKARYA UNIVERSITESI

SEYAHAT ISLETMECILIGI VE
TURIZM REHBERLIGI

SAKARYA UNIVERSITESI

YIYECEK-IGECEK ISLETME-
CILIGI

SAKARYA UNIVERSITESI

KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI
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5.1.1.2. Lisansiistu Egitim Calismalari

5.1.1.2.1. Sosyal Bilimler Entitisii

Kirgizistan-Tirkiye Manas  Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitisu 2001 yilinda Tdurkoloji
ve Tarih alanlarinda acilan yuksek lisans prog-
ramlari ile faaliyetlerine baslamis olup, daha
sonra lIktisat, isletme, Maliye, iletisim Bilimleri
ve Egitim Bilimleri anabilim dallarinda yuksek
lisans ve doktora programlari, 2013-2014 egi-
tim-6gretim yihinda acilan Uluslararasi |ligkiler,
Sosyoloji, Egitim Yonetimi ve Denetimi, Felsefe,
Mitercim-Tercimanlik, islam Bilimleri ve Turizm
ve Otel isletmeciligi Anabilim dallarinda yiiksek
lisans programlari ile egitim-6gretim faaliyetine
devam etmektedir. Boylece Enstitimuizde halen
14 Anabilim Dalinda 14’0 Yiksek Lisans, 7’si
Doktora olmak utzere toplam 21 lisansusti prog-
ram uygulanmaktadir.

Enstitimizdeki lisansistu egitim ve dgretim
faaliyetleri yedi anabilim dalinda goérevli olan 23
profesér, 19 dogent, 11 yardimci dogent, 3 6gre-
tim gorevlisi olmak Uzere 56 akademik personel
ile yuratilmektedir. Bu sayinin yeni agilan Anabi-

2014 idare Faaliyet Raporu

lim Dali ve programlarla artmasi beklenmektedir.

Enstitimizde, 2013-2014 egitim-6gretim yih
bahar dénemi sonu itibari ile 31 ylksek lisans, 8
doktora 6grencisi mezun olmustur. Enstitimizde
2013-2014 egitim-6gretim yilh bahar doneminde
154’0 yuksek lisans, 68’i doktora 6grencisi olmak
Uzere toplam 222 dgdrenci 6grenim gérmektedir.
Bu &grencilerin 141’i Kirgizistan Cumhuriyeti,
71’i Tarkiye Cumhuriyeti, 10'u da diger llke uy-
ruklu 6grencilerden olugsmaktadir.

Enstitimizde 6grenim goren 25 o6grenci-
ye burs verilmektedir. Burslu 6grenciler, KTMU
Burs Yonetmeligine gore lisansistl sinavlardaki
basari siralamasi dikkate alinarak secilmektedir.
Yuksek Lisans programlarinda olan “burslu 63-
rencilere” 50 ABD dolari, doktora programinda
olanlara 75 ABD dolari
ddenmektedir.

\ g
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Tablo 50. Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Anabilim Dall Yuksek Lisans . Doktora Toplam
Ogrenci Sayisi OgrenciSayisi

Egitim Bilimleri 22 - 22
iktisat 21 10 31
iletisim Bilimleri 37 18 55
isletme 17 6 23
Maliye 13 5 18
Tarih 16 6 22
Turkoloji 28 23 51

TOPLAM 154 68 222

Enstiti, mevcut durumuyla Kirgizistan ve
Orta Asya’daki diger Universiteler icin 6gretim
Uyesi yetistiren bir kurum haline gelmigtir. Bilim-
sel calismalari ve topluma sundugu hizmetlerle
Tirk dinyasina ve insanliga yol gosteren, ulus-
lararasi diizeyde saygin ve taninan bir marka ol-
may! hedefleyen Universitemizin bu genel hedef-
leri dogrultusunda enstitimuz, tim programlarini
bu temel degerlere ve bu temel dederlerden kay-
naklanan hedeflerimize ve uluslararasi standart-
lara gore tasarlamakta ve yuritmektedir.

Ozellikle 21 lisansiistii programda yiritil-

mekte olan egitim-6gretim faaliyetleri, arastirma
etkinlikleri ve Urdnleri ile glgli kurum kultard, ge-
lismis alt yapisi, akademik kadrolari ve 6rgutsel
yapisi ile faaliyetlerini sirdirmektedir.

KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI
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5.1.1.2.2. Fen Bilimleri Enstitlisii

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi
Fen Bilimleri Enstitist; Mihendislik Fakultesi ve
Fen Fakultesinde yer alan temel ve mihendislik
dallarindaki lisansustu egitim-6gretimi program-
larini dizenlemek, yuritmek ve denetlemek Uze-
re egitim-dgretime baslamistir.

Lisansistl programlarda uluslararasi kalite
standartlarina uygun egitim vermeyi hedefleyen
Fen Bilimleri Enstitiisii, 2011-2012 Egitim-Og-
retim yilindan itibaren Gida Muhendisligi ve Ma-
tematik Bilimlerinde, 2012-2013 Egitim-Ogretim
yilindan itibaren de BilgisayarMuhendisligi Dok-
tora (PhD) programlari ile Biyoloji yuksek lisans
programlarini baglatmistir. Fen Bilimleri Enstita-
su, lisansustl programlarinda Avrupa Birliginin
egitim ve 6gretimdeki standartlarini belirleyen
Bologna surecinin gerekliliklerini de buyuk 6lgu-
de saglamaktadir.

2014 idare Faaliyet Raporu

Fen Bilimleri Enstitisu, bagl Anabilim Dal-
larinda goérev yapmakta olan 12 adet Profesor
Doktor, 13 adet Docent Doktor, 4 adet Doktorali
ogretim elemani ile akademik caligmalarini yu-
rutmektedir.

Ogrencilerin egitim ihtiyaglarina destek
olmak Uzere 2011-2012 egitim 6gretim yilindan
itibaren her programda en c¢ok 3 ylkseklisans
ogrencisine 50 ABD dolari, doktora égrencilerine
ise 70 ABD dolart KTMU Rektorligi bursu
verilmektedir.

Enstitide, 2013-2014 egitim-6gretim yil
itibariyle 65 Tezli YUksek Lisans Ogrencisi, 8
Doktora égrencisi égrenim gérmustir. Ogrenci-
lerin sayisi, 11'i T.C. vatandagli, 62’si Kirgizistan
vatandas! olmak lGzere toplam 73’tir.
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Tablo 51. OgrencilerinYUksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

KIRGIZISTAN-TURKIYE
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Anabilim Dal Yiksek Lisans Sayisi Doktora Sayisi Toplam
Matematik 22 - 22
Bilgisayar Mihendisligi 9 - 9
Cevre Muhendisligi 17 3 20
Gida Mihendisligi 7 5 12
Kimya Muhendisligi 10 - 10

TOPLAM 65 8 73

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesinde Fen, Mihendislik, Veteriner ve Ziraat gibi temel ve
uygulamali bilimlerden, iktidisadi ve idari Bilimler, iletisim, Egitim Bilimleri ve ilahiyata kadar uzanan
alanda 7 on lisans, 39 lisans, 12 yuksek lisans ve 8 doktora programinda egitim-6gretim yapilmak-
tadir.

2013-2014 egitim-6gretim yilinda 412 6grenciye On lisans, 4.070 6grenciye lisans, 295 6gren-
ciye yuksek lisans ve doktora dizeyinde egitim hizmeti sunulmustur.

Grafik 9. 2013-2014 Egitim Ogretim Yili Ogrenci Sayilari

84,57%

6,18%

Yiksek Lisans ve Doktora




KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI

2014 idare Faaliyet Raporu

5.1.1.3. Arastirma ve Uygulama Merkezleri

5.1.1.3.1. Turk Uygarhigi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Her kdltdrin kendine ait deger yargilari ve
o kulturd diger kultarlerden ayiran farkh 6zellik-
leri vardir. Ortak 6zelliklere sahip kultarler, de-
gerler yumagi olarak bir araya gelip uygarliklari
olusturur. Uygarliklar, bulunduklari cografi sart-
lara, iklim ozelliklerine ve kultlrel hususiyetlere
gore sekillenir. Konargdgerlerin yasam bigim-
leriyle meydana getirdikleri uygarlikla, yerlesik
halklarin yarattiklari uygarlik birbirine disman
gibi goriimustar. Oysaki her iki yasam bicimi de
birbirine muhtagtir ve biri digerinin eksik yonlerini
tamamlamaktadir. Yerlesik uygarliklarin temsilci-
leri konargdgerlere hayvansal gidalar ve degerli
madenlerin temini noktasinda ihtiya¢ duyarken,
konargdcer veya ath kavimler de yerlesiklerin
urettigi aletler ile gida Grtnlerini almak igin yer-
lesiklerin kurduklari pazarlara yénelmek zorunda
kalmislardir.

insanlik tarihine birgok askeri-idari ve siya-
si katki saglamig olan Tark Uygarligini gegmisg-
ten ginimuze butin yonleriyle arastirmak ve

tanitmak amaglari dogrultusunda Merkez“Birin-
ci Uluslararasi Turk Devlet Yonetimi Gelenegi
Kongresi” (3-4 Nisan 2014), “Turk Halklarinin
Gelenekler Spor Oyunlari Uluslararasi Sem-
pozyumu” (20-22 Kasim 2014), Gaspiralisma-
iIBey'inOlimiinin 100. Yilinda “Dilde, Fikirde,
isteBirlik'te Neredeyiz” baslikli uluslararasi sem-
pozyum (25-27 Aralik 2014)dlizenlemistir.

Ayrica Merkez bunyesinde bir kutuphane
olusturularak, 6zellikle Turkoloji, Tarih, Arkeolo-
ji, Siyaset BilimveSosyoloji alanlarinda Turk Uy-
garhgi ile ilgili iki bini agkin eser arastirmacilarin
hizmetine sunulmustur.

2014 yilinda Merkez; yayin, kongre, se-
miner faaliyetlerinin yani sira projevearastirma
faaliyetlerine agirlik verilmesi dogrultusunda
yeniden yapilandiriimistir.  Gergeklestirilecek
uluslararasi projeler ve anlagmalarla Universite
calisanlari ve d6grencilerinin akademik gelisimleri
ve arastirmalarina Merkezin daha ¢ok katki sag-
lamasi hedeflenmektedir.
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5.1.1.3.2 . Biyoteknoloji ve Biyogesitlilik Arastirma Merkezi

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi'nin
modern laboratuvar donanimlari ve akademik bi-
rikimi, bolgenin biyogesitliligi Uzerinde yapilacak
arastirmalarda, ulusal ve uluslararasi kurum ve
arastirmacilar igin imkan ve firsatlar sunmakta-
dir. Dogal biyogesitlilik potansiyelini arastirma,
koruma, depolama ve egitim faaliyetleri ile bolge-
sinin referans merkezi olmayl amacglayan Manas
Universitesi Biyoteknoloji ve Biyogesitlilik Arastir-
ma ve Uygulama Merkezi;

5.1.1.3.3. Orta Asya Arastirmalari Merkezi

Orta Asya Arastirmalari Merkezi (ORA-
SAM), Turkiye’nin Orta Asya cografyasiyla pay-
lastigi ortak kultir ve kimligi arastirmak Uzere
Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Mutevelli
Heyeti’nin 30.11.2010 tarihli karariyla ihdas edil-
mistir.

ORASAM, basta Turkiye ve Kirgizistan ol-
mak Uzere Orta Asya Turk toplumlari ve Ulkeleri
arasinda toplumsal, siyasal ve ekonomik iligki-
leri glglendirmek, paylasilan musterek kultlrG
ortaya cikarmak, islemek, pekistirmek suretiyle
bdlge ve dinya barisina hizmet etmeyi kendi-
sine misyon edinmistir. Amaci, Orta Asya kultur

Universite ici ve Universite digi ulusal ve uluslara-
ras! kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde biyoge-
sitlilik konusunda degisik toplum kesimlerine teo-
rik ve pratik dizeylerde egitimler vermeyi, temel
ve uygulamali arastirmalar ve projeler yapmayi,
biyocesitlilik veri tabanlarini olusturmayi, kamu-
oyunu biyologesitlilik konusunda aydinlatmak
amaciyla panel, kongre, konferans ve bunun gibi
toplantilar dizenlemeyi ve danigsmanlk hizmet-
leri vermeyi ¢alisma ilkeleri olarak kabul etmistir.

cografyasina yonelik stratejik vizyon ve projeler
uretmek, paylasmak, uygulamak ve ayni amag-
lar dogrultusunda galisanlara igbirligi yapmak ve
yardimci olmaktir. ORASAM, her hangi bir poli-
tik kurumun veya bir politik gérasin temsilciligini
yapmayan; aksine dogru, akilci ve baris¢i poli-
tikalarin olusturulmasinda kullaniimak Uzere bil-
gi altyapisi hazirlayan ve perspektifler gelistiren
akademik dusunce kurulusudur.

Bunun yaninda, Orta Asya Arastirma Mer-
kezi uluslararasi kuruluslara, Kirgizistan ve Tlr-
kiye'deki kamu ve o6zel kuruluglara bdlgedeki
siyasi, sosyal, ekonomik ve egitimsel konularda

¢
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danismanlik hizmeti vermek, uluslararasi duzey-
de akademik yayinlar, raporlar ve kitaplar yayin-
lamak ve yayinlanmasini 6zendirmeyi amacla-
maktadir. Diger amaglari ise, Orta Asya Ulkeleri
ile diger uUlkeler arasinda ortak stratejik etkinlikler
dizenlemek, ilmi calismalar ve projelerin tesvik
edilmesi ve yapilmasina 6ncilik etmek, akade-
misyen ve oOgrenci degisim programlarinin ge-
listiriimesine katki saglamaktadir. Bu amaclar
dogrultusunda Merkez, Orta Asya ve cevre Ulke-
lerindeki Universiteler, arastirma merkezleri, sivil
toplum kuruluslari, devlet ve uluslararasi kurum-
lar ile isbirligi yapmakta ve uluslararasi, bolgesel
ve ulusal diizeyde kongre, sempozyum, ¢alistay,
konferans, forum, panel vb. akademik faaliyetler
dizenlemektedir. Bu kapsamda 6 Subat 2014 ta-
rihinde Ahmet

Yesevi Uluslararasi Tirk-Kazak Universitesi
Avrasya Arastirma Enstitlisu ile (AAE) ortaklasa
“Avrasya Ekonomik Toplulugu (EurAseC) Gim-
ruk Birligi: Kazakistan’in Tecrubesi ve Kirgizis-
tan’in Yonelisi” konulu c¢alistay, 25-27 Haziran
2014 tarihleri arasinda “Kirgizistan’da Toplum-
sal Barisin Saglanmasi igin Baris Egitimi® ve
Kirgizistan’da Dini Gruplarin Tegkilatlanmasi ve
Aktiviteleri” konulu projeler kapsaminda “Peace-
Building in FerghanaValley” ve “ReligiousGroup-
sandTheirActivities in Kyrgyzstan” konulu 2 ¢a-
histay, 24-25 Ekim 2014 tarihleri arasinda Orta
Asya Arastirmalari Merkezi (ORASAM) ve Kirgiz
Cumhuriyeti Din isleri Komisyonu tarafindan Tir-
kiye Cumhuriyeti Basbakanlik Yurtdisi TUrkler ve
Akraba Toplulugu Bagkanhgdr'nin destegi ile “Orta
Asya’daki Baris ve Din” adli uluslararasi bilim-
sel konferans diizenlenmistir. Orta Asya ile ilgili
haber, analiz ve raporlari iceren ORASAM web
sayfasi (http://orasam.manas.kg) surekli glincel-
lenmektedir.

2014 idare Faaliyet Raporu

5.1.1.3.4. Uzaktan Egitim Merkezi

a) niversiteler arasi igbirligi derslerin
yiritiimesinin desteklenmesi kapsaminda, Uni-
versite ici Bilgilendirme etkinlikleri yapiimakta,
Derslerin yuratilmesi igin 6gretim Uyelerinin go-
revlendirilmesi saglanmakta, Ders icerigi ve ma-
teryallerinin hazirlanmasi konularinda rehberlik
edilmektedir. Ayni zamanda Cevrimigi Ders Pay-
lasim Ortamlari olusturularak uluslararasi anlas-
malar kapsaminda dunyanin farkh utlkelerinden
(2013-2014 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi,
ABD, Fransa, Pakistan, Turkiye) Universiteler ile
etkilesimli derslerin yurutilmesi saglanmaktadir.
Bu kapsamda 2013-2014 Egitim Ogretim Yilinda
universitemizin farkh birimlerinin 15 farkli dersi-
nin ydrutilmesi saglanmistir.

b) Ortak Derslerin Yiiriitilmesinin destek-
lenmesi kapsaminda, Manas Universitesi Biin-
yesinde verilen 10 adet ortak zorunlu dersin Ders
materyallerinin hazirlanmasi konusunda 6gretim
elemanlari ve ders koordinatorlkleri destekle-
nerek Manas Universitesi TV stidyolari, derslik
ve laboratuarlarda ders videolarinin g¢ekimleri
gerceklestiriimis ve derslere elektronik ortamdan
erisimin saglanmistir.

¢ Uzaktan Egitim Programlarinin Agilma-
si konusunda; Manas Universitesi blnyesinde
uzaktan egitim programlarinin agilmasi ¢alisma-
lari icin tanitim ve bilgilendirme toplantilari ger-
ceklestiriimis, Program teklif sablonlari olusturu-
larak bolgesel ve global agidan agilmasi uygun
olabilecegi dusunilen anabilim dallarinda prog-
ram teklif calismalari hazirliklarina baslanmistir.
Bunun yaninda Dil 6gretimi vb. alanlarda uzak-
tan egitim sertifika programlarinin agiimasi igin
hazirlik calismalari strdartlmektedir.

g



2014 idare Faaliyet Raporu

5.1.1.3.5. Siirekli Egitim Merkezi

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi Su-
rekli EQitim Merkezi , Universitenin lisans ve li-
sansustl programlari disinda, arastirma yaptigi
tim alanlarda egitim programlari dizenlemek
ve Universitenin kamu, 6zel sektor, sivil toplum
Orgutleri ve uluslararasi kuruluglarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunmak amaciyla kurul-
mustur.

2012-2013 6gretim yilinda faaliyete gecen
KTMUSEM, misyon olarak glvenilir kimligi ile
Universite dgretim elemanlarinin bilgi ve tecri-
belerinden yararlanarak ¢agda uyum saglamayi
amaglayan, kisi ve kurumlarin nitelikli ve verimli
biris yasami icin intiya¢ duyduklari alanlarda kali-
teli sUrekli egitim programlari hazirlayarak i¢inde
bulunmus oldugu toplumunun gelisimine katkida
bulunmayi belirlemistir.Yasam boyu egitim anla-
yisindan yola gikarak Ulkenin ihtiyaci olan nitelikli
insan gucinininyetistiriimesi igin toplumun her
kesiminden insanin yararlanabilecegdi dil, beceri
ve meslek kurslar dizenleyen Merkez, Kirgizis-
tan’daki kamu kurumlari ve sivil toplum 6rgit-
lerinden gelen egitim taleplerine cevap vererek
ve talepler esasinda egitim ihtiyaclarini Ucretsiz
kurslar bigciminde karsilayarak faaliyetlerini sur-
durmektedir.

Universitenin fiziki ve insan kaynaklari
anlamindaki  birikimini icinde yasadigi
topluma ve devlete hizmet etme ve bu
sayede sOz konusu paydaslar ile iligkileri

ve isbirligini geligtirmeye destek verme
cabasi icindeki KTMUSEM, biinyesinde
yurGttiga Nitelikli Isgiicti Gelistirme Projesi
(NIGEP) ile Kirgizistan’daki mesleki egitime
onemli bir destekvermeyi hedeflemigtir. Pilot
uygulamasidevameden NiGEPkapsaminda,
genglere kisa donemli kurslar sayesinde
meslek egitimi verilmektedir. Turkiye'de de
istihdam edilebilir nitelikte yetigtirilen gencler
oncelikle Tirkge kursunu tamamlamakta, ardin-
dan ortalama Uger aylik mesleki egitimlerine bas-
lamaktadirlar. Projede bu ana kadar, pilot olarak
secilen Et isciligi ve Kasapcilik ve Web Tasarimi
Alanlarinda toplam 16 kisinin Turk¢e ve mesleki
egitimleri tamamlanmistir.

KTMUSEM actigi Kirgizca, Tirkgce, Rusca
ve Cince Kurslari ile égrencilerin dil becerilerini
gelistirerek rekabetci isglict piyasasi igin yiksek
donanimli bireyler yetistirikern, iletisim Fakiiltesi
ile koordinasyon icinde ac¢tigi Fotograf¢ilik, Te-
mel Kameramanlik, Animasyon kurslari ile kati-
imcilarinininuygulamaya iligkin - donanimlarini
arttirmak ¢abasindadir.

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi Su-
rekli Egitim Merkezi, hedef ve degerleri dogrul-
tusunda kisi ve kurumlara egitim, arastirma ve
danismanlik destegi saglayan, toplumun egitim
intiyacglarina en iyi sekilde cevap veren ve sosyal
sorumluluklarin bilincinde olan bir kurum olarak
Universitemizin sahip oldugu bilgi birikimini toplu-
mun tim kesimlerine aktarmayi hedeflemektedir.
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5.1.1.3.6. Ogrenci Se¢cme ve
Yerlestirme Merkezi

Universitemize égrenci alimi ile yabanci
dil sinavlarini gerceklestiren Manas OSYM
Baskanhgi, 2013 Kasim ayinda imzalanan
protokol ile ayni zamanda T.C. Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanhginin Biskek Sinav
Koordinatorligu olmustur.
Bagkanhgimiz; Sinav Hizmetleri Grubu,
Test Gelistirme ve Hazirlama Grubu, Bilgi islem,
Degerlendirme ve Yerlestirme Grubu, itirazlari
inceleme Grubu’nu iceren Calisma Gruplari ile
birlikte Ylrtutme Kurulu, Merkez Baskani ve Mer-
kez Memurundan olusan personeli ile calismala-
rini yurutmektedir.

Manas OSYM Baskanlig
Gergeklestirilen Sinavlar:

Binyesinde

1. Manas Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme
Sinavi (Manas OSYS)

2. Manas Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavi (Ma-
nas YDSTS)

3. Tiirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklari
Boliim Belirleme Sinavi (Manas BBS)

1. Manas OSYS

Universitesiye Ogrenci Kabul Yéntemi

Universitemize alinacak  &gdrencilerin
secimi  ve adaylarin  tercihlerine  gobre
yerlestiriimeleri Manas Universitesi Ogrenci

Segme ve Yerlestirme Merkezi (Manas OSYM)
tarafindan, Ogrenci Segcme ve Yerlestirme Sinavi
(Manas-OSYS) ile yilda bir defa olmak Uzere
yapiimaktadir. Boylece adaylara adil rekabete
dayali, subjektif degerlendirmelerden tamamen
uzak bir sinav ortami ve imkani sunulmaktadir.

Sinava Kimler Bagvurabilir?
A. Kirgizistan Cumhuriyetinden

 Kirgizistan vatandaglari ile lise ve dengi okul
diplomalarinin denkligi K.C. Egitim Bakanhgi
tarafindan taninan diger llke vatandaslari,

2014 idare Faaliyet Raporu

* Mesleki teknik okul, lise ve dengi okul mezun-
lari,

» Mesleki teknik okul, lise ve dengi okullarin son
siniflarinda 6grenim goérenler,

* Halen ylksekdgretim kurumlarinda 6grenim
gorenler,

+ Diger Universitelerde kayitl olan &grenciler.
Ancak bu égrenciler OSYS'yi kazandiginda,
KTMU’ye kayit yaptirabilmek icin, kayitl oldu-
Ju Universiteden kaydini sildirmek mecburiye-
tindedirler.

B. Turkiye Cumhuriyetinden

Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslari, Univer-
siteye, T.C. Yiksekodgretim Kurulu Olgme, Seg-
me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi tarafindan
yapilan Lisans Yerlestirme Sinavlari sonucuna
gore kabul edilmektedirler.

g
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C. Tirk Cumhuriyetleri ile Tiirk ve
Akraba Topluluklarindan

« Anlagmali Universiteler araciligi ile Univer-
sitenin belirledigi kontenjanlar dahilinde, hedef
Ulke ve topluluklarda yer alan ve Universiteye
dgrenci secimi konusunda yetkilendirilen Univer-
sitelerce segilen 6grenciler Universiteye kabul
edilmektedir.

» Komisyon marifeti ile

Universite blnyesinde kurulan
Tark Cumhuriyetleri ile Tdrk ve Akraba
Topluluklarindan Ogrenci Secme Komisyonu
marifeti ile hedef ilke ve topluluklardan égrenci
kabulli yapiimaktadir. Komisyonun onerisi ile
hedef Ulke ve topluluklara goérevli komisyonlar
géndermek ve kendi imkanlari ile Universiteye
basvuran adaylarin durumlarini degerlendirerek
uygun adaylarin Universiteye kabul edilmeleri
yoniunde Universite Senatosuna teklif sunmak
suretiyle kontenjanlar dahilinde Universiteye
o6grenci kabul edilmektedir.

Sinavin Uygulanigi ve Sinav
Sonuglarini Degerlendirme

Sinavda, bes secenekli coktan segcmeli soru
tipi kullanihr. Sinav kitapgiginin ilk bélumunde
sorularin Kirgizca versiyonu, ikinci bélumunde
ise Ruscga versiyonu bulunmaktadir. Adaylar is-
tedikleri bélimun sorularini cevaplayabilirler.

Sinav sonucunda so6zel, sayisal, esit agir-
likh ve dil olmak Uzere doért tir puan hesaplanir.
Adaylar okumak istedikleri bolimleri istek sirasi-
na koyup “BOLUM TERCIHLERI” alanina yaza-
rak, bélimlerden en fazla 5 (= beg) olmak Uzere,

istedikleri sayida tercih yapabilirler. Yerlestirme
islemi, adaylarin puanlari, bolim tercihleri ve bé-
[imlerin kontenjan ve kosullari géz éniinde tutu-
larak bilgisayar ortaminda yapllir. Yerlestirme so-
nuglari, adaylara sinav merkezlerinde (Biskek ve
Os) ve internet sayfasinda ilan yolu ile bildirilir.
Sinavda alinan puanlara ve yerlestirme sonug-
larina itiraz etmek isteyen 6grenci adaylari, 3 (=
Ug) guin igerisinde Ogrenci Segme ve Yerlestirme
Merkezi Bagkanligina yazili bir dilekge ile itiraz

edebilirler.

Tablo 52. Manas OSYS — 2014 Aday Sayilari istatistigi

Basvuran Aday Sayisi
Tercih Yapan Aday Sayisi

7.834

3.532

Kesin Kayit Hakki Kazanan Aday Sayilari

1.067
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2. Manas YDST

Universitemiz ~ Senatosunun  her vyl
belirledigi tarihlere gore, yilda 2 defa olmak lizere
gerceklestiriimektedir. Ayrica, Rektorligimuizin
talebi dogrultusunda, Universitemize
Arastirma gorevlisi alimi igin de ek sinavlar
gerceklestiriimektedir.

2014 Yih Verileri:

* 18 Mayis 2014 tarihinde gergeklestiriimis
olan sinava 105 aday,

* 14 Aralik 2014 tarihinde gercgeklestiriimis
olan sinava 52 aday,

* 16 Mart 2014 tarihinde Arastirma Goérevlisi
alimi icin gercgeklestiriimis olan sinava 34
aday,

* 21 Eylll 2014 tarihinde Aragtirma Gorevli-
si alimi igin gergeklestirilmis olan sinava 19
aday basvuruda bulunmustur.

3. Manas BBS

Tark Cumbhuriyetleri ve Akraba Toplulukla-
ri ile diger Ulkelerden Universitemiz bolim ve
programlarina yerlestirimek Uzere 6gdrenci ka-
bull igin her yil bir defa Bélim Belirleme Sinavi
gerceklestiriimektedir. S6z konusu 6grenci aday-
larina her yil belli bir kontenjan ayriimaktadir.
Universitemiz Dil Hazirlik Boliimlerini basari ile
tamamlayan bolimsuz 6grenci adaylarinin katil-
did1 sinav sonuglari ile sz konusu adaylar, sinav
sonuclarina uygun olarak sectikleri bolimlere
yerlestiriimektedirler.

2014 Yili BBS Verileri:

31 Mayis 2014 tarihinde gerceklestiriimis
olan sinava 84 aday katilmigtir.

Biskek Sinav Koordinatorliigii Olarak
Gergeklestirilen Sinavlar:

1. T.C. OSYM Akademik Personel ve Lisan-
sustu Egitimi Giris Sinavi (ALES)

2. T.C. OSYM Yabanci Dil Bilgisi Seviye
Tespit Sinavi (YDS)

2014 idare Faaliyet Raporu

1. T.C. OSYM ALES

T.C. OSYM Bagkanh@inin her yil belirledigi
takvime gore, ilkbahar ve Sonbahar dénemleri
olmak Uzere yilda 2 defa gergeklestirilen sinav,
Biskek Sinav Koordinatorligi  Universitemiz
Personeli ve T.C. OSYM Temsilcileri isbirliginde
yurataimektedir.

2014 Yih ALES Verileri:

2014 — ALES ilkbahar Dénemi: Biskek Si-
nav Koordinatérligi banyesinde 176 aday sina-
va kayit yaptirmistir. internet aracihig ile yapilan
bireysel basvurular ile birlikte toplam basvuru sa-
yisi 227 olmustur.

2014 — ALES Sonbahar Dénemi: Bigkek
Sinav Koordinatérliigl bunyesinde 55 aday si-
nava kayit yaptirmistir. internet araciligi ile yapi-
lan bireysel basvurular ile birlikte toplam bagvuru
sayisi 91 olmustur.

2. T.C. 0SYM YDS

T.C. OSYM Baskanhginin her yil belirledigi
takvime gore, ilkbahar ve Sonbahar dénemleri
olmak Uzere yilda 2 defa gergeklestirilen sinav,
Biskek Sinav Koordinatérliigi Universitemiz Per-
soneli ve T.C. OSYM Temsilcileri isbirliginde y-
rutiimektedir.

2014 Y1l YDS Verileri:

2014 - YDS ilkbahar Dénemi: Biskek Si-
nav Koordinatorligu blnyesinde 192 aday sina-
va kayit yaptirmistir. internet aracilii ile yapilan
bireysel basvurular ile birlikte toplam basvuru sa-
yisi 214 olmustur.

2014 - YDS Sonbahar D6nemi:

Biskek Sinav Koordinatérliga binyesinde
45 aday sinava kayit yaptirmistir. internet araci-
g1 ile yapilan bireysel basvurular ile birlikte top-
lam basvuru sayisi 90 olmustur.
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5.1.1.4. Psikolojik Danigma ve Rehberlik Hizmetleri

Tablo 53. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri

Kiz Erkek Toplam

Bireysel Psikolojik Danisma Hizmetleri 77 34 111
Danigsmanlik Hizmetleri 164 94 258
Bireyi Tanima Hizmetleri - - 64
Gelisimsel Psikoegitim Programlari - - 287
Oryantasyon Programi Faaliyetleri - - 835
Basili Materyaller Dagitimi Hizmetleri - - 2.046
Koruyucu Ruh Saghgi Hizmetleri - - 47
Rdéportaj - - 8

TOPLAM 241 128 3.656

belirlemeye, karar vermeye, uyum saglamaya,
ortaya ¢ikan problemleri ¢6zmeye yonelik
kisa ve uzun sureli bireysel psikolojik danisma
hizmeti vermek ve bireysel gérismelerin yani
sira, donem icerisinde verilen seminerler ile
ogrencileri bilgilendirmek; bu konularda ilgili
gruplar olusturularak grupla psikolojik danisma
ya da grup rehberligi hizmetleri sunmaktir.

Bireysel Psikolojik Danigma Hizmetlerinden
yararlanan 111 dgrenci ile toplam 369 seans go-
risme yapilmistir. Ayrica Bireyi Tanima Hizmet-
leri kapsaminda gergeklestirilen 19 test ve metod
185 defa 6grencilerimize uygulanmistir.

Oryantasyon Faaliyetleri: Universiteye
yeni baglayan 6grencilere okulu, okul ¢evresini,
okul kurallarini, tlkeyi, sehri, Ulke ve sehirdeki
sosyal ve kilturel hayati tanitma amacl etkinlik-
ler dizenleme ve basili materyaller hazirlama.
Ogrencilere kendilerine agik olan imkanlari ve
firsatlari tanitma.

Bireyi Tanima Faaliyetleri: Ogrencilerin

Ogrencilerimize  sadece  bir  takim yetenek, ilgivekisilik 6zelliklerinitanimalarina
cagdas bilgi ve becerileri kazandirmak degil, yardimciolarakonlarinkendileriileilgiliolarak
ayni zamanda onlarin psikolojk ve sosyal gl|gcaklari kararlarinin daha saglikli olmasina

olarak gelismelerine katkida bulunmayi, ruh | atkida bulunma. Balim degistirme ya da
sagliklarini korumayi ve ayni zamanda onlarin

akademik basarilarini da artirma yénunde ciddi
bir katkida bulunmaktir. Ogrencilerin kisisel,

ders secme gibi durumlarda o6grencilerin
kendilerine en uygun kararlari vermelerine

yardimci olma.
Bireysel Psikolojik Danigma Faaliyetleri: Psi-

¢

sosyal, egitimsel ve mesleki konularda; amag
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kolojik, duygusal ya da sosyal sorunlari olan édrencilerin sorunlarini gézmelerine yardimci olmak

amaciyla bireysel ve grupla danisma hizmetleri sunma.
Gelisimsel Psikoegitim Programlan: iletisim becerileri, karar verme becerileri, etkili ders ¢alisma
becerileri gibi konularda gesitli trening ve seminerler diizenleme.

Koruyucu Ruh Saghigi Hizmetleri: Ogrencilerimize yararl olacak ve ilgilerini
cekebilecek makale ve yazilarin pano araciligi ile sunulmasi.

5.1.2.Saglik Hizmetleri

Universitede sunulan saglk hizmetleri (cretsizdir. Saglik merkezindeki faaliyetlerin tamami
Kirgizistan Cumhuriyeti ve Tlrkiye Cumhuriyeti Saglik Mevzuatlarina uygun olarak yuritilimektedir.
2012 yilinda yeni hizmet binasinda her gecen gin uzman saglik personeli e modern tibbi cihazlarla
gucledirilerek 6grencilerimize, personelimize ve ailelerine koruyucu saglik hizmetleri dahil, etkin ve
verimli saglik hizmeti vermektedir.

Tablo 54. Saglik Hizmetleri

Birim Bayan Erkek Toplam
ACIL SERVIS HIZMETLERI 19 8 27
AMELIYATLI HASTA SAYISI 12 17 29
Personel Ogrenci
POLIKLINIK HASTASI SAYISI 1.021 3.860 4.881
PEDIATRI 729 - 729
TOPLAM 1.781 3.885 5.666
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5.1.3. Barinma Hizmetleri

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Og-
renci Evleri, Universitemizce 2000-2001 &gretim
yili bagsinda 6grencilerimizin hizmetine sunulan
simsicak bir yuva; musfik bir ana kucagidir. Og-
renci Evleri'nde barinan 6grencilerimiz, bir aile
ortaminda bulunmanin huzur, gaven ve rahathgi-
ni yasamaktadirlar. Kendilerine saglanan imkan-
lar ve sunulan hizmetler géz énine alindiginda
ulkenin en iyi Ogrenci Evleri olarak gosterilmekte
ve model alinmaktadir. Barinma hizmeti verme-
nin yani sira 6grencilerimizin sosyal, kulturel ve
sportif ydnlerden kendilerini gelistirmeleri icin de
cesitli imkanlar sunmaktadir. Bu amacla, belli
zamanlarda cgesitli etkinlikler yapiimakta; siir din-
letileri, minazara, sohbet ve eglence program-
lar, tiyatro oyunlari, kutlamalar, bilgilendirme
toplantilari, gezi ve sportif yarisma programlari
dizenlenmektedir.

Bdoylelikle, Turk Dlnyasinin dort bir yanin-
dan gelen 6grencilerimiz, birbirleriyle tanisma ve
kaynasma imkanina kavusmaktadirlar.

2000 yilinda hizmete agilan yaklasik 500
yatak kapasiteli Eski Ogrenci Evi ile 2013 yilin-
da dégrencilerimizin hizmetine sunulan 688 yatak
kapasiteli Yeni Ogrenci Evlerinde 6grencile-
rimiz, birbirlerinin dillerini, kdltGrlerini, inang ve
adetlerini yakindan tanima firsati bulmaktadirlar
ve Turk Dunyasinin gelecedinde rol oynayacak
olmanin heyecanini birlikte yasamaktalar.

Ogrenci Evlerinde Kirgizistan disindan
gelen Hazirhk Sinifi 6grencilerine  herhangi
bir puanlamaya tabi tutmaksizin 6ncelik

taninmakta; Kirgizistan sartlarina ve Universite

ortamina uyum sdrecinde kendilerine rehberlik
yapiimaktadir.

Hazirlik Sinifi 6grencileri digindaki oncelikli
olarak yer verilen 6grencilerimiz; giris sinavlarin-
da ylUksek puanlar alanlar ile derslerinde strekli
basarili olanlardir. Hazirhk Sinifindan sonraki
yillarda Kirgizistan disindan gelen 6grenciler
yalnizca bagari durumlarina gére barinma hakki
kazanirlar.

iki bloktan olugan Eski Ogrenci Evleri'nin
bir bélumu erkek, diger béliml kiz égrencilere
tahsis edilmistir ve oda kapasiteleri 4 ya da
6 Kkisiliktir. Her odaya ait banyo ve tuvalet
mevcuttur. Ucretsiz olarak kablosuz internet
baglantisinin yani sira internetkafe de vardir.
Saglik Merkezi, Ogrenci Gelisim ve Danig-
ma Merkezi, KTMU Merkez Kiitiiphanesi
ogrencilerimiz igin surekli hizmet halindedir. Spor
yapmak i¢in yapay ¢im saha ile kauguk zeminli
voleybol ve basketbol sahalari, spor tesislerimiz
ile gelecek yil acilacak kapall spor salonumuz
da d&grencilerimizin hizmetine sunulacaktir.
Kantin - kafeteryalarda sabah 08:00’den gece
saat 23:00'e kadar Ogrencilerin ihtiyaclar
karsilanmaktadir. Ogrenci Evleri’'nde barinanlar
icin KTMU Sosyal Tesislerindeki yemekhane
6gle ve aksam yemeklerini 1 dolar mukabili Gc-
retle ( 60 som) sunmaktadir. Kantinde Turk tele-
vizyon kanallari ve Turkiye Super Ligi futbol mu-
sabakalari izlenebilmektedir.
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5.1.4. Beslenme Hizmetleri :

Universitemiz iki adet égrenci, iki adet personel
yemekhanesi, bes adet kantin ve bir mini market
ile 6grencilerimize ve personelimize dusuk mali-
yetle kaliteli yemek hizmeti vermektedir.

Universitemizin uluslararasi standartlarda
hizmet veren mutfakve yemekhanelerimiz = 6g-
renci akademik ve idari personele 6glen ve ak-
sam hizmet vermektedir. Universitemizde 6g-
renci ve personellerine alis veris igin elektronik
kart uygulamasi yapilmaktadir.

Ayrica merkez binada ve 6grenci evlerinde
ogrenci ve calisanlara hizmet veren kantin ka-
feterya ve mini marketimiz mevcuttur. Kantin ve
kafeteryalarda, universitenin kendi mutfagindan
urettigi unlu mamuller satilmaktadir.

Ayrica Universitemizde gérev yapmakta
olan akademik ve idari personelin goénalli
bagislariyla olusan fondan 275 &3drenciye her ay
elektronik yemek kartlarina 1 aylik yemek Ucreti
yatiriimaktadir.
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5.2. Universitemiz Ogrenci Konseyi

Universite Senatosu'nun 01/03/2001 tarih ve 2001-34 sayili karariyla «Kirgizistan-Tirkiye
Manas Universitesi Ogrenci Konseyi ve Ogrenci Kullipleri Yonergesi» cikarilarak égrencilerimizin
egitim ve 6gretim konularinda ilgili kurul ve platformlarda temsil edilmeleri ile sosyal, kiltrel ve

sportif faaliyetlerine Universite destegi saglanmigtir.

Ogrenci Konseyi, Uiniversitemiz 6Jrencilerini Universite iginde ve disinda temsil eden tek yetkili
organizasyondur. Konsey, 6grenciler ile Universite ydnetimi arasindaki badi kurarak, égrencilerin
demokratik bir sekilde Universite yonetimine katilmasini sadlar. Bu katilim, édrenci konseyindeki
Uyelerin; fakulte ve bolim toplantilarina katilarak, 6grenci konseyi bagkaninin da Universite senato
toplantilarinda gériis ve énerilerini tiniversite ydnetimiyle paylasmasi ile sadlanir. Ogrenci Konseyi
olusumlari, égrenciler ve idare arasinda kopru vazifesi gorerek, 6grencilerin her turli sorun ve
gOruslerini degerlendirip hayata gecirmek gibi ¢ok dnemli bir misyona sahiptir. Ayrica 6grenci
sorunlarinin ¢ézim sirecinde gerekli isleri ve takibini strdurdr.

Ogrenci Konseyi biinyesinde faaliyet gésteren égrenci kuliipleri sunlardir:

1. Turizm Kullibu 12. Canirik Edebiyat Kulubi
2. Enactus Kullibi 13. Kayak Kulubdi

3. Tiyatro Kultbi 14. AIESEC Kulubd

4. Uluslararasi iliskiler Kultibii 15. Kisisel Gelisim Kullbu

5. Manas Debate (Milnazara) Kullibi 16. Orta Asya Felsefe Kullbi
6. Yonetim ve Ekonomi Kullbu 17. Sinema Kulibii

7. KVN Kultbi 18. Kayak Kultbi

8. PR Reklamcilik Kultibl 19. Folklor Kullbu

9. “Biota” Cevre Kullibii 20. Dagcilik Arama Kurtarma ilkyardim Kuliibii
10. Felsefe Kulubi 21. *Vefa” Kullibi

11. Ak-Niyet Yardim Kullibi 22. ingilizce Konusma Kuliibii
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5.3. Mezunlar ve Mensuplar Dernegi

Universitemiz, kurumsal kimligin
guclendiriimesiamaciylamezunlarlailigkilere 6zel
bir 6nem vermektedir. Bu baglamda, Mezunlar
Dernegi 2006 yilinda kurulmustur Mezunlar
Dernegi; Manas Universitesi mezunlarini bir
araya getirmek, ihtiya¢c duyulan bilgi, belge ve
fikirleri paylasmak, cesitli vesilelerle bir araya
gelmek ve Manas Ruhunu yasatmak i¢in 2010
yili EKim ayi itibari ile www.manasmezunlari.com

adresiyle web sitesini faaliyete gegirmistir.

Bu amaca yonelik olarak her yil Mezunlar
guna tertip edilmek suretiyle mezun ve mensup-
larin mesleki ve sosyal gelisimleri takip edilerek
tecribe paylasimlari saglanmaktadir.

Universitemiz mezunlarini bir araya ge-
tirmek, ihtiyag duyulan bilgi, belge ve fikirleri
paylasmak, cesitli vesilelerle bir araya gelmek
ve Manas Ruhunu yasatmak icin kurulan Kirgi-
zistan-Tlrkiye Manas Universitesi Mezunlari ve
Mensuplari Dernegi, mezunlarimiz ile iletisimini
2014 yilinda da guglu bir sekilde surdGrmustur.
Ayrica, mezunlarimizin mesleki ve sektorsel du-
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Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Me-
zunlar ve Mensuplar Dernegi tarafindan gele-
neksel olarak duzenlenen kis gezisinin ikincisi
15.02.2014 tarihinde Zil Kayak Merkezine du-
zenlenmistir. Geziye yaklasik 60 mensubumuz
ve mezunumuz istirak etmiglerdir. Universite-
miz Rektord Sayin Prof. Dr. Sebahattin BALCI
ve Hakkari Universitesi Rektorii Sayin Prof. Dr.
Ebubekir CEYLAN ve ydneticileri de geziye katil-
mis mezunlarimizla ve mensuplarimizla birarada
olmuslardir.

rum analizlerini ¢ikaran bir galisma yapmistir.


http://www.manasmezunlari.com
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5.4. is Diinyasi ve Toplumla iligkiler

Universitemiz, kurulus misyonu ve kurum-
sal yapisinin bir geredi olarak topluma hizmeti
basta gelen goérevlerimizden saymakta, kamu
ve Ozel kesim ile ulusal ve uluslar arasi sivil top-
lum kuruluglariyla isbirligi icinde toplumun butin
katmanlarina yonelik her tirla faaliyetin yani sira
yildéonim, anma, bayram ve 6zel gin toplanti-
lar dizenlemektedir. Boylece, Universite-toplum
kaynasmasi sagdlanarak kurumsal kapasite gelis-
tirilmektedir.

Universitemizin toplum ve is diinyasi ile
bltinlesmesive paydaslari nezdinde tanitiminin
saglanmasi amaciyla hem kurum ve kuruluglara
ziyaretlergerceklestiriimekte hem de paydasla-
rinkatihmiyla sosyal, kiltlrel, sanatsal ve spor-
tiffaaliyetler dizenlenmektedir. Bu baglamda
Universitemizdgrencilerinin aileleri ile iligkilerimi-
zingUglendiriimesi amaciyla aile konseyleri olus-
turulmustur.

Bu yo6nde surdudrdlebilir-sistemli  birgalig-
maya esas teskil edecek “Kirgizistan-Turkiye-
Manas Universitesi Universite Danisma Kurul-
lariKurulus, Isleyis, Usul ve Esaslar Yénergesi”
ve“Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Aile
KonseyleriKurulus, isleyis, Usul ve Esaslari Yo-
nergesi’hazirlanmistir. Kurulan aile konseyleri
faaliyetlerinietkin bir sekilde siirdiirmektedir. Uni-
versitemizintanitiminda, égrencilerimizin etkin ve
aktifbir rol Gstlenmesi amaciyla 6grenci konseyi
ve bucatl altinda kurulan o6grenci kulUplerinin
kurumve topluma yonelik tim faaliyetleri (bilgi
yarigmasi,kariyer gunleri, minazara, kutlama,
anma,tanitim ve sosyal yardim programlari vb.)
tesvikedilerek desteklenmektedir.

a. is Diinyasi ile iligkiler ve igbirlikleri

Yenilikgi ve girisimci bir Universite icin vazge-
¢ilmez olan is dunyasi ile gugld, karsilikli yarar
esasina dayall ve mezunlarin istihdamini kolay-
lastiracak bir isbirligi kurulmaktadir. Buna yonelik
olarak, egitim ve arastirma projelerinin olusturul-
masi ve ilgili sektor temsilcilerinin bu projelere
dahil edilmesi, bu proje sonuglarindan is dinya-
sinin haberdar edilmesi amaglanmaktadir.

Bu faaliyetler, Universiteye hem yeni kay-
naklarin saglanmasina hem de mezun 6grenci-
lerin bu sektdrlerde kolay is bulmalarina olanak
saglayacaktir.

is dinyasindan deneyimli kisilerin konus-
maci olarak davet edilerek 6grencilerle bulus-
turulmasi yontemi ile g¢alisma yasami hakkin-
da ogrencilerin saglikh bilgi almalari yonundeki
faaliyetler surdirilmektedir. Universitenin ilgili
birimleri ile is dunyasinin ilgili sektdrlerinin or-
taklasa fuar, kariyer gunleri ve galistaylarin du-
zenlenmesi igin her turl firsat kullaniimaktadir.

04 Mart 2014 — T.C. TiKA Dis iligkiler ve
Ortakliklar Dairesi Bagkani Mehmet YILMAZ ve
TIKA Kirgizistan Koordinatéri Hakan ERGUN
Universitemizi ziyaret ederek bilgi alisverisinde
bulundular.
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09 Nisan 2014 Kirgizistan'in tarim ve hay-
vancilik alanindaki buyuk firmalarindan biri olan
‘Atalik Group’ ile Kirgizistan'in ekonomik kalkin-
masina yonelik Universite-6zel sektor isbirligi
cercevesinde Universitemizin bilim, teknik altya-
pisi, Uretilen bilimsel sonuglarin uygulamaya ge-
cirilmesi, 6grenci pratiklerinin sahada yapilmasi
ve diger alanlari kapsayan ikili isbirligi anlasmasi
imzalandi.

15 Nisan 2014 tarihinde Turkiye Cumhuri-
yeti Cumhurbagkani Abdullah Gul'in ev sahip-
liginde Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan ve
Tlrkiye Cumhuriyeti Parlamento Bagkanlarinin
ortaklasa kurdugu ve T.C. Meclis Bagkani sayin
Cemil CICEK’in bagkanhgini yaptigi TURKPA ile
Universitemiz arasinda sosyal, kulturel, bilimsel
etkinlikler, ortak proje yuratilmesi ve diger alan-
lari da kapsayan ikili igbirligi anlagmasi imzalan-
di.

2014 idare Faaliyet Raporu

15 Nisan 2014 tarihinde Universitemiz yéne-
timiyle bir araya gelen Tlrk Dinyasi Mihendis-
ler ve Mimarlar Birligi yoneticileri toplantida Turk
Dinyasi Muhendisler ve Mimarlar Birligi tara-
findan Kirgizistan’a acgilan Biskek Turk Dunyasi
Muhendisler ve Mimarlar Birligi Onursal Bagkan-
hgina Universitemiz Rektérii Prof. Dr. Sebahat-
tin BALCI'y1 Denetleme Kurulu Uyeligine Rektor
Vekilimiz Prof. Dr. AsilbekKULMIRZAYEV'i Rek-
tor Yardimcimiz Prof. Dr. Mahmut iZCILER'in
yer aldigi belgeyi imzalayarak Turk dinyasina
yaptiklari katkilar ve blylk hizmetlerden dolayi
Rektérimuz Prof. Dr. Sebahattin BALCI ve Rek-
tor Vekilimiz Prof. Dr. AsilbekKULMIRZAYEV’e
Ustiin hizmet plaketi takdim ettiler.

20 Mayis 2014 tarihinde Kirgizistan'in tarim ala-
ninda gelismesi ve Turkiye ile ikili isbirligi ¢cerce-
vesinde Kirgizistan’a gelen TURKTOB Bagkani
ve  yoneticileri ile  yapilangérismede
Universitemiz ile TURKTOB arasinda daha 6nce
imzalanan ikili isbirligi Anlasmasi cercevesinde
anlagmanin daha ileri tasinmasi, 6grencilerin
staj konusu, Kirgizistanmin tarim alaninda ortak
hareket ve diger konular ele alindi.

23 Ekim 2014 - Universitemizin ev sahipligini




2014 idare Faaliyet Raporu KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS UNIVERSITES]

yaptigi “Kdltdrler Arasi Egitim Baglaminda
Tark Dinyasi Vatandagligi Ders Programinin
Gelistiriimesi ve Etkinliginin Degerlendirilmesi
Projesi Calistayl” sonrasinda Universitemiz ile
Atatiirk Universitesi, Gaziantep Universitesi, Bitlis
Eren Universitesi ve i. Arabayev Universitesi,
Valeh Haclilar Uluslararasi Bilimsel ve Kdulturel
Arastirmalar Vakfi, Uluslararasi TEKE (Tlrkce
Edebiyat Kultur ve Egitim) Dergisi, EPODER
(Egitim  Programlari ve Ogretim Dernegi)
arasinda “Turk Dinyasi Vatandashgi” dersinin
secmeli ders olarak yer almasi, “Turk Dinyasi Vatandaslgi” Proje faaliyetlerinin strdirdlebilmesi,
tim taraflar arasinda isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi ve gelistiriimesi ve diger egitim-6gretim
alanlarini kapsayan isgbirligi protokoll imzalandi.

b. C6ziim Ortaklari

Universitemiz iliskide bulundugu her sektdrden ¢ok sayida ¢éziim ortag ile gliven arttirici bag-
lantilar1 glc¢lendirecek, bilgi akisini ve isbirligini saglayacak bigimde toplantilar, sosyal ve kulturel
etkinliklerin diizenlenmesi ve ortak projelerin olusturulmasina énem vermektedir.

04 Subat 2014 tarihinde K.C. Kdltir Enfor-
masyon ve Turizm Bakan Yardimcisi Maksat
C}AKiYEV, Universitemizi  ziyaretindelniversi-
temiz ile Kirgizistan'in tanitimi, turizm-kultarel
faaliyetleri ve diger alanlarda ortaklasa yapila-
bilecek projeler, konferanslar, sosyal-kllturel et-
kinlikler, teknolojik alt yapi, bilgi ve birikim pay-
lagimi konularinda 6n gérigme yapildi.

03 Nisan 2014 tarihinde Universitemiz ile
Tiark Akademisi (Kazakistan) arasinda 6gretim
Uyesi,idari personel, égrenci bazinda karsilikh
degisim programi ve diger egitim-0gretim
alanlarini da kapsayan ikili isbirligi Protokoll
imzalandi.
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24 Eylil 2014 tarihinde T.C. Saglhk Bakan-
hgr Saglik Arastinrma Genel Madartd Dr. Rifat
KOSE ve Saglik Bakanh@i heyeti (iniversitemizi
ziyaret ederek Universitemiz ydnetimiyle bir ara-
ya geldiler.

05 Nisan 2014 tarihinde T.C. Genglik ve
Spor Bakani Yardimcisi Metin YILMAZ, T.C.
Avrasya Kiiltiir ve Spor isbirligi Baskani Ahmet
TUZUN, Tirkiye Geleneksel Spor Federasyo-
nu Baskani Alpaslan CEYLAN Universitemizde
ogrencilerle bir araya gelerek Turkiye'deki spor
dallari, geleneksel sporlarimiz ve Turk Dunyasi
ile ortak birliktelik gcercevesinde genglik ve spor
programlari hakkinda bilgi verdiler.

c. Topluma Hizmet, Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi, yakin gcevresinden baslamak (zere, toplumun bitiin
kesimlerine onlarin beklentilerini karsilayacak ve hayat kalitelerini arttiracak yonde yerel yonetimler,
sivil toplum 6rgutleri ve meslek birlikleri ile isbirligi icerisinde egitim programlari sunmaya, sorunlari

arastirip ¢6zim onerileri gelistirmenin énemine inanmaktadir.

10-14 Subat 2014 tarihlerinde kimsesiz ¢ocuklar
yurduna ve huzurevlerine yardim amaciyla ha-
zirlanan “Haydi Kermese” etkinligi 6grencileri-
miz ve Ogretmenlerimiz tarafindan buyuk ilgi
g6rda.

18 Mart 2014 tarihinde Universitemiz Cen-
giz Aytmatov Kampiisii iktisadi ve idari Bilimler-
Fakultesi girisinde Universitemiz akademik/idari
personel ve 6grencilerimize hizmet vermek lze-
re Kirgiz Demir Bank subesi aciligi yapildi.

g
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T.C. Milli Egitim Bakanligina Bagli Biskek
ilkdgretim Okulu'nu Universitemiz Rektérii Prof.
Dr. Sebahattin BALCI, 20 Mart 2014 tarihinde
ziyaret ederek ilk 6gretim ogrencilerine ¢ikolata
ikram etti. Tatli sohbet ve renkli anlarin yasandi-
g1 ilkdégretim Okulu ziyaretinde dgrenciler birbi-
rinden ilging sorular sorarak Prof. Dr. Sebahattin
BALCI’'dan kisa bir cografya dersi vermelerini de

istediler.

19 Mart 2014 tarihinde K.C. Saglik Bakanligr'na Bagl 3 No'lu Agiz ve Dis Saghigi Poliklinigi ile
Universitemiz arasinda Universitemiz Akademik,idari personeli ve 6grencilerimizin agiz ve dis sagli-
g1 kontrolleri ve tedavisi konularini kapsayan ikili igbirligi anlagsmasi imzalanarak muayene odasinin
tadilati ve morenizasyonu yapildi.

24 Mayis 2014 tarihinde Universitemiz Tu-
rizm ve Otelcilik YUksekokulu tarafindan Gniver-
sitemize davet edilen Turk Mutfaginin taninmis,
unli seflerinden Sefika GUNYEL; Turk mutfa-
ginin 6ne gikan birbirinden leziz yemek ve tatl
cesitleri ile gelen konuklarina ve ekran basinda
izleyen seyircilere yemek tarifinin pif noktalarini
anlatarak uygulamali gésterdi.
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24 Haziran 2014 tarihinde Universitemiz
24 Mayis 2014 Universitemiz Yoneti- Cengiz Aytmatov Kampusu Sosyal Tesisleri kon-
mi Kirgizistan da bulunan Kirgizistan Uluslar ferans salonunda “Kirgizistan’da Saglk Siste-
Asamblesipni ziyaret ederek Bagkani Bektemir mji'nin Analizi” seminerini gergeklesti.
MURZAIBRAIMOV ile bir araya gelerek,
Kirgizistan Asamblesinde bulunan Ahiska
Tarkleri, Azerbaycan ve diger dernekleri de
ziyaret ederek dernek yoOneticileriyle sohbet etti.

28 Mayis 2014 tarihinde Universitemiz Ya-
banci Diller Yukseokulu tarafindan her yil gele-
neksel olarak diizenlenen 5. Geleneksel Tirkce
Sarki Yarigmasi buyuk ilgi gordu.

18 Kasim 2014 tarihinde Kirgizistan’in So-
kuluk bolgesi Petrovka kdylunde bulunan Petrov
Zihinsel Engelli Cocuklar Yatili Okulu’na Gniver-
sitemiz Rektoérd Prof. Dr. Sebahattin BALCI ve
Universitemiz calisanlar ziyaret ederek gerek-
li egitim-6gretim materyalleri, hikaye kitaplari,
oyuncaklar, yurt yemekhanesinin gereksinim
duydugu toplu pisirme kazanlari ve diger mater-
yalleri kapsayan yardim yapildi.

13 Haziran 2014 tarihinde Universitemiz
Rektorligu tarafindan her yil geleneksel olarak
Universitemize Yetimler Yurdundan yetim ¢ocuk-
lar davet edilerek 10 giin siireyle Ogrenci Evle-
ri'nde misafir edilen minik misafirlerimiz abi ve
ablalarinin mezuniyet térenine katilarak yuvala-
rina dénduler.

g
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02 Aralik Dunya Engelliler Ginu olmasi ne-
deniyle Biskek sehri Abay caddesinde bulunan
Bigskek Huzur/Engelliler Evinin mutfak kolidor
banyo cati ve genel tadilatini beraber huzur evi-
nin diger 6nemli ihtiyaglari olan ( medikal ilaglar,
perde, yatak-kanepe oOrtlist takimi vb.) yardimin-
da bulundu.

Universitemiz sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda Kirgizistan»in Narin bolgesi Taldi
Su Kdylnde bulunan AbibullaOsmonaliyev
Ortaokulu'na 6 adet Bilgisayar, 1 adet TV, 10
adet masa ve sira verildi.

Universitemiz sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda Kirgizistan>in  Os  bolgesinde
bulunan ortaokullara verilmek Gzere “Tlrk-Ata”
Dernegi'ne 8 adet Bilgisayar, 1 adet TV temin
edildi.

Universitemiz sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda Kirgizistain’in Narin bdlgesi Narin
ilcesi Emgek-Talaa kdylnde bulunan Kerimba-
yuulu Saribay Okulu’na 7 adet Bilgisayar, 1 adet
TV cihazi verilerek yardimda bulundu.

Universitemiz sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda Kirgizistan>in Os bdlgesi Ozgdn
ilcesi Koldik kdylnde bulunan RispayKonkosev
adli 12 no’luOkulu’a 2 adet Bilgisayar, 1 adet TV
cihazi verildi.

Universitemiz sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda Kirgizistan>inNarin bolgesi Kogkor
kéyunde bulunan KaparKidirlaiev Lisesi'ne 1
adet TV, 5 adet VGA Ekran temin edildi.

KIRGIZISTAN-TURKIYE
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d. Uluslar arasi iligkiler ve igbirlikler

Universitemiz, kiresellesen diinyada giglii
ve rekabetedebilen birkurumsalyapiyakavusmak
icin anlagmayataraf Ulkeler basta olmak Uzere
bolgede ve dunyadakiseckin yuksekogretim
kurumlari ve dnde gelen kuruluglarlauluslararasi
iliskiler kurarak igbirlikleri gelistirmektedir.

Bu amagla, Subat 2010 — Haziran 2015
doénemindeTurkiye’den 70 Universite, kurum,
kurulus ve STK ile Turkiye digindan ise 48 yik-
sekdgretimkurumu ile isbirligi Protokolleri(http:/
iro.manas.edu.kg) imzalanarak 6grenci ve 6gre-
timelemani degisimine, staj ve dgretim eleman-
lariningelisimine, ortak bilimsel, sosyal ve kil-
turel faaliyetlerile ortak projeler gelistiriimesine
yoénelik calismalara etkinbir sekilde baglanmistir.
Ayrica Mevlana Degisim Programi kapsaminda
64 Universiteile isbirligi anlasmasi imzalanmigstir
(http://mdp.manas.edu.kg/).

22 Ocak 2014 tarihinde Manas Universitesi
akademisyenlerinin, teknik ekibin ve dgrencilerin
TRT stldyolarinda canl yayin yapabiime ,TRT
alt yapisinin kullanilabilmesi, TRT’nin Orta Asya
kapsaminda ve Kirgizistan genelindeki ¢cekimle-
rinde Manas Universitesi'nin alt yapisi ile Tele-
vizyon Studyosunu kullanabilmesi, diger ortak
program-projeler, isbirlikleri, bilgi-birikim paylasi-
mi ve daha 6énceki Universitemiz ile TRT ara-
sinda yapllan igbirligini daha da ileriye tagimaya
yonelik olan ikili igbirligi Protokolii imzalandi.
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14 Subat 2014 Kirgizistan Turkiye Manas
Universitesi ile Hakkari Universitesi Arasinda ikili
isbirligi ve Mevlana Degisim Programi imzaland..

03 Nisan 2014 ile Turk Akademisi (Kaza-
kistan) arasinda o6gretim Uyesi,idari personel,
ogrenci bazinda karsilikli degisim programi ve
diger egitim-dgretim alanlarini da kapsayan ikili
isbirligi Protokolli imzalandi.

24 Nisan 2014 tarihinde T.C. Ataturk Kul-
tir Merkezi Baskani Prof. Dr. Turan KARATAS
ve heyeti Universitemiz yonetimi ile bir araya
gelerek iki kurum arasinda &gretim Uyesi,idari
personel, 6grenci bazinda degisim programi ve
diger egitim-6gretim alanlarini da kapsayan ikili
isbirligi protokoll imzalandi.
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ingiltere’nin Biskek Buyiikelgisi J. Margaret
FARNWORTH 28 Nisan 2014 tarihinde Universi-
temizi ziyaret ederek 6grencilerimize Uluslarara-
sI Sistemde Diplomasi adli seminer verdi.

K.C. Ulusal Dil Komisyonu Merkezi ile Uni-
versitemiz arasinda 30 Nisan 2014 tarihinde ikili
isbirligi anlasmasi imzalandi.

09 Haziran 2014 tarihinde T.C. Bartin Univer-
sitesi ile Universitemiz arasinda égrenci, 6gretim
Uyesi ve idari personel bazinda karsilikli degisim
programi, egitim-6gretim alaninda isbirligi ile
Mevlana Degisim Programi imzalandi.

24 Ekim 2014 tarihinde V.A. Suhomlinov -
Nikolayev Milli Universitesi (Ukrayna) ile Unive-
raitemizarasinda &gretim Uyesi,idari personel,
o6grenci bazinda karsilikli dedisim programi ve
diger egitim-dgretim alanlarini da kapsayan ikili
isbirligi Protokolli imzalandi.

e. Odiiller

Kirgiz Tuusu Gazetesinde yayinlanan 2014
Yilinin en iyileri kategorisinde Manas Universitesi
vermig oldugu egitim-6gretim kalitesi ve Avrupa
Universiteleri Reyting Siralamasi’'nda Kirgizis-
tan ve Bagimsiz Devletler Toplulugunda bulunan
universitesiler arasinda goégusledigi birinciligi ile
Kirgiz Tuusu gazetesi tarafindan 2014 yilinin en
iyi Universitesi secildi.

Tark dunyasindaki bilimsel ve kulturel ¢a-
lismalariyla adindan soz ettiren yazar, sanatgl,
kurum ve kuruluslari édullendiren Turk Dunya-
si Yazarlar ve Sanatgilar Vakfi (TURKSAV) 18.
Uluslararasi Tirk Diinyasi Hizmet Oddlleri té-
reninde, Universitemize “Tirk diinyasinda ortak
kaltdr ve bilim koprdlerinin olugsmasini saglayan
misyonu” dolayisiyla édile layik gorda.
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Dinya Turk Forumu ve Turk Asya Strateji-
kArastirmalar Merkezi (TASAM) tarafinca ger-
ceklestirilen ‘lll. Dinya Tark Formu’ kapsaminda
Turk DUnyasi’nin vizyon ve derinligini guclendiren
basanli kisileri, kurumlari onurlandirmak ve
tesvik etmek amaci ile devlet, diplomasi, is,
bilim, kultlr, sanat, teknoloji, strateji, spor, kamu
diplomasisi dallarinda 2014 yilinda diizenlenen
‘Turk Dinyasi Kizil EIma Oduilleri’ téreninde Uni-
versitemiz ‘Kizil Elma Teknoloji Odiili'ne layik
gOralmustur.

|.Arabayev Universitesi senatosunun
30.10.2014 tarih 11 nolu karariyla |. ArabeevaU-
niversitesi Rektoérl Prof. Dr. Télobek ABDIRAH-
MANOV, Kirgizistan’daki genclerin egitimine ve
ogretimine verdigi buyuk destek, egitim-6gretim
alanina yaptigi katki ve basarilarindan dolayi
Kirgizistan Tlrkiye Manas Universitesi Rektort
Prof. Dr. Sebahattin BALCIl'yal.Arabayev Kirgiz
Devlet Universitesi Fahri Profesérlik Unvani
Diplomasini takdim etti.

Avrupa Birliginin destegiyle Avrupa Bilimsel
ve Endustriyel Odasi tarafindan her yil dazenli
olarak yapilan Avrupa Universiteleri Reyting Si-
ralamasinda Nobel Odili ve Fields Madalyasi
(matematik alaninda) sahipleri olan 6gretim tye-
lerinin sayisi, yabanci uyruklu dégrencilerin ol-
masil, Universite yayinlarinin diinyadaki bilimsel
dergilerde yer almasi, mezunlarin istihdam edi-
lebilirlik dizeyinin ylksek olmasi ve igverenler-
den olumlu referanslar vbkriterlere gére Avrupa
genelinde uygulanan kredi sisteminin kullanildigi
ve dinyanin 2678 Universitesinin yer aldigi rey-
ting siralamasinda Kirgizistan'da doért Gniversite
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BBB “seviyesi yeterli derecede yuksek olan” ka-
tegorisine girmis ve “BBB” kategorisinde Kirgi-
zistan-Tlrkiye Manas Universitesi ilk sirada yer
almistir.
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5.5. Spor Hizmetleri

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Saglk Kiltir ve Spor Daire Bagkanlhigina bagl spor
tesislerimizde, Universitemizin égrencilerine ve Universite galisanlarina hafta sonu ve tatil gtinleri de
dahil olmak Uzere haftanin yedi giini hizmet sunulmaktadir.

UniversitesimizAgik spor tesisleri 2001-2002 egi-
tim-6gretim yilinda hizmete girmistir. Spor tesisle-
rimizde 1 adet futbol sahasi, 1 adet basket sahasi
1 adet voleybol sahasi ve 1 adet tenis sahasi bu-
lunmaktadir.

Spor Tesislerimizde, spor sahalarindan bas-
ka égrencilerimizin icin soyunma odalari ve ¢ali-
san gorevliler icin de ofislerimiz yer almaktadir.

Yeni bir kapali spor salonu insa edilmektedir.

Bunlarin yani sira halk oyunlari, enstriman, mo-

dern dans vb. kurslara katilarak 6grenciler kendilerini gelistirebilmekte ve ilgi alanlarina gére sosyal
cevre edinebilmektedirler.

Ayrica iletisim Fakiiltesi binamizda Fitnes Salonumuzda 2013 yilinda yenilenerek BESYO’na
bagli olarak 6grencilerimize ve personelimizin hizmetine aciimistir.
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5.6. Kiiltiirel Hizmetler

Turk Cumhuriyetleri ile Turk Topluluklarindaki tniversite ¢agina gelmis genclerin gagdas bilimin
egitim gereklerine gore egitiimelerini ve milli ve manevi suur bilincine kavusturulmalarini saglamak
amaciyla kurulmus bulunan Universite, bu amaci gerceklestirmek igin kiiltiirel faaliyetlere ayri bir
6nem vermektedir.

Her hafta Ogrenci Evleri'nde Pergsembe aksamlari “Sohbet Programi” diizenlenmektedir. Bu
programa Ogretim Uyeleri davet edilerek bir aile ortami iginde sohbet edilmekte, 6grencilerle perso-
nel arasinda kaynasma saglanmaktadir.

Ayrica galisma programi dahilinde giir gecesi, gezi ve eglence programlari dizenlenmekte ve
tiyatro oyunlari sahnelenmektedir.

19 Subat Yetenek ve Kader Tiyatro Oyunu 28 Subat Ebru Sergisi
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21 Mart Nevruz Bayrami

18 Mart Canakkale Zaferi Ecdat As 23 Nisan Egemenlik ve Cocuk Bayrami
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8 Mart Diinya Kadinlar Gind

03 Mayis Azerbaycan KUNIB Fuari 27 Mayis En Giizel Hoby Bahgesi Yarigmasi
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5.7.idari Hizmetler

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter, Universite idari tegkilatinin bagidir ve galismalarinda birinci derecede Rektor ve
Rektor Vekiline karsi sorumludur. Senato ve yonetim kurlunun oy hakki olmaksizin raportor tyesidir.

Genel Sekreterin gorev, yetki ve sorumluluklar::

- Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin ilgili yasa, tizik, yonetmelik, ydnerge ve usul ve
esaslar dahilinde verimli, diizenli ve uyumlu bir sekilde ¢alismasini saglamak,

« Universite Senatosu ile Universite Yoénetim Kurulunda oy kullanmaksizin raportérliik yapmak,

« Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulu glindemini hazirlayarak ilgililere zamaninda
dagitilmasini saglamak,

« Universite Senatosu ile Universite Yoénetim Kurulu kararlarinin yazilmasi, korunmasi, saklanmasi
ve Universiteye bagli birimlere ve ilgili kigilere iletiimesini saglamak,

« Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulu kararlarinin Universite web sayfasinda
duyurulmasini saglamak,

* Rektorlagun kurum igi ve kurum digi yazigsmalarini yuritmek,

« Universite idari birimleri ile 6ézel ve resmi kurumlar arasinda saglikli ve iyi iliskiler kurulmasini
saglamak,

+ Fakulte/YUksekokul/Enstitu Sekreterleri arasinda koordinasyonu saglamak, isbirligini temin etmek,
verimli ve diizenli bir galisma ortami olusturmak,

» Bagl birimler arasinda gézetim ve denetim yapmak, disiplini saglamak,
« Universitenin her tiirlii destek hizmetlerinin karsilanmasini saglamak,

« Universitede galisan idari personelin hizmet igi egitim ihtiyaclarini belirlemek ve bu ihtiyaglara gére
egitim programi saglamak,

« Universitenin her tiirlii hukuki sorunlarinin takibini ve sonuglandiriimasini saglamak,
« Universitenin basim ve yayim hizmetlerinin yiritiimesini saglamak,

« Universite idari tegkilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda Rektér ve Rektor Vekiline éneride
bulunmak,

« Universitemizin taginir ve tagsinmaz mallarinin korunmasini saglamak,

» Rektdrligin protokol, ziyaret ve toren iglerinde destek hizmetlerinin yerine getiriimesi ve diizenle-
mesini saglamak,

« Uyesi bulundugu kurul ve komisyonlara baskanlik etmek ve/veya katkida bulunmak,
+ Sistem ve mevzuat gelistiriimesi,

« Universite icinde her turla guvenlik hizmetini,

« Universitenin tim mal varliginin diizenlenmesini ve argivienmesini saglamak,

+ Calisanlarin her turla sosyal guvenliginin saglanmasinda calismalar yapmak,

Kaynak kullaniminda verimliligini saglamak,

* Genel Sekreterligin ve ona bagh birimlerin butun faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapiimasinda

\
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ve bu islerin takip ve denetiminde ve sonuglarinin alinmasinda Rektorltige karsi sorumludur,

» Rektor ve Rektor Vekili tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

> Bilgi iglem Dairesi Bagkanhg:

« Daire Bagkanliklari icin belirlenmis olan Universitenin amag, hedef, strateji ve ilkeleri dogrultusun-
da, gorev ve sorumluluklar yerine getirmek,

« Universitenin tim bilgi islem galismalarini planlamak ve yuritmek,

« Universitenin Yerel Aginin (Network) bakim ve isletimini yapmak,

» Ulusal ve uluslararasi aglarla stirekli ve sorunsuz Yerel Ag baglantisini saglamak,

» Akademik ve idari birimlerin hizmetlerini bilisim teknolojilerini kullanarak yapabilmeleri igin gerekli
teknik destegi saglamak,

« Universite web sayfasinin hazirlanmasini koordine etmek, birimlerden gelen 6neriler ve bilgiler
dogrultusunda sayfanin glncellestiriimesini saglamak, duzenlenen faaliyetleri web sayfasinindan
duyurmak,

« Universitenin lisansli yazilim ihtiyaglarini temin etmek, glincellenmelerini saglamak,

« Universitenin akademik ve idari birimlerinin bilgisayar destekli derslerinde kullandiklari bilgisayar
laboratuarlarinin teknik olarak derslere hazir hale getirilmesini saglamak,

« Universite tarafindan diizenlenen her tirlli toplantilarda kullanilacak bilgisayar, projeksiyon
saglamak ve sunum yapilabilmesini temin etmek,

« Universite bilinyesindeki tim bilgisayar sistemlerinin, kisisel bilgisayarlarin ve tamamlayici
ekipmanlarinin periyodik olarak ve gerektiginde bakim, onarim ve teknik hizmetlerinin yapilmasini
saglamak,

« Universitenin ihtiyaci olan her tiirli bilgisayar ve ekipmanin satin alimi ile ilgili satin alma ve
muayene komisyonlarinda teknik Gyelik yapmak,

» Konusu ile ilgili olarak yénetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

» Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi

 Daire Baskanlari i¢in belirlenmis ortak gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

« Universitenin muilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iligkin icmal
cetvellerini diizenlemek,

* Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylritmek,
» Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

- Universiteye gelen ziyaretcilere yardimci olmak ve ilgili kigilerle goriismelerinin gergeklesmesini
saglamak,

« Universite yesil alanlarinin temizligi ve bakimina iliskin faaliyetlerin gergeklestirimesini saglamak
ve gunlik kontrol ve denetimlerini yapmak,

« Kurum araglarinin trafik, yasa ve mevzuatina uygun olarak sigorta, muayene, plaka ve kayit islem-
leri ile ilgili faaliyetlerinin ylritilmesini saglamak,

» Guvenlik ve ¢evre kontroll islerini yirttmek,

®
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« Universite binalar, lojman ve yurtlarin glvenligi icin ilgili emniyet midurlikleri ile glivenlik
antlasmasinin hazirlanmasini saglamak, amirinin onayina sunmak ve antlasmaya uygun olarak
guvenlik hizmetlerinin gergeklestiriimesini ve denetimini saglamak,

» Katildigi ve/veya sorumlulugunu Ustlendigi streclerde surekli olarak iyilestirme 6nerilerini gelistir-
mek, gerekli onaylari alip surecin yeni akisini uygulamaya koymak,

» Konusu ile ilgili olarak yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

» Kutiphane ve Dokimantasyon Dairesi Baskanhgi

« Universite kiitiiphanelerinin her tiirli ihtiyaglarini karsilamak,

» Baski, film, video-bant, mikrofilm, kayit kataloglari hazirlamak,

+ Ogretim Uyelerinin kaynak taleplerini kargilamak,

* Bibliyografik tarama galismalari yapmak,

» Kltiphaneler arasi igbirligine yonelik ¢calismalar yapmak,

» Kamunun belli ilkeler ¢ergcevesinde kitiphaneden yararlanma olanagini diizenlemek,

» Kituphane ihtiyaclari ile ilgili olarak akademik birimlerle koordinasyon icinde butge hazirlamak,
- Universite yayinlari, tezler, kitap vs.nin tanitimini yapmak, telif haklarini korumak ve takip etmek,
» Konusu ile ilgili olarak yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

> Ogrenci igleri Dairesi Bagkanhgi

« Daire Bagkanliklari icin belirlenmis olan Universitenin amag, hedef, strateji ve ilkeleri dogrultusun-
da, gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

» Gorev alanina giren tim islemlerin hizli, saglikli ve guvenli bir sekilde yapilmasini saglamak,
» Akademik takvimin saglikh bir sekilde uygulanmasini saglamak,

» Akademik birimlerce alinan kararlarin hizli ve dogru bir sekilde islenmesini saglamak,

« Universitenin dgrenci isleri ile ilgili talimatlarinin ilgili birim ve kisilere duyurulmasini saglamak,

« Bilgi islem Daire Baskanlidi ile birlikte Ogrenci isleri ile ilgili bilgi erisim sisteminin glvenilir ve sag-
ikl calismasini saglamak,

« Ogrencilerin yeni kayit islerini yapmak, ders durumlariyla ilgili islemlerin ana kaydini tutmak,

* Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi iglemlerini yrutmek ve ana mezuniyet defter kayit-
lari ile diploma kayitlarini tutmak,

+ Erkek 6grencilerin askerlik iglemlerini ylrutmek,

+ Konusu ile ilgili olarak yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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» Personel Dairesi Bagkanhgi

» Daire Baskanlari i¢in belirlenmis ortak gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

« Universitenin insan kaynaklari ihtiyacini kargilamak tzere planlar gelistiriimesi ve uygulanmasi
icin calismalar yapmak,

« Universite akademik ve idari personelinin atama, 6zltik ve emeklilik isleriyle ilgili iglemleri yapmak,
- idari personelin hizmet éncesi ve hizmet igi egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

- ik defa goreve baslayacak, diger kurum ve kuruluslardan naklen atanacak ve sirekli olarak
gorevlendirilecek her kademedeki personel hakkinda ilgili kanun, tizik veya yonetmeliklere gére
islemlerin yapilmasini ve personelin ise baslatiimasini saglamak,

» Aylik personel hareketlerinin izlenmesi ve bilgilerin sirekli glincel tutulmasini saglamak,

» Katildigi ve/veya sorumlulugunu Ustlendigi stireclerde surekli olarak iyilestirme 6nerilerini gelistir-
mek, gerekli onaylari alip surecin yeni akisini uygulamaya koymak,

» Konusu ile ilgili olarak yénetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmektir.

» Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlhgi

» Daire Baskanlari icin belirlenmis ortak gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

« Ogrencilerin ve personelin saglik isleri ve tedavileriyle ilgili hizmetleri yliriitmek,

* Psikolojik danigmanlik hizmetlerinin eksiksiz yUruttilmesini saglamak,

+ Ogrencilerin ve personelin barinma ve beslenme ihtiyaclarinin kargilamasini saglamak,

« Ogrencilerin ve personelin sportif, kiiltirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak faaliyetler
dizenlemek,

« flgili birimlerle birlikte personel konutlari ve misafirhanelerin diizenli bir sekilde isletiimesini
saglamak,

» Spor sahalarinin bakimini ve igletiimesini yapmak,

+ Konusu ile ilgili olarak yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmektir.

> Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlhgi

« Universitenin izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek,

« Universitenin mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili birimlere
gbnderilmesini saglamak,

« Universitenin bilitge kayitlarini tutmak, bitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve bitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

« Universitenin ilgili mevzuati gergevesinde gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip
ve tahsil iglemlerini ylritmek,

®
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» Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faali-
yet raporunu hazirlamak,

« Universitenin yatinrm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirrm degerlendirme raporunu hazirlamak,

« Universitenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini ylritmek ve
sonuglandirmak,

» Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetki-
lilerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

» Konusu ile ilgili olarak yénetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

> Yapi igleri Dairesi Baskanligi
» Daire Baskanlari i¢in belirlenmis olan ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek,

» Bina yapi sistem ve malzemeleri ile ilgili teknolojik gelismeleri takip etmek ve yeniliklerin uygu-
lamaya konulmasini saglamak,

» Kurumun yapi ve sistemlerinde uygulanacak standart ve esaslari belirlemek,

* Yeni kurulacak bina ve tesislerin teknolojik gelismelere uygun olarak plan ve projelerinin hazir-
lanmasini ve binalarin yapim ve onarimlarinda projeye uygun sayi ve nitelikte yapi malzemeleri-
nin temin edilmesini ve kullaniimasini saglamak,

* Yapi ve tesislerin inga, bakim ve onarimlarinin plan ve projelerine uygun bir sekilde yarttilme-
sini saglamak,

* Kurumun emlakine ait sicillerin tutulmasini ve bunlarla ilgili tlke kurumlarina 6denmesi gereken
o6demelerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasini saglamak,

» Kurumun yeni ingaatlari ile ilgili mimari, ingaat, elektrik, mekanik, havalandirma, aritma ve ¢ev-
re duzenlemelerinin 6n ve uygulama projelerinin hazirlanmasini saglamak,

« Ihale dncesi genel teknik sarthame, ihale sartnamesi, 6zel idari sartname, kesif 6zetleri ve
sdzlesme tasarilarinin Universite ihale ve satin alma yonetmeligine uygunlugunu onaylamak,

» Kurum disi firmalarca gergeklestirilen yapim igleri sirasinda kabul, kesin hesap ve kesin kabul-
lerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasini saglamak,

» Muteahhit firmalara ihale ile yaptirilan tesislerin hakedislerinin yonetmeliklere uygun olarak
0denmesini saglamak,

» Muteahhit firmalarin kurum ingaatlari ile ilgili faaliyetlerini proje ve s6zlesmelerine uygun olarak
tamamlamalari karsiliginda teminatlarinin iade edilmesine onay vermek ve ilisik kesilmesi islem-
lerinin yapiimasini saglamak,

+ ihale komisyonlarinda gérev almak,

+ Katildigi ve/veya sorumlulugunu Ustlendigi sireglerde surekli olarak iyilestirme firsatlari aragsti-
rilmasini, iyilestirme Onerileri gelistiriimesini saglamak,

» Konusu ile ilgili olarak yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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6. Yonetim ve Mali Kontrol Sistemi

Universitemiz idari yapilanmasi; yénetim organlari Rektdr, Rektdr Vekili, Senato ve Universite
Yénetim Kurulundan olusur. Universite yénetim kadrosu iginde ayrica Rektdr Yardimcilari ve idari
birimlerin bagh bulundugu Genel Sekreterlik de bulunmaktadir.

Universitemizde mali yénetim ise, kamu mali yénetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve
mali saydamlik ile kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullaniimasini saglamayi hedefleyen ve
surdurdlebilir ekonomik buyimeyi saglamak amaciyla kamu harcama yonetimi ve bltce slrecine
yonelik iyilestirme ¢alismalari kapsaminda yurarlige giren 5018 sayili Kamu Mali Ydnetim ve Kontrol
Kanunu ve Kirgizistan piyasa ve mali yapisi ile uyumlagtirilarak yapilandiriimigtir.

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligimiz uhdesinde bulunan gérev ve mali hizmetleri ytritmek
Uzere Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Ydénetmeligini esas alarak
ic yapisini olusturmakta; fakat Universitemizin 6zel statulu bir Gniversite olmasi ve Tuzugu geregi
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi; Butce ve Muhasebe Mudurligu olarak 1 alt birimden olusmak-
tadir.

Mali Kontrol; kamu kaynaklarinin belirlenmis amaclar dogrultusunda, ilgili mevzuatla belirlenen
kurallara uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini saglamak i¢in olusturulan kont-
rol sistemi ile kurumsal yapi, yontem ve sirecleri, Harcama Birimi; idare bitcesinde 6¢denek tahsis
edilen ve harcama yetkisi bulunan birimi ifade etmektedir. Universitemiz de Harcama Yetkilisi; biit-
ceyle ddenek tahsis edilen her bir harcama icin Rektor; Ust Yénetici ise Mitevelli Heyeti'dir.

Universitemizde dis denetim yine Tiiziglimiiz geredi her iki taraf lilkeden 4’er liye olmak lizere
toplam 8 kisiden olusan Denetleme Kurulu tarafindan yapilir.
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2. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinin temel faaliyet alanlari olan
egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmette benimsedigi politikalar agagida ifade edilmigtir.

« Universite yonetiminde katimcihi@i ve birlikte gelismeyi tesvik etmek,

» GUnumuzin gereksinimleri ve gelecege dair dogru 6ngoriler dogrultusunda Onlisans, lisans
ve lisansustu dizeylerde egitim-6gretim programlari diizenlemek ve bunlari sirekli gincelles-
tirmek,

» Arastirmaya dayali 6grenmeyi gozeten egitim-6gretim yontemleri uygulamak,

+ Egitim-6gretimde 6zellikle Avrupa Birligi yuksekdogretim platformu bagta olmak Uzere uluslara-
rasi yuksekogretim platformunda etkili, dinamik ve genis katilimla saygin bir yer almak,

* Bilimsel arastirmalara kurum igi ve digl, ulusal ve uluslararasi baglamlarda mimkin olan en
fazla kaynagi ayirarak destek olmak,

* Bilimsel arastirma faaliyetlerinde Universite-sanayi-kurum-kurulug isbirligine dnem vermek,

» Teknoloji gelistirme bdlgesi olusturmak, mevcut teknoloji gelistirme merkezini bu bdlge ile bu-
tlinlestirerek ulusal Uretime bilimsel ve teknolojik yenilikler ve gelistirmelerle ivme kazandir-
mak,

+ Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel-sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini karsilayacak 6rgiin
ve yaygin egitim tlrinde diploma programlarinin yani sira surekli egitim, uzaktan egitim gibi
yollarla topluma ve kurum-kuruluglara sertifika programlari sunmak, ayrica topluma dénuk
konferans, seminer, calistay ve benzeri aktiviteler dizenleyerek etkili bir toplum-tniversite
ara yuzl olusturmak; basta mezunlari olmak Uzere etkilesim ve igbirligi icinde oldugu tim
paydaslari ile iliskilerini mimkiin olan en etkili ve verimli dizeye ¢ikarmak; ¢alisanlarinin iste
gelisimini saglamak ve galisma yasaminda memnuniyetini artirmak.

» Hayat boyu 6grenme, 6grenci merkezlilik ve egitim- 6gretimde esneklik.
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3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A) Mali Bilgiler

1. Butce Uygulama Sonuglari

Universitemiz 2014 yili bitgesinin uygulama sonuglari ve temel mali tablolara iliskin agiklamalar
ile mali sonuclari Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi tarafindan asagidaki sekilde detayh olarak

sunulmustur.

1.1. Biitce Gelirleri: Universitemiz gelirleri; Finansman Gelirleri, Alinan Bagis ve Yardimlar ile
Diger Gelirler kalemlerindedir. 2014 yilinda toplam 36.219.090,65 $ olarak gergeklesmistir. Gergek-
lesme oranlarina bakildiginda; %109,69’luk bir ger¢ceklesme olmustur.

Tablo 55. Blitge Gelirleri

2014 Butce Tahmini

2014 Gergeklesme

Gerceklesme Orani

31.250.788 $

Finansman Geliri 1.941.109 $ 7.791.684,49 % 401,40 %
T.C. HikUmeti Katkisi 29.090.909 $ 27.913.200,74 $ 90,45 %
Diger Gelirler 218.770 $ 514.205,42 $ 235,04%

36.219.090,65 $

109,69 %

* 1.796.520,02 ABD Dolari (4.000.000 TL) T.C. Milli Egitim Bakanhgi tarafindan
kur farklari icin ek 6denek verilmistir.

Grafik 10. Butce Gelirleri
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1.2 Biitce Giderleri: Universitemiz giderleri 2014 yilinda toplam 27.548.610,15 $ olarak ger-
ceklesmistir. Gergeklesme oranlari; 01- Personel Giderlerinde % 99.46, 02- Sos. Giv. Prim. Gider-
lerinde % 107.62, 03- Mal ve Hizmet Alimi Giderlerinde % 59.79, 05- Cari Transferlerde % 57.85 ve
06- Sermaye Giderlerinde ise % 87.03 olmustur. Genel toplamda ise % 88.15'lik bir gergeklesme
olmustur. Asagidaki tabloda kalemler bazinda gerceklesmeler goriimektedir.

Tablo 56. Blitgce Giderleri

31.250.788,00

27.548.610,15

Biitge Odenegi Harcama Kalan
($) $) $)
01-Personel Giderleri 11.652.825,00 11.589.787,30 74.072,70
02-Sosyal Guivenlik Primleri 1.797.563,00 1.934.576,09 1.951,91
03-Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 4.779.084,00 2.857.424,46 1.771.659,54
05-Cari Transferler 568.500,00 328.878,12 239.621,88
06-Sermaye Giderleri 12.452.816,00 10.837.944,18 1.614.871,82

3.702.177,85

Grafik11. 2014 Yil Ekonomik Siniflandirmaya Goére Biitce Baslangic Odenekleri
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2014 Y1l Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesine tahsis edilen 31.250.788.-ABD Dolari 6de-
negin % 43.04’Une tekabul eden 13.450.388.-ABD Dolari Personel Giderleri ile Sosyal Guvenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 6denegdi, %15.29 'una tekabul eden 4.779.084.-ABD Dolari
ile Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 6denegi, % 1.82 ’sine tekabul eden 568.500.-ABD Dolar1 Cari
Transfer Giderleri 6denegi, %39.85'inetekabil eden 12.452.816.-ABD Dolari Sermaye Giderleri
o6denegidir.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinin 2014 yili bitge 6denegi bir énceki yilin biitge bas-
langi¢ 6denegine gore % 1,72 oraninda artmistir.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinin 2014 yili biitge baslangic 6deneginin yilsonu
harcama toplami yaklasik %88,15 oraninda olup, 27.548.610,15.-ABD Dolari olarak gercekles-
mistir.

01- Personel Giderleri: 2014 yilinda 11.652.825ABD Dolari baglangig 6denegi 6ngorulmus,
yilsonu itibariyle harcama 11.589.787,30.-ABD Dolari olarak gerceklesmistir.

2014 yilinda Personel Giderlerine ayrilan toplam 6denegin yaklasik %99,46’si kullaniimigtir.

Grafik 12. 2014 Yih Aylar itibari ile Personel Giderleri
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02- Sosyal Guvenlik Kurumlari Prim Giderleri: 2014 yilinda 1.797.563.-ABD Dolari baglangi¢
O0denegi 6ngoérilmus, yil sonu itibariyle harcama 1.934.576,36.- ABD Dolari olarak gerceklesmistir.

2014 yilinda Sosyal Guvenlik Kurumlari Prim giderlerine ayrilan toplam 6denek %107,62’lik bir
gergeklesme ile % 7,62 oraninda 6denek aktarilarak kullaniimigtir.

Grafik 13. 2014 Yili Aylar itibari ile Sosyal Giivenlik Kurumlari Prim Giderleri
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03- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri: 2014 yilinda 4.779.084.-ABD Dolari baslangic 6denegi
Ongorulmus,Aralik 2014 sonu itibariyle harcama 2.857.424,46.- ABD Dolari olarak gergeklesmistir.

2014 yihnda mal ve hizmet alim giderlerine ayrilan toplam ddenegin yaklasik %59,79’u kulla-
nilmistir.

Grafik 14. 2014 Yih Aylar itibari ile Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
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05- Cari Transferler: 2014 yilinda 568.500.-ABD Dolari baslangi¢c 6denegi 6ngérilmus,
Yilsonu itibariyle harcama 328.878,12.- ABD Dolari olarak gerceklesmisgtir.

2014 yilinda Cari Transfer Giderlerine ayrilan toplam édenegin yaklagik %57,85’i kullaniimistir

Grafik 15. 2014 Yili Aylar itibari ile Cari Transfer Giderleri
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06-Sermaye Giderleri: 2014 yilinda 12.452.816,00.-ABD Dolari baglangi¢ 6denegdi dngorilmds,
Aralik 2014 sonu itibariyle harcama 10.837.944,18.-ABD Dolari olarak gergeklesmistir.

2014 yilinda Sermaye Giderlerine ayrilan toplam 6denegin yaklasik %87,03’0 kullaniimistir.

Grafik 16. 2014 Yih Aylar itibari ile Sermaye Giderleri
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Harcama

01-Personel Giderleri

11.589.797,30 $

02-Sosyal Guvenlik Primleri

1.934.576,06 $

03-Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

2.857.424,46

05-Cari Transferler

328.878,12 §

06-Sermaye Giderleri

10.837.944,18 $

Toplam 27.548.610,15 %

Grafik 17. 2014 Yili Harcamalarin Ekonomik Siniflandirmaya Gére Dagilimi
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Tablo 58. 2014 Y1l Kurumsal Bazda Harcamalar

2013 Yih 2014 Yih
Genel Yonetim Hizmetleri ve Yatirimlar 14.266.921,87 $ 16.435.414,26 $
Egitim-Ogretim Hizmetleri 10.641.507,43 $ 11.113.195,89 $
Toplam 24.908.429,30 $ 27.548.610,15 $
Grafik 18. 2013-2014 Harcama Dagilimi
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Tablo 59. Harcama Dagilimi

2013 Yih 2014 Yih
Genel Yonetim Hizmetleri ve Yatinmlar 57 60
Egitim-Ogretim Hizmetleri 43 40
100 100
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2. Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar

Kirgizistan-Tlirkiye Manas Universitesine 2013 yilinda tahsis edilen 30.722.412.-ABD Dola-
ri 6denek, 2014 yilinda % 1,72artis ile31.250.788.-ABD Dolari olarak gerceklesmistir.

Universitemize; 2014 yil igin tahsis edilen 31.250.788.-ABD Dolari biitge ddeneginin %
93,09’luk kismi olan 29.090.909.-ABD Dolarinin T.C. Hikimeti Katkisi, %6.91’lik kismi1 olan
2.159.879.-ABD Dolarinin ise, finansman ve 6z gelirlerden karsilanmasi tGzere planlanmigtir.

Universitemiz 2014 yili biitgesinin 31.250.788.-ABD Dolari olan baslangi¢ 6denegi, yilsonu
itibari ile 27.548.610,15-ABD Dolari bitce gideri olarak harcanmistir.

Tablo 60. 2013-2014 Baslangic Odeneklerin Ekonomik Siniflandirma Diizeyine Gére Dagilimi

2013 Yih 2014 Yih
01- Personel Giderleri 11.624.608 $ 11.652.825%
02- Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 1.909.045 $ 1.797.563 $
03- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 4.903.363 $ 4.779.084 $
05- Cari Transferler 451.000% 568.500 $
06- Sermaye Giderleri 11.834.396 $ 12.452.816 $
09- Yedek Odenek - -

30.722.412% 31.250.788 $

Grafik 19. 2013-2014 Yillarit Ekonomik Siniflandirma Dilizeyine Gore Biitce
Baslangig Odenekleri
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Universiteye tahsis edilen biitce édenekleri ve harcamalari asagidaki tabloda verilmistir.

Yillar itibariyle planlanan yatirimlarin zamaninda yapilamamasi sebebiyle harcamalar tahminlerin
altinda kalmigtir. Ancak 2010 yili itibari ile yatinmlar hiz kazanmis, hizla devam etmektedir.

Tablo 61. Yillar itibari ile Tahsis Edilen Biitce Odenekleri ve Harcamalar

. 1997-2010 2013 2014
Odenek
Tiirdi Tahsis Edilen Harcama Tahsis Edilen Harcama Tahsis Edilen Harcama
Odenek Odenek Odenek
Cari 114.435.720 $ 97.744.226 $ 18.437,016 $ 15.695.313,58 $ 18.229.472 $ 16.381.797,82 $
Yatirim 200.564.336 $ 71.187.100 $ 11.834.396 $ 8.874.296,16 $ 12.452.816 $ 10.837.944,18 $
Transfer 7773434 $ 2.954.354 $ 451.000 $ 428.819,56 $ 568.500 $ 328.878,12 %
Yedek 13.112.902 $ -
TOPLAM 335.786.392 $ 171.885.680 $ 30.722.412 % 24.908.429,30 $ 31.250.788 $ 27.548.610,12 $
ablo 6 0 0 0 014 a e e Ka avila
Aylar 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 opla
2011 Yih | 379 681 | 701 | 745 | 656 | 770 | 671 | 471 | 544 | 713 | 737 | 1255 8
2012 Yih | 275 496 | 534 | 753 | 860 | 728 | 613 | 421 | 561 | 947 | 628 | 995 8
2013 Yih | 276 427 | 469 | 681 | 771 | 708 | 775 | 445 | 530 | 534 | 709 | 819 44
2014 Yih | 270 390 | 486 | 473 | 491 | 667 | 628 | 310 | 382 | 430 |517 | 739 8

Universitemiz Strateji Gelistirme Dairesi Bitge ve Muhasebe birimi tek bir

birimden

yuritiimektedir. Tum Akademik ve idari birimlerin tahakkuk ve 6deme emirleri ayni birimden

yapiimaktadir.

Otomasyon g¢alismalarinda birimlerin birlestiriimis yevmiye
yapma iglemlerine gecilmesi ile yevmiye sayisinda azalis
meydana gelmektedir. Bu azalig her sene azalmaya de-
vam etmektedir.




KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS UNIVERSITESI

Fakilte harcamalari igerisinde birinci
sirayl % 28,23 ile Edebiyat Fakiiltesi,
ikinci sirayi %15,54 ile iktisadi ve idari

Bilimler Fakiiltesi, G¢guncu sirayi ise

%13,75 ileMiihendislik Fakiiltesi
almistir.

|
\/

Tablo 63. 2014 Yili Fakilteler Harcama Dagilimi

CARI TRANSFER SERMAYE HARCAMPB\II_TIQ/:

TOPLAM

Edebiyat Fakdltesi 1.885.337,18 $ 53.122,77 $ - 1.938.459,95 $
Fen Fakiiltesi 583.770,56 $ 11.462,98 $ - 595.233,54 $
Glizel Sanatlar Fakltesi 273.646,14 $ 3.787,15 % - 277.433,29 $
ilahiyat Fakiiltesi 222.387,80 $ 5.948,57 $ 65.073,02 $ 293.408,83 $
iletisim Fakdiltesi 800.563,87 $ 28.732,69 $ 19.756,71 $ 849.053,27 $
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 998.697,88 $ 49.866,57 $ 18.715,11 $ 1.067.279,56 $
Muhendislik Fakltesi 935.222,81 % 9.022,90 $ - 944.24571 $
Veterinerlik Fakultesi 589.688,93 $ 2.461,67 $ 56.950,00 $ 649.100,60 $
Ziraat Fakiiltesi 234.422,19 % 17.235,59 $ - 251.657,78 $

TOPLAM 6.523.737,36 $  181.640,33 % 160.494,84 $ 6.865.872,53 $

Tablo 64. 2014 Y1l Yiksekokul/Konservatuar/Meslek Yiiksekokulu Harcama Dagilimi

CARI TRANSFER SERMAYE HARCI?IP\F:\}I“:\LARI
TOPLAM
Turizm ve Otelcilik YUksekokulu 356.968,04 $  20.877,47 $ - 377.84551 %
Yabanci Diller Yiksekokulu 2.314.626,45% | 55.009,16 $ = 2.369.635,61 $
Beden Egitimi ve Spor Y.Okulu 392.636,62 $ 3.657,31% - 396.293,93 $
Meslek Yiiksekokulu | 378.27430% | 539960 & - | 383673909
Konservatuar 510.104,51 $ 7.388,82 % - 517.493,33 $
TOPLAM 3.952.609,92$% 92.332,36 $ = 4.044.942,28 $

Yilksekokul / Konservatuar / Meslek
Yuksekokul harcamalari icerisinde birinci
sirayl % 58,58 ile Yabanci Diller
Yiiksekokulu, ikinci siray1 % 12,79
ileKonsevatuar, Ucincu sirayi ise % 09,80
ile Beden Egitimive Spor Yuksekokulu
almistir.




KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS UNIVERSITESI

Tablo 65. 2013 Yili Enstituler Harcama Dagilimi

CARI TRANSFER SERMAYE | BIRIM HARCAMALARI TOPLAM
Fen Bilimleri Enstitiisu 30.275,47 S 5.400,00 $ - 35.675,47 S
Sosyal Bilimler Enstitlisu 41.935,10 S 13.450,00 S - 55.385,10 S
TOPLAM 72.210,57 S 18.850,00 $ - 91.060,57 $
Merkez harcamalarinin% 66,69’unu
OSYM Merkezi, % 19,02’sini =
ORASAM ve % 14,29’unu ise Turk
Uygarhigi Arastirma Merkezi Enstitu harcamalarinda Sosyal Bilimler
olusturmaktadir. Enstitlisi % 60,82 ile Fen Bilimleri

‘ Enstitlisu ise % 39,18’ini olusturmaktadir.

Tablo 66. 2014 Yili Merkez Harcama Dagilimi

BIRIM
CARI TRANSFER | SERMAYE HARCAMALARI
TOPLAM

L‘;;kuiﬁzr:\'i ﬁ(?zﬁ“rma ve 15.903,50$ - - 15.903,50 $

Manas - OSYM 74.20539S | - = 74.205,39 S

Orta Asya Arastirmalari Merkezi  21.173,58S - - 21.173,58 S

Toplam | 111.282,47$ | - - | 111.282,47 $

. BIRIM
CARI TRANSFER SERMAYE HARCAMALARI
TOPLAM
Rektorlik Ozel Kalem 845.502,11 $ 7.740,95 $ 16.458,66 $ 869.401,72 $
Genel Sekreterlik 249.231,66 $ - - 249.231,66 $
Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanlig 130.312,25 $ 1.269,40 $ - 131.581,65 $
Personel Dairesi Bagkanhgi 133.533,46% - 13.048,22 $ 146.581,68 $
Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi 258.428,41 % - 5.565,45 $ 263.993,86 $
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi 1.414.373,77 | 27.345,08 $ 260.697,50 $ 1.702.416,35 $
ggﬁf:sﬁaé‘;ka;’l‘fgl Dokiimantasyon | 448 624,49 $ : 940,96 § 169.565,45 $
sagi pUllr ve  Spor Dalrest |4 050.402,25 - 18.71513$ | 1.069.117,38 §
askanligi

Yapi Igleri Dairesi Bagkanligi 940.739,32 $ - 10.318.953,69 $ 11.259.693,01 $
Ankara irtibat Biirosu 166.237,94 $ - 22.618,74 $ 188.856,68 $
Bilgi islem Dairesi Bagkanlig 364.561,87 $ - 20.412,95$ 384.974,82 %

TOPLAM 572194753 % 36.05543% 10.677.411,30% 16.435.414,26 %
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B) Performans Bilgileri
1.1.Faaliyet Bilgileri
Universitemiz personeline verilen ddiller asagida tablolastiriimistir.

Universitemizin Kirgizistan'da ve Tirk Diinyas’'nda model olmasi ve saygin diinya niversiteleri
arasinda yer alabilmesi icin ulusal ve uluslararasi dizeyde bilimsel faaliyetlerin gelistirimesine yonelik
olarak yapilan bilimsel yayinlar desteklenmekte, Universitemizde ¢okdisiplinli veya konuya 6zel ulusal
ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlenmektedir.

Ote taraftan égretim elemanlarimizin, baska kurum ve kuruluslarca diizenlenen bilimsel
toplantilara, forumlara, fuar ve sergilere katilimlari desteklenmekte ve tesvik edilmekte olup son
Uc yilda 435 6gretim elemani yurtdisina gdénderilmistir.

Universitemiz alt birimlerinin verdigi bilgiler cercevesinde 2012-2013 yilinda 6gretim
Uyelerimiz ve idari personelimiz tarafindan toplam 169 adet ulusal ve uluslar arasi toplanti
dizenlenmigtir.

Tablo 69. Bilimsel Etkinlikler

Faaliyet Tlru 2010-2011 2011-2012 2012-2013 | 2014-20145

Sempozyum ve Kongre 10 8 29 8

Konferans ve Seminer 121 173 140 275
Panel 27 7 12 20
Sergi 7 15 6 16
Proje 29 24 42 44
Uluslar arasi Yayin 183 218 233 467
DS el I R R
Ulusal Yayin 250 294 163 297
Uluslararsi Bildiri 39 95 53 258
Ulusal Bildiri 14 15 82 153
Kitap 26 48 39 77

Toplam 722 933 867 1.727
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Tablo 70. Bilimsel Projeler

No | Proje Kodu Proje Adi Yriitcisi Proje Tri

Kirgizca-Turkge Sozlik
Yazimi

2 | 2014.S0B.02 | Kilturel Etkilesim Prof. Dr. Sebahattin BALCI | ULUSAL

1 | 2014.S0OB.01 Prof. Dr. Ekrem ARIKOGLU | ULUSAL

3 | 2014.S0B.03 | Kirgizistan’da Ahiskali Turkler | Prof. Dr. Sebahattin BALCl | ULUSLARARASI

Isik-KdITeskey Ala-Too Prof. Dr. Kubatbek

|| USSR, Arkeoloji Arastirmalari TABALDIEV

ULUSAL

Kirgizistan-Turkiye Manas
5 | 2014.S0OB.05 | Universitesi OSS Sonuglarinin | Prof. Dr. Sebahattin BALCl | ULUSAL
Analizi

Kirgiz Ballarinin Bilegimi

2014.FBE.O1 Prof. Dr. Ali Osman SOLAK | ULUSLARARASI

Uzerine arastirma

28 Ocak 2014 tarihinde «DiscoverAsia» projesi kapsaminda KTMU ORASAM ile Roza
Otunbayeva Girisimi Vakfi: “Rusya, Orta Asya ve Ortadogu’da islam’in Rolii ve Etkisi” Semineri.

12 Mart 2014 tarihinde Universitemizde
“Mehmet Akif Ersoy ve istiklal Mars1” Paneli
gerceklesti.
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04 Nisan 2014 tarihinde Universitemiz tarafindan T.C. Basbakanlik Atatirk Kultar, Dil ve
Tarih Yiksek Kurumu, T.C. Basbakanlik Yurtdigi Tlrkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi, K.C.
Tarih Komisyonu Miras Vakfi, Tiirk Tarih Kurumu, T.C. Basbakanlik Tirk isbirligi ve Koordinasyon
Ajansi Baskanli§i, Tirkiye Ortadogu Amme idaresi Enstitiisi'niin  destekleri ile Kirgizistan da
2014 yilinin “Devlet Pekistirme Yil” ilan edilmesi miinasebetiyle Universitemiz Cengiz Aytmatov
Kampusu Kasim Tinistanov Konferans salonunda I. Uluslararasi Tirk Devlet Yonetimi Gelenegi
Kongresi dizenlendi.

Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi Tirkoloji Bélimii ve Atatlirk Kiltir Merkezi Bagkanliginca

VI. Uluslararasi Geng Turkologlar Sempo-
zyumu diizenlendi. ilki 2007 yilinda diizen-
lenen sempozyumun bu yil VI. dizenlendi
ve bu sempozyum alaninda gelenekselle-
sen toplantilardan biri oldu. VI. Uluslararasi
Geng Tirkologlar Sempozyumu 24-26 Ni-
san 2014 tarihleri arasinda birgok Glkeden
gelen arastirmaci ve Unli Turkologun katil-
miyla Universitemiz Kasim Tinistanov kon-
ferans salonunda gergeklestirildi.

30 Nisan 2014 tarihinde’Kirgizistan’da Mikro
Finans Uygulamasi ve Mikro Kredi Faizlerinin
Dusurulmesi” Calistay gergeklesti.




2014 idare Faaliyet Raporu

25-26 Haziran 2014 tarihlerinde Kirgi-
zistan’da 2017 yilina kadar surdirilecek olan
stratejisi c¢ercevesinde baglatilan 21 proje
alaninda K.C. Cumhurbagkanligi tarafindan
Universitemize verilen 9 projelerden biri olan
“Saglik Sistemi” yoninde baslatilan proje cer-
cevesinde “Kirgizistan’da Saglik Sisteminin
Analizi” semineri duzenlendi. Seminere Kirgi-
zistan Saglik Bakanligr’ndan, Kirgizistan Saglik
kuruluglarindan, Turkiye ve komsu Ulkelerden
kendi alanlarinda tecribeli uzmanlar ve bilim
adamlari katildi.

30 Eylul 2014 tarihinde Dunyanin 80 Ulke-
sinden 200 fazla sair, yazar, sinema yonetmen-
leri ve Kirgizistan'in sanat dunyasi, yazarlari,
bilim adamlarinin da katildigi PEN KulUb’niin
80. Kongresi Universitemiz Cengiz Aytmatov
Kampusu Kasim Tinistanov Konferans salo-
nunda gercgeklesti.

Universitemiz Edebiyat Fakiiltesi tarafin-
dan gergeklestirilen Kara-Kirgiz Muhtar Dev-
letinin 90. Yildonimu Paneli 21 Ekim 2014
tarihinde Cengiz Aytmatov Kampusu Kasim Ti-
nistanov konferans salonunda gergeklesti.

20-22 Kasim 2014 tarihlerinde Universitemi-
zin ¢atisi altinda dizenlenen ‘Turk Halklarinin
Geleneksel Spor Oyunlari Uluslararasi Sem-
pozyumu’ dinyanin degisik Ulkelerine mensup
tarihgi, halkbilimci, dilci, beden egitimi ve spor
alaninda galismalar yuriten ¢ok sayida uzma-
nin bir araya gelmesine, iki gun boyunca sem-
pozyum temasiyla ilgili bilgi Gretimine, mevcut
bilgilerin yeni bakis agilariyla degerlendiriime-
sine vesile olmustur.

25-26 Aralik 2014 tarihleri arasinda Turk
Ocaklari istanbul Subesi, TIKA, Universitemiz
Tark Uygarligi Arastirma ve Uygulama Mer-
kezi ile Edebiyat Fakultesi tarafindan duzen-
lenen100. Yilinda Dilde, Fikirde, iste Birlikte
Neredeyiz’ adli sempozyumaT.C. Basbakan
Yardimcisi Prof. Dr. Numan KURTULMUS,
T.C. Bigkek Buyukelgisi, K.C. Millet Vekilleri ve
Ust Diizey Yéneticileri, Tiirk Ocaklari Bagkani
ve temsilcileri, Universitemiz yonetimi ve bir
¢ok Ulkeden gelen konuklar ve ulusal-uluslara-
rasi basin mensuplari katildi .
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1.1.1. Sporcu Bilgileri

Tablo 71. Sporcu Bilgileri

Katilinilan Spor Dali | Misabakalara Katilan Kisi Kazanilan Madalya Toplam
Sayisi Sayisi Sayisi
Ogrenci 25 600 52 652
Personel 3 30 0 33
opla S 630 68
1.1.2. Odiiller
ablo Odulle
OdulSayisi
BedenEgitimiveSporY iiksekokulu 52
Konservatuar 8
iletisimFakiiltesi 4
MeslekY liksekokulu 1
OpPId O
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A) USTUNLUKLER

= Universitenin Kirgizistan ve Tlrkiye’nin ortak iradesiyle kurulmus olmasi,

= Universite diplomalarinin denkliginin anlagsmayat taraf Ulkelerce yasalarla saglanmis
olmasi,

= Kirgizistan ve Turkiye’'nin deneyimlerinden yararlanma imkani,

= Universitenin akademik, idari ve mali ydnden 6zerk bir yapiya sahip olmasi,

= Universitenin Kirgizistan kamuoyundaki imajinin olumlu olmasi,

= Finansal kaynaklarin yeterliligi,

= Uyumlu ve 6grenmeye acik bir kadro yapisina sahip olmasi,

= Teknolojik alt yapinin saglam olmasi,

= Otomasyon programlarinin blyulk élgiide tamamlanma asamasina gelmis olmasi,

= Ogrenci ve personele sadlik hizmeti verilmesi,

= Dort dil 6grenme firsati, burslu lisansiUsti egitimin olmasi,

= Arastirma ve yayin yapma imkanlarinin fazlaligi,

= Kitap ve dergi koleksiyonunun yeterli diizeyde olmasi,

= Yerleske igerisinde agik spor alanlarinin bulunmasi,

= Yiksek kapasiteli bir mutfaga sahip olunmasi,

= Birimlerin tefrigsat ve donanim agisindan yeterli diizeyde olmasi,

= Turk Ddnyasindan égrenci kabul etme imkani olmasi,

= Lojman imkaninin olmasi,

= Kirgizistan'daki tek Kampus Universitesi olmasi,
B) ZAYIFLIKLAR

= Kadro planlamasi konusunda saglikl bir yapinin olusturulamamis olmasi,

= Personelin mensubiyet bilincinin yeterli dizeyde gelismemis olmasi,

= Sosyal guvence yetersizligi,

= Personelin vize ve oturum izni igslemlerinin saglikli bir yapiya kavusmamis olmasi,

= Personel istihdami konusunda kuruma has kriterlerin olugsturulmamis olmasi.

= Mevzuat konusunda bir batinligin saglanmamis olmasi,

= Modern bir evrak takip programi ile saglkli bir arsiv sisteminin olmamasi,

= Universiteye Tirkiye ve Kirgizistan disindan dégrenci kabuliinde saglikli bir yapinin
olusturulamamis olmasi,

= K.C. Piyasa kosullarindan kaynaklanan mal ve hizmet alimi konusunda yasanan sikintilar,

= Universite birimlerinin mal ve hizmet talepleri ile ilgili plansizlik,

= Yabanci dil 6gretiminde beklenen seviyede olamamasi.
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C) FIRSATLAR

= Akademik, idari ve mali agidan 6zerk bir yapiya sahip olunmasi,Kirgizistan ve Turkiye’nin
deneyimlerinden yararlanma imkani,

= Kirgizistan Yuksekogretim Kurumlari icin model olma imkani,
= Mali kaynaklarin yeterli olmasi,

= Ulusal ve Uluslararasi igbirligi imkanlari,

= Farkli tlke ve Topluluklardan égrenci kabul etme imkant,

= Dort Dil 6grenme imkaninin bulunmasi,
= Bolgenin demografik kimliginin farkl kulttr yapisina sahip olmasinin sosyal bilimler

alaninda aragtirma imkani yaratmasi,
= Mezunlardan yararlanma imkani,
= Meslek ve teknik egitimde nitelikli elemana duyulan ihtiyac,
= Kirgizistan’da en basarili modern tniversite yapisina sahip olunmasi,
= Nitelikli 6gretim elemani temininde Turkiye'den yararlanma imkani,

= Ogretim elemani yetistirme programlarinda Turkiye Universiteleri ile isbirligi imkani,
= Ogretim elemani ve dgrenci degisim programlarini Tlrkiye Universiteleri ile kolayca

yurutebilme imkani,

= QOgrencilerin stajlarini Tirkiye’de yapabilme imkani.

D) TEHDITLER

= Universitemizdeki akademik ve idari yapinin K.C. standartlarina uygunlugu konusundaki
talep ve denetimler,

» Kirgizistan'da yasanan siyasi istikrarsizliklar ve buna bagl kontrolsiiz toplumsal olaylar,

=  Kirgizistan Cumhuriyeti disindan gelen, Manas Universitesinde galigan personel ile 6gren-
cilere yonelik ¢calisma lisansi, vize ve oturum izinleri konularinda karsilagilan sikintilar,

» LisansuUstu egitim (Doktora) diplomalarinin denkliginin K.C. makamlarinca taninmamasi,
»  Yiksekogretimle ilgili dizenlemelerdeki belirsizlik,

»  Ortadgretimdeki kalitenin giderek digmesi,

=  Turkiye ve Orta Asya’daki diger Ulkelerden akademisyen istihdaminin gui¢liga,

» Uluslararasi akademik kuruluglarla akredite olamama, yerellesme,

= Ulusal ve uluslararasi tanitimin yeteri kadar yapilamamasi nedeniyle basarili 6grencilerin
Universitemizi tercih etmemesi.
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5. iC KONTROL GUVENCE BEYAN

UST YONETICI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve iglem-
lerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Gilivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler gibi bilgim da-
hilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkin-
da bilgim olmadigini beyan ederim. (Bigskek-01/09/2015)

Prof.Dr. Sebahattin BALCI
REKTOR
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6. MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSiNIN BEYANI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSiNIN BEYANI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniima-
sini temin etmek lizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi konusunda diigiince ve 6nerilerimin zamaninda list yoneticiye raporlandigini be-

yan ederim.

Universitemizin 2014 Yili Faaliyet Raporu’nun “Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgile-

rin givenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Biskek-01/09/2015)

Ziya ARPALI
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani
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SONUGC

Kamuda Stratejik Yonetim anlayiginin benimsenmesi; mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gézetilmesi, izlenmesi, kaynaklarin toplam kalite ilkelerine gore yénetilmesi ve verimli
bir sekilde kullaniimasi bakimindan son derece énemli bir adimdir. Stratejik amag anlayisi, stra-
tejik dnceliklerin belirlenmesinde, dlgllebilir hedeflerin saptanmasinda, sonuglara odaklanmada
ve sonuglari performanslari énceden belirlenmis gdstergeler dogrultusunda 6élgllen surecin iz-
leme ve degerlendiriimesinde dnemli yararlar saglamaktadir.

Universiteler, daha ¢ok caba isteyen ve daha fazla mali sorumluluk gerektiren yeni bir
yatirim ve duzenleyici otorite ortaminda faaliyet gostermektedirler.

Yiksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan “Yuksekdgretim Kurumlari Faaliyet Raporu
Hazirlama Rehberi’ne uygun olarak, ti¢ ana boélimden olusan Faaliyet Raporumuzun birinci ve
ikinci bélimiinde Universitemizin misyonu ve vizyonu, yetki, gérev ve sorumluluklari ile 2013
yilinda sahip oldugumuz fiziki yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklari, temel politika ve 6necelikleri,
dgrenci ve personel sayilari birimler bazinda gosterilmistir. Ugiincli ve son bélimde ise; Uni-
versitemizin mali durumunu gosterir ayrintili tablo ve grafikler ile glicli ve zayif yonlerine yer
verilmistir.

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi yerleskesi 08 Ocak 2002 tarihinde Kirgizistan
Cumhuriyeti tarafindan Bigkek sehrinin Cal mikrorayonunda tahsis edilmis 85 hektarlik arazi
Uzerinde projelendirilmis ve 2002 yilinin Haziran ayinda yapimina baslanmistir.

Universitenin yerleske projesi iginde 11 adet fakiilte binasi, égrenci yurtlari, stadyum ve
acik spor tesisleri, 6gretim elemani lojmanlari, matbaa, rektorlik, sosyal tesisler, lise, kongre
merkezi, uygulama oteli, aligveris merkezi, kres, depolar, isi merkezleri, parklar, yesil alanlar ve
otoparklar bulunmaktadir.

Yerleske insaatlari tamamlandiginda 490,000 m? kapall insaat alani elde edilmis olacak
ve yaklasik 8000 égrenciye hizmet verebilecektir.

Sonug olarak, bu faaliyet raporu kurumumuzun 2014 yilina iliskin mali, fiziki ve insan kay-
naklarinin ayrintili bir takdimi ve durum analizi olup, gelecek yillara da 1sik tutacak niteliktedir.









